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Abstract
Human beings perceive and manage knowledge and experiences in different ways. There are four types of

learning styles of human beings. Type I  learners (WHY) are imaginative learners who  respond to the information
they receive according to their opinions. For this type of learners, teachers should provide learning experience
that involves observation and thinking. Type II learners (WHAT), the analytic learners, are interested in facts and
information that lead to conceptual understanding. Accurate information is thus what these learners need the
development of thorough and meaningful understanding. Type III learners (HOW) are commonsense learners who
are keen on how things work and hands-on experience. Teachers, therefore, need to create learning environ-
ment that promotes such experiences. Type IV learners (IF), the dynamic learners, seek to explore and discover
things by themselves. They are not afraid to make mistakes. Learning environment that encourages self-study or
co-operative learning is important for this type of learners. Thus, the 4 MAT learning management involves a
variety of activities that correspond to individual differences, based on the processing techniques of both right and
left brain.
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บทคดัยอ
มนษุยแตละคนไดรบัความรแูละประสบการณดวยวธิกีารทีแ่ตกตางกนั และมนษุยแตละคนกม็วีธิกีารจดัการกบั

ความรูและประสบการณนั้นแตกตางกันดวยเชนกัน ซึ่งแบบฉบับหรือวิธีการเรียนรูที่แตกตางกันของมนุษยนั้น
ม ี4 แบบไดแก  ผูเรยีนแบบที ่1 (WHY) เรยีนรโูดยใชจนิตนาการ ผเูรยีนจะรบัขอมลูแลวสะทอนขอมลูตามความคดิเหน็
ของตนเอง ครจูงึตองจดัประสบการณใหผเูรยีนไดคนหาเหตผุลดวยการกระตนุจากการไดสงัเกตและสมัผสัเพือ่ใหเกดิ
การคิดและความมั่นใจใหกับผูเรียน ผูเรียนแบบที่ 2 (WHAT) เรียนรูโดยใชการวิเคราะห จะสนใจในขอเท็จจริง
ชอบเรยีนรจูากการรบัขอมลู ขาวสาร และการครนุคดิไตรตรองอยางเปนระบบ  ครคูวรถายทอดความรอูยางถกูตอง
แมนยำ เพือ่สงเสรมิความรคูวามเขาใจทีม่คีวามหมายและลกึซึง้ผเูรยีนแบบที ่3 (HOW) เรยีนรดูวยประสาทสมัผสัและ
สามญัสำนกึ เปนผสูนใจในวธิกีารตาง ๆ ชอบเรยีนรูจากสามญัสำนกึและลงมอืปฏบิตัจิรงิ ครคูวรสรางสถานการณ
ใหผเูรยีนไดลงมอืปฏบิตัเิพือ่พฒันาทกัษะและสรางผลงาน ผเูรยีนแบบที ่ 4 (IF) มกีารเรยีนรแูบบพลวตัและการคนพบ
ความรูดวยตนเอง เปนผูเรียนที่ใหความสำคัญกับการสำรวจ คนควา การลองผิดลองถูก การคนพบดวยตนเอง
ครคูวรใหผเูรยีนเรยีนรเูอง สอนกนัเอง ไดคนพบความรแูละทดลองดวยตนเอง  ดงันัน้การจดัการเรยีนรแูบบ 4 MAT
จงึเปนการจดัการเรยีนรดูวยกจิกรรมทีห่ลากหลาย สนองตอบตอความแตกตางระหวางบคุคล โดยใชเทคนคิการพฒันา
สมองซีกซายและซีกขวาสลับกันไปอยางเปนระบบ

คำสำคญั: การสอนแบบ 4 Mat, รปูแบบการสอน, รปูแบบการเรยีน
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บทนำ
การปรบัตวัในการพฒันาคณุภาพการเรยีนการสอน

เพือ่ปฏริปูการเรยีนรใูนระบบการศกึษาไทยปจจบุนัเปนผล
ใหเกดิความสนใจตอรปูแบบและวธิกีารสอนใหม ๆ ขึน้
เปนอยางมาก และรปูแบบการสอนหรอืการจดัการเรยีนรทูี่
กำลงัไดรบัความสนใจจากครหูรอืผสูอนและนกัการศกึษา
ไทยอยางกวางขวางในปจจบุนันี ้อกีแบบหนึง่ก ็คอื การสอน
แบบ 4 Mat ซึง่เปนทฤษฎทีีก่ลาวถงึลลีาการสอนของครู
หรอืผสูอนและพฤตกิรรมการเรยีนรขูองผเูรยีนวาม ี4 แบบ

การสอนแบบ 4 Mat เปนการสอนที่คำนึงถึง
การจัดกิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลายเพื่อตอบสนอง
ผูเรียนที่มีความแตกตางกัน เกิดขึ้นจากแนวคิดของ
นักการศึกษาคนสำคัญชาวอเมริกันชื่อ ซูซาน มอรริส
(Susan Moris) และเบอรนสิ แมค็คารธ ี (Bernice Mc
Carthy) เมือ่ป ค.ศ.1980 จงึถอืวามใิชเปนรปูแบบการสอน
ที่แปลกใหมหรือเกิดขึ้นใหมแตอยางใด แตที่เพิ่งไดรับ
ความสนใจและเปนทีร่จูกักนัอยางกวางขวางในประเทศ
ไทยเมื่อไมนานมานี้ เนื่องจากไดรับอิทธิพลจากทฤษฎี
พหปุญญา (multiple intelligences) ของ โฮเวริด การดเนอร
(Howard Gardner) ซึง่กลาววา เดก็ทกุคน มคีวามสามารถ
ทีซ่อนอยใูนตวัอยแูลว บางคนอาจมคีวามสามารถทีโ่ดดเดน
สามารถสงัเกตเหน็ไดชดัเจน บางคนอาจตองมกีารคนหา
จงึจะสามารถแสดงความสามารถนัน้ออกมาได บางคนอาจ
มีความสามารถเพียงดานเดียวและบางคนอาจมีความ
สามารถหลายดาน และเดก็แตละคนตางกม็คีวามสามารถ
ทีแ่ตกตางกนัและไมเทากนั ความสามารถทีแ่ตกตางกนันัน้
มอียางนอย  9 ดาน ไดแก

1. ภาษา (verbal/linguistic intelligences)
2. เหตุผล/คณิตศาสตร(logical/mathematical

intelligences)
3. ศลิปะ/ชาง/มติสิมัพนัธ (visual/spatial intelligences)
4. ดนตร/ีจงัหวะ (musical/rhythmic intelligences)
5. การเคลือ่นไหวรางกาย/กฬีา (bodily/kinesthetic

intelligences)

6. เขาใจในธรรมชาต(ิnaturalistic intelligences)
7. มนษุยสมัพนัธ (interpersonal intelligences)
8. การรตูน การคดิ (intrapersonal intelligences)
9. ดานจติวญิญาณ (spiritual intelligences)
จากแนวคิดทฤษฎีพหุปญญาดังกลาว เปนผล

ใหเกิดความสนใจในการสอนหรือการจัดการเรียนรู
เพื่อตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคล จนพัฒนา
เปนระบบและรปูแบบการสอนแบบ 4 Mat ขึน้ การสอน
แบบ 4 Mat จะใหความสำคญัตอความแตกตางระหวาง
บุคคล โดยเฉพาะอยางยิ่งการใชกระบวนการสอนและ
การจัดกิจกรรมที่สอดคลองกับความสามารถและความ
ถนดัของผเูรยีนทีม่คีวามแตกตางกนั ตลอดจน คำนงึถงึ
กระบวนการสอนทีม่งุพฒันาสมองของมนษุยทัง้ 2 ซกี คอื
ซกีซายและซกีขวาไปพรอม ๆ  กนั ซึง่สอดคลองกบัทฤษฎี
พหปุญญา ทีอ่ธบิายถงึความสามารถของเดก็ทีแ่ตกตางกนั
และเดก็แตละคนจะ สามารถเรยีนรไูดดทีีส่ดุจากการใช
ความสามารถทีต่นมอียนูัน้เปนพืน้ฐานในการเรยีนรู

แมจะมผีใูหคำอรรถาธบิายเกีย่วกบัแนวคดิเกีย่วกบั
การสอนแบบ 4 Mat ไวหลายทานแลวกต็ามแตเพือ่เปน
การทำความเขาใจเกีย่วกบัแนวคดินีเ้พิม่มากขึน้ จงึใคร
ขอเสนอแนวคดิแบบ 4 Mat ในอกีแงมมุหนึง่ บทความ
เรือ่งนี ้จงึเปนการขยายความคดิ และนำเสนอมมุมองอกี
ดานหนึง่ทีผ่านประสบการณรวมกบัครหูรอืผสูอน ตลอดจน
รายละเอยีดและประเดน็ปลกียอย ทีอ่าจจะ ยงัมไิดมผีใูด
กลาวถงึ อนัอาจจะเปนประโยชนในการทีจ่ะทำความเขาใจ
ตอระบบการสอน แบบ 4 Mat เพิม่มากขึน้

สาระหลกัของระบบการสอน แบบ 4 Mat
สาระและประเดน็หลกัของระบบการสอนแบบ 4 Mat

สรปุไดเปน 3 ประเดน็สำคญั ดงันี้
1. แบบฉบบัหรอืลลีาการเรยีนรขูองผเูรยีนม ี 4  แบบ
ผเูรยีนมคีวามแตกตางระหวางบคุคล และแตละ

บคุคลมแีบบฉบบัในการเรยีนรทูีแ่ตกตางกนั  ซึง่แบบ
ฉบบัหรอืลลีาการเรยีนรดูงักลาวนัน้ ม ี4 แบบ
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พื้นฐานแนวคิดของระบบการสอน แบบ 4 Mat
เชือ่วา มนษุยแตละคนไดรบัประสบการณ ความรไูดดวย
วธิกีารทีแ่ตกตางกนัซึง่มอียมูากมายหลายวธิ ีและมนษุย
แตละคนก็มีวิธีการจัดการกับประสบการณและความรู
ไดหลายวธิทีีแ่ตกตางกนัดวยเชนกนั เพราะฉะนัน้ เทคนคิ
ในการรับรูความรู และเทคนิคในการใฝหาและคนหา
ความร ูหากไดรบัการจดัการใหเหมาะสมผเูรยีน จะทำให
ผเูรยีนเกดิแบบฉบบัในการเรยีนรขูองตนเองทีไ่มเหมอืน
ใคร และจะเกดิความสขุในการเรยีนรตูามแบบฉบบัของ
ตนเองดวยเชนกัน แบบฉบับการเรียนรูของผูเรียน
ดงักลาวนัน้ ม ี4 แบบ และการเรยีนรทูัง้ 4 แบบนีม้คีณุ
คาเทาเทยีมกนั ไดแก

1.1  ผเูรยีนแบบที ่1 (WHY) เปนคนชางคดิ ชาง
สงสัย อยากรูอยากเห็น ชอบเรียนรูดวยการสังเกต
และสัมผัส ชอบเรียนรูจากการฟง การสังเกต เฝาดู
ชอบจินตนาการแลวนำไปแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
การพดูคยุ สนทนา หรอืทำงานรวมกบัผอูืน่ จงึมกัชอบ
ตัง้คำถามวา ทำไม และจะกระตอืรอืรน สนใจในการคนหา
ความรหูากเกดิคำถามกบัตนเองวา ทำไม

1.2 ผูเรียนแบบที่ 2 (WHAT) เปนผูสนใจขอ
เท็จจริง ชอบเรียนรูจากการรับขอมูล ขาวสารและสิ่ง
ตาง ๆ จากครหูรอืผสูอน หรอืจากคนอืน่ ๆ เปนคนชาง
วเิคราะห ชอบเรยีนรดูวยวธิกีารคดิไตรตรอง เรยีนรอูยาง
มเีหตผุล  มหีลกัเกณฑ เปนระบบและเปนสาระสำคญั

1.3 ผูเรียนแบบที่ 3 (HOW) เปนผูสนใจใน
วธิกีารตาง ๆ  อยากรวูาสิง่ตาง ๆ  นัน้ทำงานอยางไร ชอบ
ทีจ่ะไดลงมอืปฏบิตัจิรงิ เปนการเรยีนรจูากสามญัสำนกึ
ที่สัมผัสได เชน ทำ จับ ลูบ คลำ ทดลอง ทำของจริง
ฝกปฏิบัติ อยากเรียนรูวาสิ่งตาง ๆ นั้นทำงานอยางไร
สิง่นีใ้ชการไดอยางไร

1.4 ผเูรยีนแบบที ่4 (IF) ชอบคนหาวาเปนไปได
หรอืไม ถาไมเปนอยางนี ้จะเปนอยางอืน่ไดหรอืไมมคีวาม
สามารถในการประมวลขอมูลไดอยางรวดเร็วแลวนำมา
แปลงหรอืประยกุตเปนสิง่ใหมไดด ีจงึสนใจในการคนหา
สิ่งใหมดวยตนเอง ดวยการทดลอง พิสูจน เรียนรูจาก

ความรสูกึของตนเอง เรยีนรดูวยการลองผดิลองถกู ชอบ
ทีจ่ะลองทำและคนพบสิง่ใหมดวยตนเอง

2. ลลีาการสอนหรอืวธิกีารสอนของครหูรอืผสูอน
ม ี4 แบบ

เมื่อผูเรียนมีลีลาหรือมีแบบฉบับในการเรียนรูที่
ไมเหมือนกันครูหรือผูสอนจึงตองมีกระบวนการจัดการ
เรียนรูที่หลากหลาย เพื่อตอบสนองตามความแตกตาง
ระหวางบคุคลของผเูรยีนดงักลาวทัง้ 4 Mat นัน้ ครหูรอื
ผสูอนจะตองจดักระบวนการเรยีนการสอนทีท่ำใหผเูรยีน
ทกุคนสามารถเรยีนรไูดตามความสามารถและตามความ
ถนดัของผเูรยีนแตละคนทีไ่มเหมอืนกนั

สรุปก็คือ ในการสอนแตละครั้งครูหรือผูสอนจะ
ตองมลีลีาการสอนหรอืจดักจิกรรมการสอน 4 Mat เพือ่
ตอบสนองตอความแตกตางในการเรยีนรขูองผเูรยีนอยาง
ทั่วถึงทุกคน เด็กทุกคนจะมีความสุขในการเรียนรูใน
ชวงเวลาหนึ่งที่ตนเองมีความถนัด และในชวงเวลาที่
ตนเองไมมีความถนัดก็จะเปนชวงเวลาที่จะไดพัฒนา
ศกัยภาพทีต่นเองบกพรอง

บทบาทหรือลีลาการสอนของครูหรือผูสอน
4 แบบ มดีงันี้

2.1 บทบาทที ่1 ครคูอืผกูระตนุ สรางแรงจงูใจ
ครจูะตองเปนผยูัว่ย/ุกระตนุ การเรยีนรแูละสรางแรงจงูใจ
หรอืทีเ่รยีกวาเปนการกระตนุตอม เอะ ใหกบัผเูรยีน โดย
การใหเขาไดสังเกต คิดไตรตรอง สัมผัสครู หรอืผสูอน
นำประสบการณจรงิไปสกูารคดิการจนิตนาการ กระตนุให
เขาไดฟง ไดเหน็ และอยากคดิ อยากตัง้คำถาม ซึง่คำถาม
ที่เกิดขึ้นมีหลากหลายมากมาย แตสิ่งที่ควรเกิดขึ้นกับ
ผเูรยีนมากทีส่ดุ คอื คำวา ทำไม เพราะอะไร วธิกีารสอน
อาจใชสถานการณจำลอง การอภปิราย การระดมสมอง
การทำงานกลุม การใหสังเกตสิ่งตาง ๆ การตั้งคำถาม
บทบาทนีจ้ะทำใหผเูรยีนแบบที ่1 (WHY) มคีวามสขุ ความ
สบายใจ ในการเรยีนมากทีส่ดุ

2.2 บทบาทที ่2 ครหูรอืผสูอน คอื ผสูอนผบูอก
ความร  ูบทบาทของคร ูคอื เปนผปูอนความร ูปอนความ
จริงใหกับผูเรียนเพื่อใหเกิดความเขาใจใหลึกซึ้งยิ่งขึ้น
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ครจูะตองใหความรเูนือ้หาสาระทีเ่ปนหลกัการมแีกนสาร
ทีล่มุลกึใหแกผเูรยีน ครเูปนผสูอน ผแูจงใหทราบ ครเูปน
ผูรูและมีบทบาทสำคัญที่สุด บทบาทที่ 2 นี้ จะทำให
ผเูรยีนแบบที ่ 2 (WHAT) คอื ผชูอบจด ชอบจำ ชอบฟง
มคีวามสขุ ความสบายใจในการเรยีนมากทีส่ดุ บทบาทนี้
นับวาเปนบทบาทแบบเดิม ๆ ที่ครูสวนใหญเคยใชกัน
มาแลว

2.3 บทบาทที่ 3 ครู คือ โคชหรือผูฝกสอน
บทบาทของคือจัดเตรียมสถานการณและสื่ออุปกรณให
ผเูรยีน  ครจูะเปนเพยีงผชูีแ้นะ แนะนำ ทำหนาทีอ่ำนวย
ความสะดวก เพื่อใหผูเรียนลงมือปฏิบัติงานใหสำเร็จ
ครจูะปลอยใหผเูรยีนลงมอืทำจากของจรงิ และฝกปฏบิติั
จากของจริงดวยตนเองการเรียนการสอนเนนเนื้อหา
ทกัษะทีเ่ปนชวีติจรงิ ครจูงึเปรยีบเสมอืนโคชหรอืผฝูกสอน
ครจูงึตองออกแบบกจิกรรมเพือ่ใหผเูรยีนกระหายอยากลง
มอืปฏบิตัไิปจนสำเรจ็ บทบาทนีผ้เูรยีนแบบที ่ Printers
and FaxesPrinters and Faxes 3 (HOW) จะมคีวามสขุ
ความสบายใจมากทีส่ดุ

2.4 บทบาทที ่4 คร ูคอื ผปูระเมนิผล ผรูวมเรยีนรู
และเปนผแูกไข บทบาทของครคูอื จะเปนผจูดัสถานการณ
การเรียนรูใหผูเรียนไดคนหา คิดคน และทดลองทำสิ่ง
ใหม ๆ  โดยการประยกุตความรทูีไ่ดเรยีนมา หรอืประมวล
ความรตูาง ๆ ดวยตวัของเขาเอง ครตูองกระตนุ ใหเขา
กระตอืรอืรนไดคดิคน หรอืคนพบสิง่ใหม ๆ  เชน ถาไมเปน
อยางนีแ้ลวจะเปนอยางไรไดอกี มนัจะเปนแบบอืน่ไดหรอื
ไม ถาไมเปนอยางนี ้มนัจะเกดิอะไรขึน้ หรือถาเปนอยาง
นี้แลวจะเกิดอะไรขึ้น หรือถามันเปนอยางนั้นแลวจะ
ทำอยางไร ครูจะกระตุนให ผูเรียนลองผิดลองถูก และ
เรยีนรเูองสอนกนัเอง คนพบความรดูวยตนเองครเูพยีงแต
เปนผรูวมเรยีนร ูผรูวมคนหาและคนพบ ความรไูปพรอม
กบัผเูรยีน และเมือ่คนพบความรแูลว ครจูะทำหนาทีเ่ปน
ผปูระเมนิความร ูและผลงานผเูรยีนวาเปนอยางไร และคอย
แกไข แนะนำผลงานของผเูรยีนเทานัน้ บทบาทนี ้ผเูรยีน
แบบที ่4 (IF) จะมคีวามสขุในการเรยีนรมูากทีส่ดุ

เมือ่ผเูรยีนมแีบบฉบบัหรอืมวีธิกีารเรยีนร ู4 แบบ
ทีไ่มเหมอืนกนั การจดัการเรยีนการสอนเพือ่ตอบสนอง 

           
 
                                   4        1 

               IF      WHY 
                   ผูเรยีนคนหาและคนพบ ผูเรียนเฝาสังเกต 
            ส่ิงใหม ดวยตนเอง             และสงสัย ทําไม ………                      

 ครูคือ ผูประเมิน ผูรวมเรียนรู ครูคือ ผูกระตุน สรางแรงจูงใจ 

3                 2      
         HOW                               WHAT 

     ผูเรียนไดปฏิบัติลงมือทํา ผูเรียนคิดไตรตรอง 
      ของจริงเพ่ือตอบคําถามวา        เพ่ือตอบคําถามวา 
          ของส่ิงน้ีทํางานอยางไร        มีอะไรบาง 
                      ครูคือ โคช            ครูคือ ผูบอก ผูสอน 
         

    
 
 ภาพ  1 ชวงการสอนของการสอนแบบ 4 Mat
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ตอความสำเร็จในการเรียนรูของผูเรียนจึงมี 4 แบบ
ดงัภาพ ไดแบงเปน 4 ชวงของการสอน ในแตละชวง
ครแูละผเูรยีนจะมบีทบาททีแ่ตกตางกนัไป เพือ่ใหผเูรยีน
ทัง้ 4 แบบ ไดมคีวามสขุ ความสบายใจ และเรยีนสำเรจ็
ในระยะเวลาหนึง่ในชวงทีเ่ขามคีวามถนดัเวลามคีวามสนใจ
และในเวลาที่เหลือจะใชในการพัฒนาสมรรถภาพการ
เรยีนรใูนดานอืน่ ๆ ตอไป เพราะฉะนัน้ การจดัการเรยีน
การสอนทัง้ 4 Mat จงึมคีณุคาเทาเทยีมกนั และเมือ่สิน้สดุ
การเรยีนการสอนในเนือ้หานัน้ ๆ  เดก็ ๆ  ทกุคน จะมคีวาม
สขุในการเรยีนรเูหมอืนกนั สวนเวลาทีเ่หลอืกจ็ะไดพฒันา
สมรรถภาพการเรยีนรดูานอืน่ไดตอไป

3. รูปแบบหรือขั้นตอนการสอนมี 8 ขั้นตอน
การสอนตามทฤษฎ ี4 Mat มงุพฒันาสมองทัง้ 2  ซกี คอื
ซกีซายและซกีขวา ไปพรอม ๆ  กนัโดยเริม่การสอนดวย
กจิกรรมทีใ่ชสมอง หรอืการพฒันาสมองซกีขวากอนแลว
ไปจัดกิจกรรมที่พัฒนาสมองซีกซาย แลวไปขวา-ซาย
ซาย-ขวา ซาย-ขวา  ตามลำดบัตอเนือ่งกนัไป 8 ขัน้ตอน
โดยเริม่ตนการสอนขัน้ที ่1 ดวยพฒันาสมองซกีขวา และจบ

การสอนขัน้ที ่8 ลงดวยเทคนคิ การพฒันาสมองซกีขวา
เชนเดยีวกนั ดงัภาพ 2

ชวงเสีย้วที ่1 WHY ผเูรยีนทีช่างคดิ ชางสงสยั
ชางตัง้คำถาม จะมคีวามสขุมากทีส่ดุ ครคูอืผกูระตนุ
ยัว่ย ุใหอยากรอูยากเหน็

1) ขั้นกระตุนและสรางประสบการณ โดยใช
เทคนิคกิจกรรมการใชสมองซีกขวา ขั้นตอนนี้เปนการ
แปลงแนวคิดใหเปนกิจกรรมโดยกระตุนยั่วยุใหผูเรียน
เรยีนรจูากประสบการณจรงิ ครผูสูอนตองจงูใจใหผเูรยีน
เกิดความตื่นเตน มีความอยากรูอยากเห็นและสงสัย
ใครทีจ่ะเรยีนรใูนสิง่ทีค่รสูอน โดยการออกแบบกจิกรรมที่
เปนประสบการณจริง หรือเปนกิจกรรมที่เชื่อมโยงกับ
ประสบการณดัง้เดมิสวนตวัของผเูรยีน และควรตองเปน
กจิกรรมทีส่อดคลองกบัแนวคดิและเนือ้หาสาระทีต่องการ
จะสอน กิจกรรมที่ใชไดดีในขั้นนี้ ไดแกฝกทักษะการ
สังเกต ทักษะการตั้งคำถาม การสรางจนิตนาการหรอื
มโนภาพ ทกัษะการวนิจิฉยั การจำแนก แยกแยะ ทกัษะ
กระบวนการกลมุ เชน การระดมสมอง การพดู การฟง การ
สนทนา โตตอบ เปนตน

เรียนรูจาก
ประสบการณจรงิ 

ใชสมองคิดไตรตรอง
ประสบการณ 

นําเอาประสบการณจริง
โยงเขากบัเนื้อหาสาระ 

ครูหรอืผูสอน
สอนใหรู
เนื้อหาสาระ

ครูสอนใหเกดิ
ความคิดจาก   
การฝกทักษะ 

ผูเรยีนลองปฏบิัติดวยตนเอง 

วิเคราะห/ เกดิความรูใหม  คิดใหมทํา

ประยกุตและ
แบงปนความรู
แกกันและกนั 

IF 

WHAT 

            
 
                                     ขวา    ขวา 

                 
 
    ซาย                                WHY     ซาย 

 
               

 ขวา                                   
             HOW                                                  ขวา    
                    
  ซาย        ซาย       
   

    

ภาพ 2  ขัน้ตอนการสอนแบบ  4 Mat ม ี4 ชวง มขีัน้ตอนการสอน  8 ขัน้ตอน
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2) ขั้นวิเคราะหและไตรตรอง โดยใชเทคนิค
กจิกรรมการใชสมองซกีซาย เปนการใชสมองคดิวเิคราะห
ไตรตรองสิง่ทีค่รกูระตนุยัว่ยจุากประสบการณเดมิทีม่มีา
เพือ่ตอบคำถามและเชือ่มโยงกบัสิง่ทีค่รกูระตนุ จะไมใช
เทคนคิการคดิวเิคราะหทีย่งุยากมากเกนิไป ไดแก การ
จนิตนาการ หรอืสรางมโนภาพตางๆในสมอง เชนการคดิ
คำนงึถงึขอด ีขอเสยี ความถกูผดิ ความไมสมเหตสุมผล
ของสิง่ตางๆ

ชวงเสีย้วที ่  2 WHAT ผเูรยีนทีช่างคดิวเิคราะห
จะเปนผทูีม่คีวามสขุมากทีส่ดุ ครคูอืผสูอน

3) ขั้นพรั่งพรูประสบการณเดิม โดยใชเทคนิค
กจิกรรมการใชสมองซกีขวา เปนขัน้ทีผ่เูรยีนนำเอาประสบ
การณสวนตวัโยงเขากบัเนือ้หาสาระทีเ่รยีน โดยเมือ่ผเูรยีน
ไดรบัรเูนือ้หาสาระและไดผานกระบวนการ    คดิวเิคราะห
และไตรตรองแลว ผเูรยีนจะตองมโีอกาสไดนำเอาความรู
เหลานัน้มาพดู มาเขยีนหรอืแสดงความรสูกึของตนเอง
ออก โดยอาจใชกจิกรรมการตอบคำถาม ทำใบงาน หรอื
การอภปิรายจากประสบการณ ของผเูรยีนเอง

4) ขั้นเติมประสบการณใหม โดยใชเทคนิค
กจิกรรมการใชสมองซกีซาย ขัน้ที ่4 นี ้ครจูะเปนผสูอน
ผใูหความรทูีเ่ปนสาระเนือ้หาใหกบัผเูรยีน ผเูรยีนไดรบั
ความรูและสามารถสังเคราะหความรูไดจากการที่ครูจัด
กจิกรรม บทบาทของครไูดแก การสอน การบอก การอธบิาย
การบรรยาย การสาธติ หรอืเชญิวทิยากรมาบรรยายเพือ่
ใหเนือ้หาสาระความรแูกผเูรยีน หรอืทำไดโดยการพาผเูรยีน
ไปดกูารปฏบิตังิานของบคุคลในอาชพีตาง ๆ  เชญิวทิยากร
มาบรรยายเกีย่วกบัอาชพีของตน เปนตน ผเูรยีนจะเปน
สขุใจเมือ่ไดรบัความรทูีเ่ปนหลกัการ แกนสารจากครู

ชวงเสี้ยวที่ 3 HOW ผูเรียนกระหายอยากลอง
ทำด ูครคูอืโคช

5) ขัน้ลงมอืปฏบิตักิจิกรรม โดยใชเทคนคิกจิกรรม
การใชสมองซกีซาย ขัน้ตอนนีเ้ปนการใหผเูรยีนไดฝกทกัษะ
ในการลงมอืทำเพือ่เตมิ ย้ำ ซ้ำ ทบทวน ความรจูากทีค่รใูห
เพือ่ใหเกดิความเขาใจมากยิง่ขึน้ โดยครทูำการฝกทกัษะ
ใหแกผูเรียน ใหผูเรียนฝกฝนและปฏิบัติกิจกรรมตาม

ขัน้ตอน แบบแผนตามทีค่รกูำหนด หากเปนการทดลองกเ็ปน
การทดลองตามขั้นตอนที่ครูวางไว ครูคอยควบคุมดูแล
อยางใกลชิด ครูเปนคนวางแผนออกแบบกิจกรรมและ
จดัการใหเกดิการเรยีนรู

6) ขัน้เสรมิ เตมิ แตง ฝกฝนจนชำนาญ โดยใช
เทคนคิกจิกรรมการใชสมองซกีขวา เมือ่ผเูรยีนไดฝกทกัษะ
ตามทีค่รวูางแผนมาแลวในขัน้นีจ้ะเปนการฝกฝนจนเกดิ
มีความกาวหนา เกิดความชำนาญและมีความมั่นใจใน
ตนเองมากขึน้ ผเูรยีนรสูกึมัน่ใจในความร ู รสูกึวามัน่คง
ปลอดภยั ผเูรยีนไดสรางผลงานของตนเองครผูสูอนควร
กำหนดกจิกรรมใหมากพอทีผ่เูรยีนซึง่มคีวามแตกตางกนั
จะไดเลอืกปฏบิตักิจิกรรมตามความสนใจและความเหมาะ
สมของตนเอง

ชวงเสีย้วที ่4 IF ผเูรยีนคนพบ สรางสรรคความรู
ดวยตวัเอง  ครคูอืผปูระเมนิ ผแูกไข

7) ขัน้ตรวจทาน ประเมนิ และประยกุตผลงาน
โดยใชเทคนคิกจิกรรมการใชสมองซกีซาย ผเูรยีนเมือ่เกดิ
ความร ูความมัน่ใจ และสามารถสรางผลงานไดแลว กเ็ริม่
มคีวามกลาทีจ่ะลองตรวจทานและประเมนิผลงานไดดวย
ตนเอง และเริ่มมีความกลาพอที่จะแสวงหาคนควาสิ่ง
ใหม ๆ เพิม่เตมิดวยตนเอง ผเูรยีนมคีวามสขุทีจ่ะคดิคน
สรางสรรคหรือคนพบสิ่งตาง ๆ หาวิธีการแบบใหม
กลาลอง ผิดลองถูก ผูเรียนจะเปนสุขใจถาครูใหคิดคน
คนหา สรางสรรคสิง่ตาง ๆ  ดวยตวัเอง ซึง่ ผเูรยีนควรได
มโีอกาสทัง้การทำงานเดีย่วและทำงานเปนทมีดวย

8) ขั้นเผยแพรและแลกเปลี่ยนเรียนรู โดยใช
เทคนคิกจิกรรมการใชสมองซกีขวา เปนการกลาและมัน่ใจ
ทีจ่ะเผยแพร ขยายความร ูและแบงปนความรทูีค่นพบแกกนั
และกนั เชน ผเูรยีนชวยกนัตรวจสอบ  แกไขปรบัปรงุงานของ
กนัและกนั การรายงานผลงานหนาชัน้ ตชิม วพิากษวจิารณ
งานของกนัและกนั ตรวจและใหคะแนนผลงานของเพือ่น

มผีนูำวธิกีารสอนแบบ 4 Mat ไปศกึษาวจิยั พบวา
การสอนแบบ 4 Mat สงผลใหเกดิความสมัฤทธผิล  ในการ
เรยีนของนกัเรยีนอยางลากหลายในหลาย ๆ  ดาน หลาย
วชิาในทกุระดบัชัน้ ดงัตวัอยางจากการศกึษาวจิยั เชน
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ความสามารถทางการเขยีน และความสนใจในการ
เขยีนของนกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปที ่5 ทีเ่รยีนรูโดยการ
จดักจิกรรมการเรยีนแบบ 4 Mat สงูกวา นกัเรยีน ทีไ่ดรบัการ
สอนตามแบบของกรมวชิาการ (สมหมาย ปวะบตุร, 2546)

ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน เจตคต ิวชิาคณติศาสตร
เรือ่งการคณู การหาร ของนกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปที ่ 4
ทีไ่ดรบัการสอนแบบ 4 Mat สงูขึน้กวากอนเรยีนและนกัเรยีน
มคีวามคงทนในการเรยีนร ู(ธรีนชุ นามประเทอืง, 2545)

เจตคตติอการอนรุกัษปาชมุชน และผลสมัฤทธิท์าง
การเรยีน เรือ่งปาชมุชนของนกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปที ่ 6
สงูขึน้กวากอนเรยีน (ปยะพงษ สรุยิะพรหม, 2546)

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องเพศศึกษาของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 ของนักเรียนที่ไดรับวิธี
การสอนแบบ 4 Mat สงูกวานกัเรยีนทีไ่ดรบัการสอนแบบ
ปกต ิ(ธญัมา หลายพฒัน, 2550)

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่ไดรับการฝก
การเรยีนรตูามแนวคดิของแมคคารธ ี (4 MAT) มกีารคดิ
อยางมวีจิารณญาณของสงูขึน้กวากอนฝก และนกัเรยีน
ที่ไดรับการฝกมีการคิดวิจารณญาณสูงกวานักเรียนที่
ไมไดรบัการฝก (อรปวณี สตุะพาหะ, 2546)

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเจตคติตอการเรียน
วชิานาฏศลิปของนกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปที ่6 ทีไ่ดรบั
การสอนโดยการจดักจิกรรมการเรยีนการสอนแบบ 4 Mat
สูงกวานักเรียนที่ไดรับการสอนแบบปกติและสูงขึ้นกวา
กอนเรยีน (บษุกร พรหมหลาวรรณ, 2549)

จากงานวจิยัของ ดวงหทยั แสงวริยิะ (2544) พบวา
การสอนของ 4 Mat กับการสอนของตามรูปแบบของ
กรมวิชาการทำใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในหนวย
การเรยีนเรือ่งประชากรศกึษาและการทำมาหากนิระดบั
ชัน้ประถมศกึษาปที ่5 ไมแตกตางกนั แตความรบัผดิชอบ
และเจตคตติอการเรยีน ของนกัเรยีนทีไ่ดรบัการสอนแบบ
4 Mat สงูกวาการสอนตามรปูแบบของกรมวชิาการ

จากการศกึษาของของ พยงค จริะพงษ  (2544) พบวา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความรับผิดชอบตอสังคม
ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปที ่ 1 ทีไ่ดรบัการจดักจิกรรม

แบบ 4 Mat สงูกวานกัเรยีนทีด่รบัการจดักจิกรรมแบบ
กลมุสมัพนัธ และจากกงานวจิยัของนธิติา กศุลพนู (2545)
พบวา ความคดิสรางสรรคของนกัเรยีนชัน้ประถมศกึษา
ปที ่ 2 ของนกัเรยีนทีไ่ดรบัการฝกการเรยีนรตูามแนวคดิ
ของแมคคารธ ี(4 MAT) สงูกวานกัเรยีนทีไ่ดรบัการเรยีน
โดยการใชกลมุสมัพนัธ

นอกจากนั้น ยังมีผลงานการศึกษาวิจัยอีกเปน
จำนวนมาก ทีย่นืยนัผลของวธิกีารสอนแบบ 4 Mat ทีม่ผีล
ตอการพฒันาคณุภาพการเรยีนรขูองผเูรยีน (ซึง่แหลงขอมลู
ทีส่ามารถคนหาไดงายแหงหนึง่ ใหคนหาจากเวบ็ไซตของ
หองสมดุมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ (http://lib.swu.ac.th/)
และหองสมุดสถาบนัอดุมศกึษาอืน่ ๆ )

ปญหาในการสอนทฤษฎ ี4 Mat
ผลจากการนำแนวคิดและวิธีการสอนตามระบบ

การสอนแบบ 4 Mat ไปใชในการสอนในโรงเรียนตาม
สงักดัหนวยงานตาง ๆ  นัน้  จากประสบการณของผเูขยีน
พบวา มปีญหาหลายประการทีท่ำใหการสอนตามระบบ
การสอนแบบ 4 Mat ไมประสบผลสำเรจ็เทาทีค่วรไดแก

1. ครูยังไมมีความเขาใจลึกซึ้งเพียงพอเกี่ยวกับ
ทฤษฎกีารสอนแบบ 4 Mat โดยเฉพาะอยางยิง่ไมมคีวามรู
ความเขาใจเกีย่วกบั โครงสราง หนาที ่และการ ทำงาน
ของสมองซกีซายและขวา

2. ผลจากการทีค่รไูมมคีวามเขาใจตามขอ 1 ทำใหครู
มีความรูและความสามารถไมเพียงพอในการออกแบบ
หรอืสรางกจิกรรมการเรยีนการสอน ดวยเทคนคิสมองซกี
ซาย หรอื ซกีขวา กลาวคอื ไมรวูาเมือ่จะพฒันาสมองซกีขวา
จะสอนหรอืใชกจิกรรมการเรยีนการสอนแบบใด และเมือ่
จะพฒันาสมองซกีซายจะสอนหรอืจดักจิกรรมแบบใด

3. ขัน้ตอนของระบบการสอนแบบ 4 Mat มคีวาม
ละเอยีด ลกึซึง้ หากครยูงัไมมคีวามชดัเจนในขัน้ตอนทัง้ 8
ของระบบการสอนแบบ 4 Mat แลวครูจะไมสามารถคิด
สรางสรรคหรือออกแบบกิจกรรมไดถูกตองตามขั้นตอน
เมือ่นำไปใชปฏบิตักิไ็มถกูตอง ผลการเรยีนรขูองนกัเรยีน
จึงไมดเีทาทีค่วร บางครัง้สามารถ ออกแบบกจิกรรมการสอน
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ดวยเทคนิคสมองซีกขวาหรือซีกซายไดแลว แตกลับ
พบวา เทคนคิดงักลาวไมเปนไปตามชวงเสีย้วทัง้ 4 ของ
ระบบการสอนแบบ 4 Mat ความยุงยากดงักลาวทำให
การดำเนนิการสอนไมราบรืน่และไมตอเนือ่ง มผีลใหผสูอน
เลกิลมการสอนแบบ 4 Mat

4. เนือ่งจากเทคนคิของทฤษฎ ี4 Mat ม ี8 ขัน้ตอน
และตองทำตามทกุขัน้ตอนจงึจะมคีวามสมบรูณการสอน
ทัง้ 8 ขัน้จะมคีวามตอเนือ่งและราบรืน่และเปนธรรมชาติ
และใชเวลาบางขั้นตอนนอยมาก แตมีผูเขาใจผิดคิดวา
การมหีลายขัน้ตอน จะไมสามารถหรอืยากทีจ่ะทำการสอน
ใหเสร็จสิ้นในคาบเดียว จึงมีการหลีกเลี่ยงการสอนตาม
ทำขัน้ตอนของระบบการสอนแบบ 4 Mat ซึง่ม ี8 ขัน้ตอน
ดงักลาวใหครบทกุขัน้ตอน

5. ครูไมเขาใจแตละขั้นของระบบการสอนแบบ
4 Mat ซึง่ม ี8 ขัน้ 4 ชวง คอื Why What How IF วาเปน
อยางไร ตองการใหผเูรยีนเกดิอะไร เชน ชวง Why มคีวาม
เขาใจวา ชวงนีค้รจูะตองตัง้คำถามผเูรยีนวาทำไม โดยให
ผเูรยีนเปนผตูอบคำถามอนัเปนการนำเขาสบูทเรยีน ซึง่
แทจรงิแลวจดุประสงคของ 4 Mat ในชวงนี ้เปนการกระตนุ
ยัว่ย ุโดยการใหผเูรยีนไดสงัเกต ไดฟง แลวทิง้ปรศินาให
ผเูรยีนขบคดิ จนเกดิการตัง้คำถาม ถามใหไดวาทำไมกบัครู
หรอืกบัตนเองหรอืกบัใคร ๆ  มากกวา เพือ่เขาจะไดมคีวาม
กระตือรือรนและมีแรงจูงใจในการแสวงหาคำตอบหรือ
ความรไูดตอไป ซึง่ครอูาจเปนผตูัง้คำถามหรอืใชวธิกีารอืน่
เพือ่กระตนุใหเกดิความสงสยัอยากร ูอยากเหน็กไ็ด

สภาพกบัปญหาดงักลาว นาจะตองมกีารใหความรู
ความเขาใจในเกีย่วกบัระบบการสอนแบบ 4 Mat อยาง
จรงิจงัใหมากยิง่ขึน้ ครคูวรไดรบัการใหความรคูวามเขาใจ
อยางแทจรงิจากผทูีม่คีวามรคูวามเจาใจซึง่การอบรม เปน
วธิกีารทีด่วีธิกีารหนึง่ ทีน่อกจากครจูะไดรบัความรจูาก
วิทยากรที่เชี่ยวชาญโดยตรงแลว ยังจะเห็นเทคนิคลีลา
การสอนและการจัดกิจกรรมที่ถูกตองของการสอนแบบ

4 Mat รวมทัง้ไดศกึษาจากตวัอยางจรงิ ไดลงมอืปฏบิตัจิรงิ
จะทำใหเกดิความรคูวามเขาใจและเกดิทกัษะในการสอน
มากยิง่ขึน้

ครบูางคนอาจเคยชนิกบัการสอนแบบเดมิ จงึควร
พฒันาการสอนอยางคอยเปนคอยไป และเมือ่เกดิความรู
ความเขาใจแลว จะเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการ
สอนดวยความเตม็ใจ เนือ่งจากการสอนแบบ 4 Mat เปน
การเรยีนรตูามธรรมชาตอิยางแทจรงิของมนษุย ครแูละ
นักเรียนตางก็มีความรูสึกเปนสุขในการเรียนการสอน
ขอเสนอแนะของผเูขยีน คอื ควรทำความเขาใจระบบการสอน
แบบ 4 Mat ในแงของแบบฉบับการเรียนรูของผูเรียน
ควบคูไปกับลีลาหรือวิธีการสอนของครูหรือผูสอนที่มี
ความแตกตางกนัตาม 4 ชวงเสีย้ว เสยีกอนสวนขัน้ตอน
การสอนและเทคนคิการสอน สมองซกีซาย ซกีขวา ซึง่มี
8 ขัน้ตอน นัน้ คอยทำความเขาใจในภายหลงั อนัจะทำให
งายตอความเขาใจและมคีวามสนใจทีจ่ะนำไปปฏบิตัจิรงิ
มากยิง่ขึน้ ผเูขยีนเหน็วาหากมกีารเขมงวดในแบบแผน
การสอนตามระบบการสอนแบบ 4 Mat มากเกนิไปโดยที่
ครูหรือผูสอนยังไมมีความชัดเจนและมีความเขาใจที่ไม
เพยีงพอ จะเปนผลทำใหการสอนไมเปนไปตามธรรมชาติ
ครหูรอืผสูอนจะขาดแรงจงูใจขาดความสขุ และขาดความ
มั่นใจในการสอน อันจะทำใหการสอนไมประสบความ
สำเร็จ การสอนที่ดี ที่สุดจะตองอยูบนพื้นฐานความสุข
ความมั่นใจและแรงจูงใจในการสอนของครู หรือผูสอน
ดวยเชนกนั และพงึระลกึอยเูสมอวาไมมแีบบการสอนใด
ที่ดีที่สุด ยังมีรูปแบบการสอนที่ดีอยูอีกเปนจำนวนมาก
ซึง่ครหูรอืผสูอนควรเลอืกใชหลาย ๆ  รปูแบบโดยคำนงึถงึ
ความเหมาะสมกบัเนือ้หาวชิา ผเูรยีน เวลาเรยีน สภาพ
แวดลอม ตลอดจนบริบทของโรงเรียนและชุมชนที่เอื้อ
อำนวยตอการเรยีนร ูของผเูรยีน แตอยางไรกต็าม ผสูอน
พงึตองระลกึอยเูสมอวาผเูรยีนมคีวามสามารถและมลีลีา
การเรยีนรทูีแ่ตกตางกนั ตามหลกัการของ 4 Mat



Songklanakarin J. of Social Sciences & Humanities
Vol. 15  No. 4  Jul. - Aug. 2009

The 4 MAT Teaching  System Various Styles
Prapansiri  Susaorat556

เอกสารอางองิ
จุไลพร ธรรมเชียง. (2546). ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ

เหตุผลเชิงจริยธรรมดานความซื่อสัตยของ
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่เรียน
กลมุสาระสงัคมศกึษา ศาสนาและวฒันธรรม
โดยกจิกรรมกลมุสมัพนัธกบักจิกรรม 4 Mat.
วทิยานพินธมหาบณัฑติ มหาวทิยาลยับรูพา

ดวงหทยั  แสงวริยิะ. (2544). ผลการใชแผนการสอนแบบ  4
MAT ทีม่ตีอผลสมัฤทธิท์างการเรยีนความรบั
ผดิชอบและเจตคตติอการเรยีนในหนวยการ
เรยีนเรือ่งประชากรศกึษาและการทำมาหากนิ
ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 5. ปริญญานิพนธ
มหาบณัฑติ มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ.

ธญัมา หลายพฒัน. (2550). วธิกีารสอนแบบ 4 Mat ทีม่ตีอ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องเพศศึกษาของ
นกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปที ่5. ปรญิญานพินธ
มหาบณัฑติ มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ.

ธรีนชุ นามประเทอืง. (2545). การศกึษาผลสมัฤทธิท์างการ
เรียน เจตคติ และความคงทนในการเรียนรู
วิชาคณิตศาสตร เรื่องการคูณ การหารของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 ที่ไดรับการ
สอนโดยใชชดุกจิกรรมการเรยีนร ูแบบ 4 Mat .
ปรญิญานพินธมหาบณัฑติ มหาวทิยาลยัศรนีครนิ
ทรวิโรฒ.

นธิติา กศุลพนู. (2545). การเปรยีบเทยีบผลของการฝกการ
เรยีนรตูามแนวคดิของแมคคารธ ี(4 MAT) กบั
การใชกลมุสมัพนัธทีม่ตีอความคดิสรางสรรค
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 2 โรงเรียน
สวสัดวีทิยา เขตวฒันา สงักดักรงุเทพมหานคร.
ปรญิญานพินธมหาบณัฑติ มหาวทิยาลยัศรนีครนิ
ทรวโิรฒ.

ประพนัธศริ ิสเุสารจั. (2551). การพฒันาการคดิ. กรงุเทพ ฯ:
หางหนุสวนจำกดั 9119 เทคนคิ พริน้ติง้.

ปยะพงษ สรุยิะพรหม. (2546). การพฒันาชดุกจิกรรมการ
เรยีนรแูบบ 4 Mat เรือ่งปาชมุชนเพือ่สงเสรมิ
เจตคตติอการอนรุกัษปาชมุชนและผลสมัฤทธิ์
ทางการเรยีน สำหรบันกัเรยีนชัน้ประถมศกึษา
ปที ่6. ปรญิญานพินธมหาบณัฑติ มหาวทิยาลยั
ศรนีครนิทรวโิรฒ.

พรพรรณ ศรโีปฎก. (2548).การเปรยีบเทยีบความสามารถ
ในการใชภาษาไทยและเจตคติในการเรียน
ภาษาไทย ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปที ่ 1
ทีไ่ดรบัการสอนโดยใชกจิกรรมการจดัการเรยีน
การสอน แบบ 4 Mat กบัการจดักจิกรรมการสอน
ตามหลักสูตร สถานศึกษา. ปริญญานิพนธ
มหาบณัฑติ มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ.

พยงค จริะพงษ. (2544). การศกึษาผลสมัฤทธิท์างการเรยีน
และความรับผิดชอบตอสังคมของนักเรียน
ชัน้มธัยมศกึษาปที ่1 ทีเ่รยีนวชิาสงัคมศกึษา.
ปรญิญานพินธมหาบณัฑติ มหาวทิยาลยัศรนีครนิ
ทรวิโรฒ.

สมหมาย ปวะบตุร. (2546). การศกึษาความสามารถทาง
การเขยีน และความสนใจในการเขยีนของนกั
เรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 ที่เรียนรโูดยการ
จดักจิกรรมการเรยีนแบบ 4 Mat. ปรญิญานพินธ
มหาบณัฑติ มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ.

สิริวรรณ ตะรุสานนท. (2542). การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทาง
การเรยีนและความสามารถในการคดิแกปญหา
ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษา ปที ่1 ทีเ่รยีนวชิา
สงัคมศกึษาโดยการจดักจิกรรมการสอนแบบ
4 Mat กบัการจดักจิกรรม การสอนแบบวธิกีาร
ทางวิทยาศาสตร. ปริญญานิพนธมหาบัณฑิต
มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ.

สภุารตัน ทาวบญุช.ู (2546). การเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์าง
การเรียนและความฉลาดทางอารมณของ
นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปที ่ 1 ทีเ่รยีนวชิาสงัคม



ว.สงขลานครนิทร ฉบบัสงัคมศาสตรและมนษุยศาสตร
ปที ่15 ฉบบัที ่ 4  ก.ค. - ส.ค. 2552

ระบบการสอนแบบ 4 Mat: ลลีาการสอนของครแูละ...
ประพนัธศริ ิ สเุสารจั557

557

ศกึษาโดยการสอนแบบไตรสกิขา และการสอน
โดยใชชุดกิจกรรมการสอนแบบ 4 Mat.
ปรญิญานพินธมหาบณัฑติ มหาวทิยาลยัศรนีครนิ
ทรวิโรฒ.

อรปวณี สตุะพาหะ. (2545). การจดักจิกรรมการเรยีนรตูาม
แนวคดิของแมคคารธ ี (4 MAT) ทีม่ตีอการคดิ
อยางมีวิจารณญาณนักเรียนชั้นมธัยมศกึษา

ปที ่2. สารนพินธมหาบณัฑติ มหาวทิยาลยัศรนีครนิ
ทรวโิรฒ.

Lazear, David. (1999). Multiple intelligences approaches
to assessment. Tucson, Alizona: Zephyr
Press.

Morris,Susan and Bernice McCarty. (1990). 4 Mat in
Action II. IL, Barington: EXCEL.




