
เกริ่นนํา 
ความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในสังคมไทยนั้นกอใหเกิดการพัฒนาหลายๆ ดาน 

โดยเฉพาะการพัฒนาเทคโนโลยีทางดานการแพทยและสาธารณสุขท่ีมีการคิดคน
นวัตกรรมใหมๆ เพื่อการสงเสริมความกาวหนาในการรักษาโรคภัยตางๆ ยังผลให
ประชาชนมีอายุยืนยาวมากขึ้น โดยมีการดําเนินการควบคูไปกับการรณรงคใหมี
การวางแผนครอบครัว 

การพัฒนาเหลาน้ีทําใหโครงสรางทางประชากรของสังคมไทยเปล่ียนแปลงไป 
กลาวคือ อัตราการเกิดลดต่ําลง เพราะคนแตงงานมีครอบครัวแตกลับไมมีลูก และ
สวนหน่ึงมีการแพรกระจายของคานิยมการครองตัวเปนโสด ขณะเดียวกันนั้นอัตรา
การตายกลับลดนอยลง สงผลใหประชากรวัยเด็กและวัยแรงงานลดนอยลง 
แตกลับมีจํานวนประชากรวัยสูงอายุเพิ่มมากขึ้น ดังจะเห็นได จากการศึกษา
สถานการณผูสูงอายุไทย 2553 ที่พบวา ประชากรสูงอายุมีอัตราเพิ่มสูงข้ึนอยาง
รวดเร็วในป 2553 เปนรอยละ 11.9 และในอีก 20 ป ขางหนา (พ.ศ.2573) 
จะเพิ่มขึ้นเปนมากกวา 2 เทาตัว อยูที่รอยละ 75 ซึ่งถือวาเปน “สังคมผูสูงอายุ” 
(Aging Society) อยางเตม็ตัว ซึง่หมายความวา
ในอีก 20 ปขางหนาจะมีอัตราผูสูงอายุที่มีอายุยืนยาวขึ้น 
โดยมีกลุมผูสูงอายุวัยกลางและวัยปลายเพิ่มขึ้นดวย 
สงผลใหประชากรวัยแรงงานตองรับภาระ
ในการเกื้อหนุนดูแลผูสูงอายุเพิ่มมากขึ้น 
(สถานการณผูสูงอายุไทย พ.ศ.2553, 2555) 

ผู สูงอายุ : การเรียกคืน “คุณคาในตนเอง” 
ผ  า น บ ท บ า ท อ า ส า ส มั ค ร

   บทความวิชาการ
จุฑารัตน แสงทอง

ผูชวยนักวจิยั โครงการวิจยัเรือ่งแนวทางพัฒนาการ
ใหความคุมครอบสิทธิประโยชนในกองทุนประกันสังคม, 
สํานักงานประกันสังคม และสถาบันวจิยัและใหคาํปรึกษา 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร
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การกําหนดนโยบายและแผนผูสูงอายุแหงชาติ 
พระราชบัญญัติผูสูงอายุ 2546 และยุทธศาสตรและ
มาตรการของแผน โดยการระบุสิทธิที่ผูสูงอายุควรจะ
ไดรับความชวยเหลือ สงเสริม และคุมครอง เพื่อการ
พฒันาคุณภาพชีวติของผูสงูอายุในปจจุบนัและอนาคต
ใหดีข้ึน การมีคุณภาพชีวิตท่ีดีของผูสูงอายุนั้นจะตอง
เริ่มจากตัวผู สูงอายุที่มีความพรอมในการใชชีวิตใน
วัยสูงอายุ ซึ่งก็สอดคลองกับยุทธศาสตรที่มุ งเนน
ดานการสงเสริมและพัฒนาผูสูงอายุ ประกอบดวยการ
สงเสริมสุขภาพปองกนัการเจ็บปวย และการดูแลตัวเอง
เบ้ืองตนสงเสริมการรวมกลุมและการสรางความเขมแขง็
ใหผูสูงอายุ สงเสริมดานการทํางานและหารายไดของ
ผูสงูอาย ุและสนบัสนนุผูสงูอายทุีม่ศีกัยภาพ การสงเสรมิ
ใหผูสงูอายไุดนาํศกัยภาพทีม่ใีนตวัเองออกมาใชใหเกดิ
ประโยชนตอสังคมนั้นถือไดวาเปนการเพิ่มคุณคาใน
ตัวเองของผูสูงอายุดวย ซึ่งอาจจะเปนในลักษณะของ
การรวมกลุมทํากิจกรรมเพื่อประโยชนของชุมชน และ
สังคม หรืออาจจะเรียกอีกอยางหน่ึงวา “อาสาสมัคร” 
หรือ “จิตอาสา” การรวมกลุมเหลาน้ีจะอยูในรูปแบบ
สโมสรหรือชมรม โดยอาจจะยึดความพรอมของ
ผูสูงอายุเปนหลัก และใชพื้นที่ชุมชน โรงพยาบาลของ
ภาครัฐและเอกชน ศูนยบริการสาธารณสุข ศูนย
อเนกประสงค และศาลารวมใจ ฯลฯ เปนสถานท่ีตั้ง
หรอืขบัเคล่ือนกจิกรรมตางๆ ทีเ่ปนประโยชนตอสงัคม 
เนนระบบเครอืขายเปนศนูยเชือ่มโยงความสมัพนัธของ
สมาชิกในชมรม ซึ่งผู สูงอายุกลุ มดังกลาวจะอยูใน
กลุม A และกลุม B โดยใชเกณฑในการแบงชวงอายขุอง
องคการอนามยัโลก (WHO) กลาวคอื กลุม A ไดแก คน
สูงอายุ (Elderly) อายุระหวาง 60 - 74 ป (ผูสูงอายุ
ทีม่พีลัง) ผูสงูอายกุลุมนีม้พีลงัและมีศกัยภาพท่ีสามารถ
ชวยเหลือตนเอง บุคคลอื่น และสังคมไดเปนอยางดี 
สวนกลุม B ไดแก คนชรา (old) มอีายรุะหวาง 75-90 ป 
เปนกลุมที่มีพลังและศักยภาพท่ีจะสามารถชวยเหลือ

ตนเอง บุคคลอื่น และสังคมไดบางบางสวน  
ดงันัน้ พลงัและศกัยภาพของผูสงูอายทุัง้สองกลุม

จึงเปนปจจัยที่สําคัญที่ทําใหผูสูงอายุเหลานี้เปนกลุมที่
ยังสามารถชวยเหลือชุมชนโดยผานการใชศักยภาพ 
และความสามารถทีม่อียูของตวัตนใหเกิดประโยชนตอ
สังคมไดอยางสูงสุด ดวยเหตุผลที่วามานี้ผูสูงอายุจึง
ควรคาแกการนํามาเปนแบบอยางในการดําเนินชีวิต 
และการเรียกรองคุณคาความเปนผูอาวุโสเม่ือคร้ังอดีต
ใหกลับคืนมามีคุณคา มีเกียรติและศักดิ์ศรีกับสังคม
อีกครั้ง ดังนั้น การสงเสริมและสนับสนุนใหผูสูงอายุได
มีบทบาทเปนอาสาสมัครนั้นจึงเปนการเพิ่มคุณคาใน
ตัวเองของผูสูงอายุไดเปนอยางดี 

ผูสูงอายุที่มีศักยภาพ (Action Aging) ถือวาเปน
ผูสูงอายุรุนใหมในมุมมองของสังคมผูสูงอายุปจจุบัน 
การมองผูสงูอายวุาเปนบคุคลทีส่ามารถเปนพลงัสาํคญั
ในสังคมไดนั้นถือวาเปนสิ่งที่สังคมไทยนั้นควรแกการ
ยึดถือเปนแนวคิดหลัก เพราะปจจุบันนั้นสังคมก็ถือ
ไดวาเปนสังคมผูสูงอายุโดยสมบูรณแลว แตถานับเพิ่ม
ไปอกี 10 ปขางหนานัน้ผูสงูอายุกจ็ะมากข้ึนเปนเทาตัว 
และถาขณะเวลาน้ันผูสงูอายุยงัคงเปนวยัท่ีตองรอคอย
การชวยเหลอื การพึง่พา และการอปุถมัภ จากบคุคลอ่ืนอยู
สิ่งท่ีจะสงผลตามมานั้นจะเปนอยางไรตอระบบตางๆ 
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ในสังคมไทย ดังน้ัน การสนับสนุนและสงเสริม “ผูสูง
อายุ” ใหกลายเปนกลุมคนท่ีมศีกัยภาพในการชวยเหลือ
ผู อื่นและสังคม ผานการใชประสบการณชีวิตและ
องคความรูที่ไดสะสมมายาวนานมาปรับใชใหเกิดเปน
พลังในการชวยขับเคล่ือนเศรษฐกิจของสังคมไทยให
พัฒนาตอไปอยางไมหยุดนิ่ง ถึงแมวาโครงสรางทาง
ประชากรของกลุมวัยแรงงานจะเปลี่ยนแปลงไปก็ตาม 

ภาพรวมของการพัฒนาดงักลาว ดานหนึง่ไดสงผล
ใหผูสูงอายุในสังคมถูกมองในเชิงลบวาเปนกลุมวัยที่
มักเปนภาระใหกับลูกหลาน ญาติพี่นอง และสังคม 
เพียงเพราะผูสูงอายุไมไดทํางานท่ีจะสรางมูลคาใน
เชิงเศรษฐกิจ หรือถาทํางานก็สามารถชวยขับเคลื่อน
เศรษฐกจิไดนอยไมเหมอืนวยัแรงงานทีม่เีปนพลงัสาํคญั
ในการชวยสรางผลผลิตในสังคมใหเจริญขึ้น สังคมได
ตีตรายอมรับความสามารถของวัยสูงอายุไวเพียงกอน
วัยเกษียณอายุเทานั้น แตความเปนจริงแลวในปจจุบัน
ผูสูงอายุยังมีคุณคา มีศักยภาพ และมีความสามารถ 
เพราะเปนบุคคลที่สั่งสมประสบการณในการดําเนิน
ชวีติมาอยางยาวนาน ผานฐานคดิ มมุมอง และสามารถ
มสีวนรวมในการพัฒนาสงัคมเกดิประโยชนแกสงัคมได 
ผูสูงอายุที่มีศักยภาพ มีสุขภาพแข็งแรง และสามารถ
ชวยเหลือตนเองและผูอื่นไดมีเปนจํานวนไมนอยเลย

ในสังคมไทยปจจุบัน แตขอจํากัดทางสังคมมากมาย
ที่สงผลใหไมสามารถนําศักยภาพของประชากรกลุมนี้
มาใชใหเกิดประโยชนตอประเทศชาติอยางเต็มท่ีเทาที่
ควร บางครั้งการเปดพื้นที่สาธารณะที่เรียกวา “อาสา
สมัคร” ใหแกผูสูงอายุไดมีโอกาสนําศักยภาพ ความรู 
และความสามารถของตนเองออกมาใชในการชวยเหลอื
ผูอืน่ในสังคมไดอยางเต็มทีก่จ็ะเปนทางออกท่ีดสีาํหรับ
การเขาสูสังคมผูสูงอายุอยางสมบูรณในอนาคตอันใกล

บทความนี้เปนบทสังเคราะหที่เกิดขึ้นจากการ
ศกึษาโดยการมสีวนรวม การสงัเกต และการสมัภาษณ
ลุมลึก (In-depth interview) และแบบก่ึงโครงสราง 
(Semi-structured or guided interviews) จาก
ผูสงูอายุจาํนวน 8 คน ทีป่ฏบิตัหินาทีอาสาสมัครประจํา
โรงพยาบาลรฐัในพืน้ทีก่รงุเทพมหานครและปรมิณฑล 
คอื โรงพยาบาลตํารวจ จาํนวน 2 ราย และผูสงูอายุทีเ่ปน
อาสาสมัครอยูทีโ่รงพยาบาลธรรมศาสตรเฉลมิพระเกียรติ 
จงัหวดัปทมุธาน ีจาํนวน 2 ราย สวนในเขตพืน้ท่ีจงัหวดั
ภาคใต ไดแก ผูสงูอายทุีเ่ปนอาสาสมคัรในโรงพยาบาล
สุราษฏรธานี อําเภอเมือง จํานวน 2 ราย และผูสูงอายุ
ทเีปนอาสาสมคัรในโรงพยาบาลปาพะยอม จงัหวดัพทัลงุ 
จํานวน 2 ราย ซึ่งไดปฏิบัติหนาท่ีของอาสาสมัคร
ผูสูงอายุโดยตรง คือ  ดานการใหบริการ ใหคําปรึกษา 
และชวยเหลือในดานอื่นๆ แกผู มาใช บริการใน
โรงพยาบาลรัฐ พรอมทั้งการใหบริการภายนอกพื้นท่ี
ชมุชนใกลเคยีงโรงพยาบาลตามทีไ่ดรบัมอบหมายภาระ
หนาที่เพิ่มเติม

เขาสูสังคมผูสูงอายุ (Aging Society) 
 “สังคมผูสูงอายุ” (Aging Society) หมายถึง 

สงัคมท่ีมปีระชากรอายุ 60 ปขึน้ไป ทีอ่ยูจรงิในพ้ืนท่ีตอ
ประชากรทุกชวงอายุในพื้นที่เดียวกันในอัตราเทากับ
หรือมากกวารอยละ 10 ขึ้นไป หรือมีประชากรอายุ 
65 ปขึ้นไป ที่อยูจริงในพื้นที่ตอประชากรทุกชวงอายุ

ปท่ี 35 ฉบับท่ี 2  เมษายน-มิถุนายน 2557  83



ในพื้นที่เดียวกัน ในอัตราเทากับหรือมากกวารอยละ 7 ขึ้นไป (พระราชบัญญัติ
ผูสูงอายุ, 2546. http://www.google.co.th/url?sa=t&rct=j&q=) 

การกาวเขาสูสงัคมผูสงูอายุอยางเตม็ตวัถือไดวาเปนการปรับตวัและเปลีย่นแปลง
คร้ังยิง่ใหญของสงัคมไทย โดยเฉพาะการปรบัตวัทางดานโครงสรางประชากรทีเ่หน็ได
ชดัเจนจากจาํนวนผูสงูอายทุีเ่พิม่สงูขึน้ในทกุๆ ป จนสงผลใหภาครฐัเรงมอืปรบักลยทุธ
และนโยบายที่เอื้อตอผู สูงอายุในสังคมไทยมากขึ้น อาทิ ปฏิญญาผูสูงอายุไทย 
(พ.ศ.2542) แผนผูสูงอายุแหงชาติฉบับที่ 2 (พ.ศ.2545-2564) และพระราชบัญญัติ
ผูสูงอายุแหงชาติ พ.ศ.2546 เปนตน 

อยางไรก็ตาม การปรับกลยุทธและนโยบายใหสอดคลองกับสังคมผูสูงอายุนี้
เปนเพียงการรองรับการเปลี่ยนแปลงในระดับตนเทานั้น เนื่องจากสวัสดิการและ
การจัดบริการผูสูงอายุขางตนไมสามารถท่ีจะตอบสนองความตองการของผูสูงอายุ
ทีอ่ยูปจจุบนัและบุคคลท่ีกาํลงัจะยางเขาสูวยัผูสงูอายุในอนาคตอันใกลไดทกุคน เพราะ
ผูสงูอายุแตละคนมปีญหาและความตองการทีแ่ตกตางกนั ฉะนัน้ การทีจ่ะปรบักลยทุธ
ใหรองรับสังคมผูสูงอายุนั้นจะตองเร่ิมตนจากการปรับทัศนคติการมองตัวตนของ
ผูสูงอายุกอน การปรับกระบวนทัศนเดิมจากท่ีเคยมองผูสูงอายุเปนภาระของสังคม
ที่สังคมจะตองดูแล มาเปนผูใชประสบการณที่สะสมมายาวนานใหเปนประโยชนตอ
สังคม

การปรับกระบวนทัศนเชนนี้จะทําใหสังคมพรอมที่จะเปดโอกาสและเปดพื้นท่ี
อิสระใหผูสูงอายุไดนําศักยภาพและความรูความสามารถท่ีมีอยูในตัวตนออกมาทํา
ประโยชนเพื่อสวนรวมไดมากขึ้น การไดรับการยอมรับจากสังคมวาเปนผูที่มีความ
สามารถ มีศักยภาพที่จะชวยเหลือสังคม ไมนั่งรอคอยความชวยเหลือจากสังคมเพียง
อยางเดียว และไมเปนภาระของสังคม ถือเปนการเรียกคืนความรูสึกภูมิใจ มีคุณคา 
มีเกียรติ และมีศักดิ์ศรีของผูสูงอายุใหกลับคืนมาเปนพลังท่ีจะกาวเดินตอไป 

“อาสาสมัคร” และ “จิตอาสา” เปนทางเลือกหนึ่งท่ีผูสูงอายุจะสามารถแสดง
ศักยภาพของตนเองใหผูอื่นไดรับรู  อาสาสมัครผูสูงอายุเปนการทํางานที่ตองใชจิตใจ
ทีเ่สยีสละ และพรอมท่ีจะใชศกัยภาพในตัวตนเพือ่สรางความสขุใหแกผูอ่ืน และสังคม 
ประชาชนสวนใหญนั้นจะมีความเขาใจกันวาผูสูงอายุที่มาทํางานเปนอาสาสมัครนั้น
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มกัจะเปนบคุคลทีม่คีวามม่ันคงทางฐานะและเศรษฐกิจ
แลว จงึยอมทีจ่ะใชเวลาวางมาชวยเหลือผูอืน่ แตความ
เปนจริงก็มีผู สูงอายุอีกสวนหนึ่งเชนกันที่เขามาทํา
บทบาทนี้ดวยใจรักที่จะทํางานจริงๆ และมักจะมี
ความสุขกับการที่ไดชวยเหลือผูอื่น ซึ่งการทําหนาท่ี
เปนอาสาสมคัรนัน้จะมจีติใจท่ีอาสาเสยีสละ และพรอม
ที่จะใชความรูและความสามารถท่ีมีในตัวเองออกมา
ชวยเหลอืสงัคม ผูสงูอายจุงึถอืเปนทรพัยากรบคุคลทีม่ี
คณุคา เปยมลนไปดวยประสบการณชวีติและองคความรู
ตาง ๆ  ซึง่จะเปนรากฐานท่ีสาํคญัในการท่ีจะสรางความ
เขมแข็งใหแกครอบครัว ชุมชน สังคม

ผูสงูอายใุชศกัยภาพและความสามารถทีย่งัคงมอียู
ในตัวตนสรางคุณประโยชนใหตนเอง ผูอื่น และสังคม
ไดอยางมีประสิทธิภาพโดยผานการทําหนาที่เปน 
“อาสาสมคัร” ซึง่สาํหรบัผูสงูอายแุลวการทีไ่มเคยหยดุ
ทีจ่ะใชพลงัและศักยภาพของตัวเองน้ันไมใชเปนการทํา
เพื่อผูอื่นและสังคมเพียงเทานั้น แตยังทําเพื่อตนเอง
ที่กลายเปนชวงวัยที่เริ่มถูกมองวาเปนภาระของสังคม
ใหกลับมารูสึกเพิ่มคุณคาและศักดิ์ศรีในตัวตนเพิ่ม
มากขึ้นดวย 

การทีผู่สงูอายุทาํหนาทีเ่ปนอาสาสมคัรเชนนีก้ถ็อื
ไดวาเปนการเรยีกพืน้ทีผู่สงูอายใุหไดกลบัคืนมามคีวาม
สําคัญกับสังคมอีกครั้งเหมือนเมื่อครั้งอดีตที่เคยถูก
ลดทอนจากการพัฒนาในสังคมไทย ทวาปจจุบันนี้เมื่อ
สังคมไทยไดกลายเปนสังคมผูสูงอายุอยางเต็มตัวแลว
ก็ยิ่งเปนเหตุใหผูสูงอายุจะตองใชศักยภาพท่ีมีในตัวตน
ออกมาเพือ่เปนการสรางกลุมประชากรทีจ่ะชวยในการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคม ใหเกิดการพัฒนาตอไป
อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

“บทบาทอาสาสมัคร” สูการมองคุณคา
ในตัวตนของผูสูงอายุ

การหวนกลับมามองคุณคาในตนเองของผูสงูอายุ
ดวยการใชศักยภาพและความสามารถท่ีมีในตนเอง
ใหเกิดประโยชนตอสวนรวมในสังคม โดยผานบทบาท
อาสาสมัครที่ใชเปนพื้นที่อิสระในการแสดงพลังของ
กลุมผูสูงอายุที่เห็นคุณคาในตนเองไดอยางชอบธรรม 
ปรากฏการณทีเ่กิดขึน้ทางสงัคมดงักลาวนีถ้อืไดวาเปน
สัญญาณที่ดีกับสังคมที่เขาสู  “สังคมผูสูงอายุอยาง
สมบูรณ” ในอีก 10-20 ป ขางหนาที่จะถึงนี้ ซึ่งสังคม
ไทยของเราจะมีจาํนวนประชากรผูสงูอายุทีเ่พิม่ข้ึน และ
สามารถพบเจอกับผูสูงอายุไดในทุกๆ พื้นที่สาธารณะ 
ดังนั้น ปรากฏการณทางสังคมที่เกี่ยวกับกลุมผูสูงอายุ
ที่เริ่มหันมามองถึงคุณคา ความสามารถ และศักยภาพ
ที่มีอยูในตนเองเปนสําคัญ ไมยอมยึดติดอยูกับแนวคิด
เดิมๆ ที่มองผูสูงอายุเปนภาระทางสังคม การลุกข้ึนมา
เพื่อเรียกรองความเปนมนุษยของผูสูงอายุ จะเปนพลัง
ที่สําคัญในการกระตุนใหสังคมไดเกิดการปรับเปล่ียน
มุมมองเก่ียวกับผูสูงอายุเสียใหม เพื่อการเพิ่มคุณภาพ
ในการดําเนินชีวิตของผูสูงอายุใหสมบูรณยิ่งข้ึน

การเห็นคุณคาในตนเองของผูสูงอายุจะเปนการ
สรางความรูสึกดานบวกใหกับตนเองไดรับรูในมุมมอง
ที่อาจจะเคยมองขามไป ทั้งในเร่ืองของความรู ความ
สามารถ ศักยภาพ และพลังท่ีมีในชีวิต ซึ่งการไดมอง
เห็นหรือรับรู ในจุดตรงน้ีจะเปนสวนสําคัญที่ทําให
ผูสงูอายไุดลกุข้ึนนาํศกัยภาพ ความรู และความสามารถ
ของตนเองออกมาใชใหเกิดประโยชนตอตนเองและ
สังคม 

แตในทางกลบักนัถาผูสงูอายมุองตนเองเปนเพยีง
บุคคลที่ไรความสามารถ ไรซึ่งพลังและศักยภาพ ไมมี
ความรูเทยีบทนักบัเดก็รุนใหมๆ  ทีเ่กดิขึน้มาในปจจุบนั 
และเปนภาระใหกับสังคม การมีมุมมองและความรูสึก
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เชนนีเ้กดิขึน้ในจติใจของผูสงูอายเุมือ่ไรแลว สิง่ทีต่ามมา
กค็อื การยอมรบัตนเอง ตอตานสงัคม ตตีวัออกหางจาก
กลุมเพือ่นและสงัคม และบางครัง้อาจจะเกดิการตาํหนิ
ตนเองจนสงผลไปสูการคดิฆาตัวตายเพือ่หลกีหนปีญหา
ก็ได 

ฉะน้ัน การปรับมุมมองในการมองตนเองใหม
สําหรับกลุมผูสูงอายุจึงเปนเร่ืองที่สําคัญอยางย่ิง สราง
ความรูสึกยอมรับในตนเอง รูสึกมีคุณคากับผูอื่น มี
ประโยชนตอสงัคม และมีความรูความสามารถในสราง
ความสุขใหกับตนเองและบุคคลอื่นในสังคม 

ทัง้นี ้จากการศกึษาผูสงูอายกุลุมดงักลาว ผูศกึษา
สามารถสังเคราะหและพิจารณากิจกรรมและคุณคา
ที่ไดจากการเปนอาสาสมัครผูสูงอายุ ไดเปนประเด็น
ตางๆ ดังตอไปน้ี

ผู สูงอายุนั้นไดจัดทําหรือกอตั้งกันขึ้นมาเพื่อการให
บริการอยางทั่วถึงกัน

การปฏิบตัหินาทีอ่าสาสมัครของผูสงูอายุสามารถ
สรางประโยชนในดานสุขภาพในกับผูสงูอายุในทางตรง 
เนือ่งจากการปฏบิตัหินาท่ีอาสาสมัครเปนการชวยเหลอื
กจิกรรมในสวนของหนวยงาน เปนการชวยแบงเบาภาระ
ทีเ่จาหนาที่ของหนวยงานไมสามารถที่จะดูแลไดอยาง
ทั่วถึง ซึ่งงานก็จะเปนในลักษณะของการตอนรับ 
ประชาสัมพันธ งานการบริการเล็กๆ นอยๆ ของ
หนวยงาน เปนตน โดยที่งานเหลานี้ก็มีทีมอาสาสมัคร
ผูสูงอายุทุกคนไมไดทํากันเพียงคนเดียวแตจะทํากัน
เปนทีม เปนจุด และผลัดเปลี่ยนกันตามเวรท่ีตั้งไว 
ซึง่กไ็มไดทาํกันท้ังวนัดวย ดังนัน้ เมือ่ดจูากลกัษณะงาน
แลวก็ไมมีความหนักจนเกินไปในเร่ืองของการใชกําลัง
เกนิความสามารถเลย เหมอืนเปนการไดออกกาํลงักาย
ไปในตัวดวย การอยูในวัยสูงอายุเชนนี้ตองการงานที่มี
การขยับรางกายของตนเองบาง เพื่อไมไหรางกาย
เสื่อมถอยลงไปอยางรวดเร็ว ไมใชไมยอมขยับรางกาย
เลยซึ่งการทําเชนนี้จะสงผลเสียตอสภาพรางกายเปน
อยางมาก นอกจากไมดแีลวโรคภัยก็จะเกิดขึ้นกับตัวได
งายขึ้นอีกดวย

1. การออกกําลังกายภายใตกิจกรรมอาสาสมัคร
การทํางานในบทบาทอาสาสมัครของผูสงูอายุนัน้

จะตองใชทั้งร างกายและจิตใจเปนสวนสําคัญใน
การปฏิบัติหนาที่ในการใหบริการ ซึ่งในสวนของดาน
รางกายนั้นจะตองใชพละกําลังในการประชาสัมพันธ 
การชวยเหลือในสวนของกิจกรรมตางๆ ทีไ่ดมอบหมาย
ใหกับผูสูงอายุรับผิดชอบ หรือไมก็เปนกิจกรรมที่กลุม
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2. “ความสุข” จากการ “ให” โดยไมหวังสิ่งใดตอบแทน
การปฏิบัติหนาที่อาสาสมัครนอกจากการไดประโยชนกับสวนของสภาพรางกาย

ที่แข็งแรงขึ้น ปลอดจากโรคภัยไขเจ็บ และยังมีประโยชนที่ผูสูงอายุจะไดรับอยางเต็มที่ 
กับการปฏิบัติหนาที่นี้ นั่นก็คือ ดานของสภาพจิตใจ การปฏิบัติงานอาสาสมัครของ
ผูสงูอายุจะตองทํางานเก่ียวกับคนมากมายและหลากหลาย ผูสงูอายุทีเ่ขามาทํางานตรงน้ี
มีความต้ังใจและสมัครใจท่ีจะเขามาทําหนาที่ดวยความเต็มใจ ดังนั้น การปฏิบัติงาน
ยอมจะเปนภาพแหงความสุขและรอยยิ้มถึงแมวาการใหบริการผูปวยจะมีปญหาและ
อุปสรรคบาง และอาจจะไมไดคาตอบแทน แตสิ่งเหลานี้ไมใชสวนสําคัญที่ผูสูงอายุ
ตองการ “ความสขุจากการให” เปนสิง่ทีผู่สงูอายตุองการแสดงออกมากท่ีสุด พรอมทั้ง
กาํลงัใจท่ีดจีากเพ่ือนและครอบครัว การกระทําเชนนีก้ส็ามารถสรางความสุขใหเกดิข้ึน
ไดกับผูสูงอายุทุกคน ฉะน้ัน เมื่อความสุขเกิดข้ึนในตัวผูสูงอายุแลวก็จะสงผลให
สภาพจิตใจในสวนลึกมีความสุขและดีขึ้นตามไปดวย เพราะการท่ีเราไดปฏิบัติหนาท่ี
หรือทํางานที่ตนเองรักตอใหตองพบกับความเหนื่อยยากและลําบากเพียงไหน
เราก็มีความสุขไดเชนกนั

ผูสูงอายุเปนกลุมคนท่ีอยูในชวงวัยหนึ่งซึ่งเสี่ยงตอการเกิดภาวะอารมณซึมเศรา
ไดงาย เพราะเปนชวงวัยที่ถูกลดทอนบทบาทและหนาที่ทางสังคม ทั้งหนาที่การงาน 
บทบาทหลัก ดานเศรษฐกิจ และเรื่องสภาพรางกายที่เปล่ียนแปลงไปในทางเส่ือมถอย 
การเปลี่ยนผานท่ีรวดเร็วของผูสูงอายุน้ันบางคนก็มีความรูสึกตอการปรับตัวไดอยาง
วองไวเชนกนั แตในขณะทีบ่างคนกลับไมยอมรบัในการเปล่ียนแปลงเหลานัน้จนอาจจะ
กอใหเกดิเปนปญหาทีต่ามมาได เชน โรคความเครียด ภาวะซึมเศรา เปนตน ถาผูสงูอายุ
คนใดทีส่ามารถปรบัชวีติและความรูสกึของตนเองไดเรว็กจ็ะสงผลดตีอตนเอง โดยการ
เขาสูการเปนอาสาสมคัรผูสงูอายใุนทนัทขีองผูสงูอายกุลุมนีห้รอืบางรายกม็กีารเตรยีมตวั
มากอนตัง้แตในชวงของวยัทาํงานถงึจะเขามาทาํงานตรงนีอ้ยางเตม็ตวัเมือ่อายคุรบ 60 ป 
ก็ถือไดวามีการปรับตัวที่ดี และการปรับตัวเชนนี้ยังสงผลดีตอตนเองและผูอื่นอีกดวย

3. ผูสูงอายุกับสังคมใหมที่เพิ่มคุณคา
การปฏิบัติหนาที่อาสาสมัครนอกจากไดรับประโยชนทางดานรางกายและดาน

จิตใจแลวก็ยังมีอีกหนึ่งประโยชนสําคัญที่ผูสูงอายุจะไดรับโดยตรง นั้นก็คือ ประโยชน
ทางดานสังคม เน่ืองจากการเขาสูการเปนอาสาสมัครของผูสูงอายุแตละรายสวนใหญ
นั้นก็ไดมีโอกาสพบเจอกับสังคมใหมๆ ที่ไมมีโอกาสไดสัมผัสในชวงของวัยทํางาน
เชนที่ผานมา บางรายก็ไดเจอกับเพื่อนใหมๆ ที่พูดคุยหรือใหคําปรึกษากันอยางถูกคอ 
การปฏบิตัหินาทีอ่าสาสมคัรตรงน้ีของผูสงูอายเุหมอืนเปนการเปดสงัคมใหมใหผูสงูอายุ
ไดสรางความสัมพันธกันผานการปฏิบัติหนาที่อาสาสมัคร
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ชีวิตของผูสูงอายุในชวงวัยสุดทายของชีวิตเชนนี้ไมมีสิ่งใดทําใหมีความสุขไดเทากับ
การอยูกบัครอบครวัอนัเปนทีร่กั และการไดมเีพือ่นคยุกันพดูเรือ่งเดยีวกนัทีเ่คยไดพบผานมา
ในอดีตอันจะทําใหการบอกเลาซ่ึงกันและกันอยางมีความสุข การที่ผูสูงอายุไดรวมกลุมกัน
เพ่ือการมานัง่จบินํา้ชาหรอืทาํกจิกรรมเลก็ๆ กนั มวีตัถุประสงคหลกัทีต่รงกนักค็อืการทีอ่ยาก
จะมาพบปะเพื่อรื้อฟนเร่ืองราวเกาๆ ไปดวยกัน

4. “เงินทอง” ไหนจะสู “ความสุข” ในชวงปนปลายของชีวิต
การเดินเขาสูเสนทางของการเปนอาสาสมัครผูสูงอายุนั้นเปนเหมือนการปลดปลอย

ความรู ลดละภาวะความอยากความปรารถนาตามวิสยัทางโลกออกจากวงจรชีวติของตนเอง
ไปแลวสวนหน่ึง จึงทําใหสภาพจิตใจของผูสูงอายุสูงข้ึนพรอมท่ีอยากจะสรางส่ิงท่ีเปน
ประโยชนใหแกผูอืน่ในชวงปนปลายชีวติของตนเอง เพราะการท่ีมจีติใจท่ีพรอมแกการเสียสละ
ใหกับผูอื่นถือไดวาเปนการใหที่ยิ่งใหญที่สุด อาสาสมัครผูสูงอายุเขามาทําหนาที่อาสาสมัคร
ดวยความสมัครใจที่พรอมอยากนําศักยภาพ ความสามารถ พลัง และความรูของตนเอง
ที่มีอยูไปใชใหเกิดประโยชนกับผูอื่นภายหลังจากการเกษียณอายุราชการ โดยมีมุมมองที่วา
ไมอยากใหความรูและความสามารถที่ตนเองยังคงมีอยูใหตองสูญเสียหรือตายไปกับตนเอง
ในชวงที่ไมมีลมหายใจแลว การนําศักยภาพของตนเองออกมาใชตั้งแตที่มีชีวิตอยูยังคง
สามารถสรางประโยชนไดมากกวา ถึงแมวาหนาที่ที่ผู สูงอายุเหลานี้ไดปฏิบัตินั้นไมได
คาตอบแทนเปนเงินทอง แตไดดวย “ความสุขกายและสุขใจ” การปฏิบัติหนาที่ที่ทําดวย
ความสมคัรใจและการยนิยอมสรางประโยชนเพือ่การชวยเหลอืผูอืน่ในสงัคมทีม่คีวามตองการ 
เปนการยกระดับจิตใจของตนเองใหสูงขึ้นถือไดวาเปนการสรางจิตใจของตนเองใหเปนสุข
ในชวงชีวิตบั้นปลายไดอีกดวย

“สังคม” ภาคีเครือขายที่สําคัญในการสรางคุณคาใหเกิดแกผูสูงอายุ
1. “ลด” การกดทับจากสังคมดวยคําวา “วัยสูงอายุ” หรือคําวา “วัยชรา/ชราภาพ” 

ซึง่แอบแฝงมาดวยนยัยะความหมายของการเปนกลุมบคุคลทีข่าดศกัยภาพ ขาดความสามารถ 
ขาดความเชื่อมั่นในการสรางประโยชนใหผูอื่น และขาดพลังในการชวยขับเคลื่อนทาง
เศรษฐกจิของสงัคม เปนตน การถกูกดทบัดวยมโนทศันเกีย่วกบัวยัสงูอาย ุหรอืภาวะความชรา
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ตามกฎหมายและมาตรการทางสังคมที่กําหนดวา 
เมื่อไรที่บุคคลนั้นๆ อายุครบ 60 ป บริบูรณ บุคคลนั้น
ก็จะกลายเปนกลุมคนท่ีเปนภาระของสังคม ตองไดรับ
การชวยเหลือหรือจัดสวัสดิการใหสอดรับกับความ
ตองการของบุคคลกลุ มนี้ ดวยการถูกตีตราแบบนี้
มาหลายชั่วอายุคนและไดรับการประทับตรายอมรับ
อยางเปนทางการจากหนวยงานราชการและบริษัท
เอกชน จึงไมใชเรื่องแปลกที่ปจจุบันมุมมองเหลานี้
ก็จะฝงลึกกระทั่งกลายเปนมายาคติเกี่ยวชวงวัยของ
สังคมไทย มายาคติเชนนี้ผูสูงอายุที่เปนอาสาสมัครก็
ตองเจอกับปญหาและอุปสรรค ถูกมองอยางตีตราวา
กลุมผูสูงอายุไมสามารถชวยเหลือและแบงเบาภาระ
งานของทางหนวยงานได และยังเปนสวนที่สรางความ
วุนวายใหกับหนวยงานดวย 

ภาวะกดทับทางวัยสูงอายุเกิดขึ้นใน 2 ระดับ คือ 
1) ระดบัครอบครวั และ 2) ระดบัสงัคม ดงัรายละเอยีด
ตอไปนี้

1) ระดับครอบครัว ภาวะกดทับที่เกิดขึ้นจะเปน
ในลกัษณะท่ีลกูหลานมมีมุมองตอหญงิสงูอายวุา “แก” 
ในความหมายวา ออนแอ ควรพักผอน ลูกหลาน
ไมอยากใหทําอะไร อยากใหอยูเฉยๆ ไมเปดโอกาสให
ผูสูงวัยไดคิด และเลือกทําในส่ิงที่ตนเองตองการ 

2) ระดับสังคม เปนผูถูกเติมหรือเพิ่มความหมาย
ในฐานะภาระ และในฐานะวัยพึ่งพิงใหแกหญิงสูงอายุ
(รวมถึงชายสูงอายุดวย) ผานนโยบายของรัฐ เชน 
การจัดสวัสดิการเบี้ยยังชีพสําหรับผูสูงอายุ แมวาหญิง
สูงอายุหลายทานจะมองวาเปนเรื่องดีที่รัฐไดใหการ
ชวยเหลือ แตมีหญิงสูงอายุบางทานไดแสดงทัศนะ
ที่ตางออกไปเพราะคิดวาเปนสิ่งที่ไมจําเปนสําหรับตน  
ปญหาและอุปสรรคท่ีเกิดขึ้นกับอาสาสมัครผูสูงอายุ
ในการศกึษาครัง้น้ีกจ็ะตองใชความพยายามในการกาว
ผานภาวะของการถูกกดทับจากบุคลากรในพ้ืนที่

โรงพยาบาล เพือ่การพสิจูนใหเหน็ถงึความสามารถและ
ศักยภาพ พรอมทั้งความรูที่ผูสูงอายุสามารถที่จะนํา
ออกมาชวยเหลือสงัคมได ไมวาจะเปนผูสงูอายเุพศไหน
ทั้งชายและหญิงก็เปนผู สูงอายุที่ยังประโยชนได 
ถาสังคมเปดโอกาสและเปดพื้นที่ใหผูสูงอายุเหลานี้ได
แสดงศักยภาพอยางอิสระ (กรุณา ใจใส, 2553)

2. การสรางมมุมองใหมในสงัคมสาํหรบั “ผูสงูอาย”ุ 
อยางท่ีกลาวไวในหัวขอขางตนเก่ียวกับการมีมมุมองใน
สงัคมทีก่ดทับวยัสงูอายใุหตองรอคอยแตความชวยเหลอื
จากผู อื่นเพียงอยางเดียว แตความเปนจริงการจัด
สวสัดกิารและการชวยเหลอืทีผ่านมานัน้ยงัไมตอบโจทย
ของความตองการท่ีแทจริงของผูสงูอายุมากนัก เพราะ
สวนใหญแลวลักษณะของสวัสดิการที่จัดสรรจะมี
เปนการชวยเหลือเฉพาะหนาท่ีที่ไมยั่งยืนและไมสราง
ความมีคุณคาในตนเองของผูสูงอายุใหสูงข้ึน แตกลับ
ตอกยํ้าในความรู สึกถึงการไรศักยภาพและความ
สามารถของตนเอง ทั้งนี้ ผูสูงอายุในปจจุบันมีความรู
และความสามารถ พรอมท้ังภมูปิญญาทีจ่ะนาํมาแบงปน
และชวยเหลือผูอื่นในสังคมไดอยางเต็มที่ 

อยางไรก็ตาม ผูสูงอายุที่ทําหนาที่อาสาสมัครนี้ก็
เปนเสยีงสาํคญัอีกสวนหนึง่ท่ีชวยสะทอนความรูสกึจาก
ตวัแทนผูสงูอายใุนสงัคมทีต่องการบอกใหสงัคมไดรบัรู
และเปล่ียนมุมมองในความตองการท่ีแทจริงของ
ผูสูงอายุในปจจุบันวาไมตองการใหชวยเหลือในดาน
สิ่งของเคร่ืองใชตางๆ แตผูสูงอายุตองการ “โอกาส” 
และพืน้ทีใ่นการแสดงศกัยภาพ เพราะสิง่เหลานีจ้ะเปน
สวนสําคัญในการชวยขยับเขย้ือนมุมมองและแนวคิด
เดมิๆ เกีย่วกับผูสงูอายุใหหายไปจากสังคมไปไทย และ
เหลือไวเพียงมุมมองใหมที่สรางความภูมิใจใหกับ
ผูสูงอายุ

การมีมุมมองเกี่ยวกับ “ผู สูงอายุ” เชนนี้ได 
หยั่งรากลึกในสังคมไทยมานาน และตองใชเวลา
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ในการปรับเปล่ียนใหมมุมองเชนนีล้ดลง และหายไปใน
ทีส่ดุ แตในชวง 10 – 20 ป ทีผ่านมาน้ีกไ็ดมนีกัวชิาการ
หลากหลายสาขาท่ีใหความสําคัญเกี่ยวกับเรื่องนี้ 
เนือ่งดวยสงัคมอนัใกลทีต่องเปน “สงัคมผูสงูอาย”ุ โดย
สมบูรณ ดงัน้ัน การปรับมมุมองหรือปรับกลยุทธในการ
รองรับประชากรผู สูงอายุที่จะเพิ่มขึ้นในอนาคตให
สามารถกลายเปนกลุ มแรงงานที่มีบทบาทในการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศไดอยางมีคุณภาพ

3. ปจจัยดานสภาพแวดลอมเปนแรงผลักดัน
ที่สําคัญของการเห็นคุณคาในตนเองของผู สูงอายุ 
การเห็นคุณคาในตนเองพรอมกับการยางกาวเขาสู 
บทบาทอาสาสมัครของผู สูงอายุมีเบื้องหลังที่เปน
แรงผลักดันหลักของการเขามาสูเสนทางนี้ ปจจัยดาน
สภาพแวดลอมท่ีประกอบดวยสมาชิกในครอบครัว 
เพื่อน สุขภาพ ชุมชน/สังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรม 
เปนตน

ปจจัยเหลานี้แสดงใหเห็นวามีสวนในการผลักดัน
หรือมีอิทธิพลตอการตัดสินใจปฏิบัติหนาที่อาสาสมัคร 
สมาชิกในครอบครวัเปนสภาพแวดลอมหลกัทีผู่สงูอายุ
จะตองพบเจอ ฉะนัน้ การทีค่รอบครวัมมีมุมองในตวัตน
ของผูสูงอายุที่ดีก็ยอมสงผลใหการมองตัวเองมีคุณคา
ก็จะยิ่งเกิดขึ้นไดเร็วสําหรับผูสูงอายุ เพื่อนเปนกลุมคน
ที่สรางความม่ันใจท่ีจะดึงความสามารถของผูสูงอายุ
ออกมาใชไดอยางเตม็ที ่ขณะทีค่วามพรอมของสุขภาพ
ตนเองกเ็ปนสวนสําคญัในการพิจารณาเดินเขาสูเสนทาง
อาสาสมัคร เนื่องจากถาสุขภาพไมพรอมก็ไมสามารถ
ที่จะไปชวยเหลือผูอื่นได ขณะที่ชุมชน/สังคม ก็อีกเปน
กลุมหน่ึงที่เขามามีอิทธิพล เพราะเม่ือไรท่ีชุมชนและ
สังคมเปดโอกาสเปดพื้นที่ใหผู สูงอายุไดใชความรู
และความสามารถของตนเองไดอยางเต็มที่ก็สงผล
ให ผู สูงอายุกล าที่จะเป ดเผยศักยภาพในตนเอง 
สวนเศรษฐกิจก็มีสวนที่เขามามีอิทธิพลแตก็นอยกวา

กลุมอืน่ๆ เนือ่งดวยการศึกษาคร้ังนีเ้ปนการทํากิจกรรม
ในเชิงบริการหรือการปฏิบัติงานที่เนนการชวยเหลือ
เปนหลัก ดังนั้น ผูสูงอายุจะเนนคํานึงถึงจิตใจที่อาสา
เปนหลักไมเนนฐานะทางสังคม และวัฒนธรรม/
ความเช่ือ การที่มีวัฒนธรรมและความเช่ือในการทํา
ความดีของสังคมไทยก็เปนสวนชวยใหการตัดสินใจ
ของผูสูงอายุเปนสิ่งท่ีงายขึ้น 

ปจจัยที่สงผลตอการทํางานชวยเหลือสังคมของ
ผูสูงอายุเปนปจจัยดึงดูด ความตองการทําประโยชน
แกสังคมเปนปจจัยผลักดัน และความเช่ือม่ันในความ
สามารถของตนเองเปนปจจัยสนับสนุน มีผลตอการ
ทํางานชวยเหลือสังคมของผูสูงอายุ ผูสูงอายุสวนใหญ
ทีม่กีารทาํงานชวยเหลอืสงัคมจงึทาํงานชวยเหลอืสงัคม
ดวยความรูสึกวาเปนการทํางานเพ่ือใหเกิดประโยชน
ตอสังคม ทําใหรูสึกวาตนเองไดชวยเหลือผูอื่น สุขใจ
ทีไ่ดทาํงานชวยเหลือสงัคม การทํางานชวยเหลือสงัคม
ของผูสูงอายุ ทําใหผูสูงอายุเกิดความสุขในชีวิต ทําให
ชวีติในวยัทายมคีวามสขุ กจิกรรมการทาํงานชวยเหลอื
สังคมของผูสูงอายุสวนใหญเปนงานทีไมหวังตอบแทน 
แตคาดหวงัวาจะไดโอกาสใชความรูความสามารถ และ
ประสบการณความชํานาญที่มีอยูใหเกิดประโยชนตอ
ชมุชนและสงัคม เพือ่ยนืยนัวาตนเองยงัเปนผูทรงคณุคา
ในสังคม (จุฑาทิพย เล็กลวน. 2552)

การเกิดความรู สึกเห็นคุณคาในตนเองของ
ผู สูงอายุนั้นบางคร้ังจะตองอาศัยปจจัยทางสภาพ
แวดลอมท่ีรายรอบตัวผูสูงอายุเองเปนแรงผลักดันให
ความรูสึกเหลานี้เกิดขึ้น การที่ครอบครัว ชุมชนและ
สังคม เขาใจและเปล่ียนมุมมองในวัยสูงอายุเสียใหมก็
จะเปนจดุเริม่ตนทีด่ใีนการสรางผูสงูอายทุีย่งัประโยชน
ในอนาคตใหมีคุณภาพ และมีความสุขในชวงเวลา
บั้นปลายของชีวิตดวยการสรางประโยชนใหจารึกไว
กับลูกหลานตลอดไป
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บทสรุป
เสนทางในการกาวเดินที่แตกตางกัน การสรางจุดเริ่มตนทางความคิด 

การตระหนักที่ตองการจะชวยเหลือผูอื่น และแมกระทั่งการความสัมพันธกับ
สิ่งแวดลอมภายนอกก็มีความแตกตางกันเชนกัน เนื่องดวยปจจัยทางดาน
ครอบครวั ดานเศรษฐกจิ พรอมทัง้การถกูหลอหลอมจากทางสังคมท่ีตางกันจงึ
สงผลใหการมีฐานคิดหรือแนวคิดของผูสูงอายุแตละคนก็จะมีความแตกตาง
และหลากหลายในประเด็นดานของประสบการณชวีติ แตทามกลางความแตกตาง
ของเสนทางชีวิตในบางชวงของผูสูงอายุแตละรายก็ยังคงมีความเหมือนกันใน
สวนของเปาหมายในการมี “จติอาสา” ทีอ่ยากจะใชศกัยภาพและความสามารถ
ของตนเองใหเกดิประโยชนตอตนเองและผูอืน่ในสงัคม การมองเหน็คณุคาของ
ตนเองที่ยังคงมีอยูภายหลังจากการเกษียณอายุราชการหรือแมการประกอบ
อาชีพอิสระท่ัวไปก็ยังผันชีวิตของตนเองในชวงวัยบั้นปลายของชีวิตตนเอง
เขามาเปนอาสาสมัครผูสูงอายุที่ไดมีโอกาสชวยเหลือและปฏิบัติหนาที่ใน
หนวยงานใกลบานของตนเองดวยความสมัครใจ พรอมทั้งยังมองถึงจุดสิ้นสุด
ในการปฏิบัติหนาที่อาสาสมัครผูสูงอายุที่เหมือนกันวา “การปฏิบัติหนาที่
อาสาสมคัรผูสงูอายขุองตนเองจะยตุลิงกต็อเมือ่สิน้ลมหายใจ แตถายงัคงมแีรง
และพลังอยูจะไมมีวันหยุดทํางานตรงน้ีอยางแนนอน” ผูสูงอายุตระหนักใน
คณุคาทีม่อียูในตนเองดวยการเดินทางเขาเสนทางการเปนอาสาสมคัรทีท่าํงาน
เพื่อสังคม เพื่อผูอื่น โดยที่ตนเองไมไดคาตอบแทนใดๆ แตกลับได “ความสุข” 
“รอยยิม้” และ “คาํขอบคณุ” เปนรางวลัในการทาํหนาท่ีตรงนีด้วยความจรงิใจ

การสรางคุณคาในตนเองดวยการผันตวัเองเขาสูการปฏิบตัหินาท่ีเปนอาสา
สมัครเปนสวนหนึ่งของการที่จะสามารถนําความสามารถและศักยภาพท่ีมีอยู
ในตนเองของผูสูงอายุออกมาใชใหเกิดประโยชนตอตนเองและสังคม เพราะ
การท่ีผูสูงอายุเล็งเห็นคุณคาที่มีอยูในตนเองเปนมุมมองสําคัญท่ีจะทําใหการ
ดําเนินชีวิตในหวงของชวงชีวิตสุดทายนี้เปนไปอยางมีความสุขโดยเฉพาะ
ความสุขที่เกิดจากจิตใจของตนเอง 

“ ผูสูงอายุตระหนักในคุณคาที่มีอยูในตนเองดวยการเดินทางเขาเสนทางการ
เปนอาสาสมคัรท่ีทาํงานเพือ่สงัคม เพือ่ผูอืน่ โดยทีต่นเองไมไดคาตอบแทนใดๆ 
แตกลับได “ความสขุ” “รอยย้ิม” และ “คาํขอบคณุ” เปนรางวลัในการทาํหนาที่
ตรงน้ีดวยความจริงใจ ”
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นอกจากนั้น การมองตนเองดวยความตระหนักรูถึงคุณคาและประโยชนที่ตนเองสามารถนําไปชวยเหลือ
ผูอืน่ไดของผูสงูอายุ จะสงผลใหเกิดเปนความภาคภูมใิจท่ีไดมสีวนในการชวยเหลือคนอ่ืนและสังคม ชวยลดภาวะ
ทางความคิดที่มองวาตนเองเปนกลุมชวงวัยที่เปนภาระของสังคมคอยที่จะรอรับการขอความชวยเหลือจาก
บุคคลอื่น กลุมอาสาสมัครผูสูงอายุเหลานี้สามารถท่ีจะแสดงหรือพิสูจนใหสังคมน้ันไดเห็นไดวาสภาพรางกายท่ี
เปลีย่นแปลงไปใหกลายเปนผูสงูอายทุีม่คีวามเสือ่มถอยทางดานรางกาย แตไมเคยมคีวามเสือ่มถอยทางดานจติใจ
ที่จะรอคอยการอุปถัมภจากผูอื่น จึงอาจกลาวไดวาผูสูงอายุในปจจุบันนั้นไดเปล่ียนแปลงไปแลว กลายเปน
กลุมหนึ่งที่ยังคงสามารถใชศักยภาพและความสามารถท่ีมีอยูในตนเองขับเคล่ือนทางเศรษฐกิจของสังคมได 
และการเปนผูสูงอายุก็ไมใชเพื่อรอการชวยเหลือเพียงอยางเดียวแตกลับสามารถที่จะใหความชวยเหลือและ
แบงปนใหกับผูอื่นในสังคมไดดวยดี
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