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Abstract
This study was aimed to examine factors 

effecting teaching efficiency, teaching efficiency, 
the relationship between the two factors effecting 
teaching efficiency and teaching efficiency, and the 
predictors of teaching efficiency of Islamic private 
school teachers in three southern border provinces. 
The samples  were  800 school  teachers . 
Questionnaires were used to collect data. The 
statistical analysis included percentage, arithmetic 
means, standard deviations, and multiple regression. 
The result reveals that in overall and in each aspect, 
factors effecting teaching efficiency i.e., attitudes 
towards teaching profession, attitudes towards 
subjects taught, teacher characteristics, academic 
competency, motivation in teaching, are found to be 
high. This is similar to the result of teaching 
efficiency comprising determination of purposes and 
objectives of courses, determination of contents, 
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arrangement of teaching activities, use of instructional 
media, and measurement and evaluation. In addition, 
teacher characteristics, academic competency, 
motivation in teaching, and relationship between 
teachers and students are positively related to 
teaching efficiency of Islamic school teachers in 
three southern border provinces at a .001 significant 
level and could possibly predict significantly 70.9 % 
of teaching efficiency. The best predictor of teaching 
efficiency of Islamic private schools is the 
relationship between teachers and students. 

Keywords:  Islamic private schools, system theory 
Teaching Efficiency, three southern 

border provinces, 
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บทคดัย่อ
การวิจัยเรื่องนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาปจจัย

ที่ส งผลต อประสิทธิภาพการสอนของครู  ระดับ
ประสิทธิภาพการสอนของครู ความสัมพันธระหวาง
ปจจัยที่สงผลตอประสิทธิภาพการสอนของครูกับ
ประสิทธิภาพการสอนของครู  และตัวพยากรณ
ประสิทธิภาพการสอนของครูโรงเรียนเอกชนสอน
ศาสนาอิสลามในสามจังหวัดชายแดนภาคใต                 
กลุมตัวอยาง ไดแก ครูสอนสามัญ จํานวน 800 คน ใช
แบบสอบถามในการเกบ็รวบรวมขอมลู วเิคราะหขอมลู
โดยการหาคาความถี ่คารอยละ คาเฉลีย่ คาเบีย่งเบน
มาตรฐาน และการถดถอยพหุคูณ ผลการวิเคราะห
ระดับปจจัยที่สงผลตอประสิทธิภาพการสอนของครู     
ในภาพรวมและรายดาน ไดแก เจตคติตอวิชาชีพ 
เจตคติตอวิชาที่สอน คุณลักษณะของความเปนครู     
ความสามารถทางวิชาการ แรงจูงใจในการปฏิบัติงาน 
และความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน พบวา อยูใน
ระดบัมากและผลการวเิคราะหระดบัประสทิธภิาพการ
สอนของครใูนภาพรวมและรายดาน ไดแก การกาํหนด
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จุดมุงหมายและจุดประสงคของรายวิชา การกําหนด
เนือ้หาวชิา การจดักิจกรรมการเรยีนการสอน การใชสือ่ 
และการวัดและการประเมินผล พบวา อยูในระดับมาก
เชนเดียวกัน นอกจากนี้ ปจจัยดานคุณลักษณะของ
ความเปนครู ความสามารถทางวิชาการ แรงจูงใจใน
การปฏิบัติงาน และความสัมพันธระหวางครูกับ
นักเรียนมีความสัมพันธกับประสิทธิภาพการสอนของ
ครูโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในสามจังหวัด
ชายแดนภาคใตอยางมนียัสาํคัญทางสถติทิีร่ะดบั .001 
และสามารถรวมกันพยากรณไดรอยละ 70.9 โดยมี
ปจจัยดานความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียนเปน   
ตัวพยากรณที่ดีที่สุด

คาํสาํคญั:  จังหวัดชายแดนภาคใต, ทฤษฎีระบบ
ประสิทธิภาพการสอนของครู, โรงเรียน

เอกชนสอนศาสนาอิสลาม 
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บทนํา

สามจงัหวดัชายแดนภาคใตอนัประกอบดวย จงัหวดัปตตาน ียะลา และ

นราธิวาส มีประชากรสวนใหญนับถือศาสนาอิสลาม นิยมสงบุตรหลานเขา

ศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม ซึ่งเปนโรงเรียนในระบบตาม     

พระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 ปจจุบันโรงเรียนเอกชนสอน

ศาสนาอสิลามไดจดัการศกึษาโดยกาํหนดจดุมุงหมาย วธิกีารศกึษา หลกัสูตร 

ระยะเวลาของการศึกษา การวัดและการประเมินผลซึ่งเปนเงื่อนไขของ     

การสําเร็จการศึกษาที่แนนอนทั้งวิชาศาสนาและวิชาสามัญ บุคลากรใน

โรงเรียนประกอบดวย ผูรับใบอนุญาต ผูจัดการ ผูอํานวยการ และครูซึ่ง

ประกอบดวย ครูที่โรงเรียนบรรจุขาราชการครูที่รัฐสงไปชวยสอน และครูที่

โรงเรียนจางสอนวิชาศาสนาและวิชาสามัญ 

การจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามเปนการจัด     

การศึกษาทั้งวิชาสามัญและวิชาศาสนาควบคูกัน โดยมุงเนนพัฒนาผูเรียน

ใหเปนผูที่มีความรู มีคุณธรรม และสามารถอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

อยางไรก็ตาม การจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามใน

สามจังหวัดชายแดนภาคใตยังคงประสบปญหาเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทาง      

การเรยีน ดังผลการวจิยัของ นเิลาะ แวอเุซง็ และคณะ (2550) เรือ่ง การจดั 
การศึกษาของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในสามจังหวัดชายแดน
ภาคใต พบวา นักเรียนที่ศึกษาอยูในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม 

ประเภท 15(1) ที่ไดรับเงินอุดหนุน 60% มีผลคะแนนสอบแหงชาติ (NT) 

เฉลี่ยตํ่ากวา 50% ซึ่งสอดคลองกับผลการวิจัยของ นาวาลย ปานากาเซ็ง 

(2544) เรื่อง คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามใน
สามจงัหวดัชายแดนภาคใต พบวา นกัเรยีนบางสวนมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีน
ตํ่ากวาเกณฑที่โรงเรียนกําหนด โรงเรียนควรแกปญหาดวยการพัฒนาครู  

ใหสามารถจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้เพื่อใหบรรลุจุด  

มุงหมายของการจัดการศึกษาที่วางไว
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การจดัการศึกษาเพือ่ใหบรรลตุามจดุมุงหมายอยางมปีระสทิธิภาพและ

มปีระสทิธิผลนัน้จาํเปนตองอาศยัคร ูทัง้นี ้เพราะครเูปนบคุคลทีม่คีวามสาํคัญ

อยางยิง่ในการจดัการศกึษา เพราะคณุภาพการศกึษาของนกัเรยีนจะดมีาก

นอยเพียงใดนั้น สวนหนึ่งเปนผลมาจากการจัดการเรียนการสอนของครู     

ดังที่ พิกุล ถิตยอําไพ (2548) กลาววา “ครูผูสอนมีบทบาทสําคัญยิ่งใน       

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหบรรลุเปาหมายของหลักสูตร ดังนั้น     

การพัฒนาการศึกษาใหมีประสิทธิผลจึงตองพัฒนาประสิทธิภาพการสอน

ของครูดวย” นอกจากนี้ ครูยังมีหนาท่ีหลักในการอบรมสั่งสอนใหนักเรียน

เปนคนดี ประพฤติชอบ เปนผูที่มีความพรอมทั้งสติและปญญาที่จะแกไข

และปรับตัวใหเขากับสถานการณที่เปลี่ยนแปลงไดอยางเหมาะสมตาม      

จุดมุงหมายของแผนและหลักสูตรการศึกษา การที่ครูจะประกอบภารกิจ    

อนัสาํคญัยิง่ดงักลาวนีไ้ดอยางสมบรูณนัน้ จาํเปนอยางยิง่ตองมกีารชวยเหลอื 

แนะนาํ และสงเสรมิใหครไูดรบัการพฒันาในดานตางๆ เพือ่ทีจ่ะนาํมาใชเปน

ประโยชนตอการเรียนการสอนและการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งจะ       

สงผลตอคุณภาพการเรียนการสอน ความเจริญกาวหนาของนักเรียน และ

โรงเรียนในที่สุด

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ใหคําจํากัดความของ 

“ครู” คือ ผูมีหนาท่ีหลักทางดานการเรียนการสอน การสงเสริมการเรียนรู

ของผูเรียนดวยวิธีการตางๆ ในสถานศึกษาทั้งของรัฐและเอกชน ครูเปน      

ผูจุดประกายการเรียนรูใหกับผูเรียน เปนผูอํานวยความสะดวกเพื่อใหเกิด

การเรยีนรูของผูเรยีน ครตูองเปนผูแสวงหากจิกรรมการเรยีนตางๆ เพือ่สนอง

ความสนใจและความตองการของผูเรยีน (สาํนกังานคณะกรรมการการศกึษา

แหงชาติ, 2545, 6) ดังที่ ยนต ชุมจิตต (2531, 62) ไดกลาวถึงลักษณะ     

ของครทูีดี่ คือ มบีคุลกิภาพทีดี่ ซึง่รวมถงึบคุลกิภาพทัง้กาย วาจา และจติใจ 

เชน รูปรางหนาตาดี ทาทีสงาผาเผย แตงกายเรียบรอย พูดจาไพเราะ  

นุมนวล สงบเสงี่ยม มีลักษณะเปนผูนํา นํ้าเสียงชัดเจน มีคุณสมบัติสวนตัว 

สติปญญาดี มีความเฉลียวฉลาด มีความรูกวางขวาง เชื่อมั่นในตนเอง          
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มคีวามคดิรเิริม่สรางสรรค กระตอืรอืรนและสขุภาพอนามยัด ีมคีวามสามารถ

ในการสอนและการปกครองนักเรียนไดดี อธิบายไดแจมชัด เด็กปฏิบัติ     

ตามได สอนแลวเด็กสามารถแกปญหาตางๆ ได สามารถปกครองนักเรียน

ใหอยูในระเบยีบวนิยัตลอดเวลา ประพฤตดีิละเวนการกระทาํท่ีเปนอบายมขุ

ทั้งปวง กระทําแตสิ่งที่เปนสุจริตธรรม กายสุจริต วจีสุจริต และมโนสุจริต     

มีจรรยาครูและคุณธรรมสูง ซื่อสัตยตออาชีพครู เสียสละ มีเมตตา มานะ

อดทน และมนุษยสัมพันธที่ดี คือ มีอัธยาศัยไมตรีกับบุคคลทุกฝาย เชน

เพื่อนครู ผูปกครอง นักเรียน เปนตน 

นอกจากนี้ พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ยังไดระบุ

ใหสถานศึกษาพัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ รวมทั้ง

การสงเสรมิใหผูสอนสามารถวจิยัเพือ่พฒันาการเรยีนรูทีเ่หมาะสมกบัผูเรยีน

ในแตละระดบัการศกึษา (สาํนกังานคณะกรรมการการศกึษาแหงชาต,ิ 2545, 

19) ทั้งนี้ เพราะครูเปนองคประกอบหนึ่งที่สําคัญอยางยิ่งในการสงผลตอ

ประสิทธิผลของโรงเรียน ดังนั้น ประสิทธิภาพการสอนของครูจึงเปนสิ่งที่

สําคัญสําหรับการพัฒนาการเรียนการสอนใหเกิดการเรียนรูที่สมบูรณแบบ 

ซึง่ในกระบวนการเรยีนการสอนนัน้ ผูสอนและผูเรยีนจะตองมคีวามสมัพนัธ

กันอยางใกลชิด รวมทั้งพฤติกรรมที่ผูสอนแสดงตอผูเรียนในเรื่องการเรียน

การสอนก็เปนปจจยัสาํคัญท่ีจะทาํใหการศึกษามปีระสทิธภิาพยิง่ขึน้ (ศริญิญา  

ศรีประมวล, 2549, 8)

จากการทบทวนงานวจิยัเกีย่วกบัประสทิธภิาพการสอนของคร ู(สทิธิศกัด์ิ  

เจะสารี, 2536; ลัดดา จันทรแสง, 2537; เฉวียง ทองธรรมชาติ, 2541;  

สุรศักด์ิ หอมออน, 2546; เกษม บุตรดี, 2548; พิกุล ถิตยอําไพ, 2548;       

ศิริญญา ศรีประมวล, 2549; จีรนันท พันธฉลาด, 2552) ไดขอคนพบวา     

งานวิจัยในอดีตมีการศึกษาในสามลักษณะ 

1) เปนการศึกษาในลักษณะการวิเคราะหองคประกอบประสิทธิภาพ

การสอนของครู เชน งานวิจัยของ ลัดดา จันทรแสง (2537) และสุรศักด์ิ  

หอมออน (2546) ซึ่งพบวา องคประกอบประสิทธิภาพการสอนของครูจะ
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เกีย่วของกบัองคประกอบพืน้ฐานของความเปนครแูละทกัษะการสอน ไดแก 

ความรูเรือ่งหลกัสูตรและเนือ้หาท่ีจะทาํการสอน ความเทีย่งตรงและยตุธิรรม

ในการทดสอบและการใหคะแนน ความรูสึกท่ีดีตอนักเรียน ความซื่อสัตย

สุจริตตอหนาท่ี การวัดและประเมินผล เจตคติตอวิชาที่สอน ความสัมพันธ

ระหวางครกัูบนกัเรยีน ความรูในเนือ้หาวชิา บคุลกิลกัษณะ การใชภาษาใน

การสือ่สาร การใหการเสรมิแรงแกนกัเรยีน ปรมิาณงานอืน่ไดรบัมอบหมาย 

การเตรียมการสอน บรรยากาศในการเรียนการสอน ขวัญและกําลังใจ       

การมีมนุษยสัมพันธและปฏิสัมพันธกับผูเรียน ความสามารถในการสอน 

คุณลักษณะของความเปนครู การใชสื่อและเทคโนโลยีประกอบการสอน 

การเตรียมความพรอมในการสอน การพัฒนาการสอน การพัฒนาตนเอง 

และองคประกอบที่มีความสัมพันธกับตัวแปรซึ่งสงผลตอประสิทธิภาพ      

การสอนของครู ไดแก บุคลิกภาพของครู การวางแผนและเตรียมการสอน 

เจตคติตอวิชาที่สอน ความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน การวัดผลและ

ประเมินผล ความเปนธรรม และความรูเกี่ยวกับวิธีการสอน

2) เปนการศึกษาระดับประสิทธิภาพการสอนของครู เชน งานวิจัย    

ของ สิทธิศักด์ิ เจะสารี (2536) ซึ่งไดศึกษาเกี่ยวกับประสิทธิภาพการสอน

ของครูอิสลามศึกษาระดับประถมศึกษาจังหวัดชายแดนภาคใต ตัวแปร

ประสิทธิภาพการสอน ไดแก ลักษณะความเปนครู เทคนิคการสอน         

ความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียนและในชุมชน การใชอุปกรณการสอน 

การวัดและประเมินผล ผลการสอน 

3) เปนการศึกษาในลักษณะความสัมพันธระหวางประสิทธิภาพ       

การสอนกับตัวแปรปจจัยเชิงสาเหตุ เชน เฉวียง ทองธรรมชาติ (2541)        

ไดศึกษาความสัมพันธระหวางการใชอํานาจของผูบริหารโรงเรียนกับ

ประสิทธิภาพการสอนของครูโรงเรียนประถมศึกษาในสังกัดสํานักงาน       

การประถมศึกษาจังหวัดยะลา พิกุล ถิตยอําไพ (2548) ไดศึกษาปจจัย       

เชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลตอประสิทธิภาพการสอนของครูคณิตศาสตรระดับ
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มธัยมศกึษา จงัหวดักาฬสินธุ เกษม บตุรด ี(2548) ไดศกึษาปจจยัเชงิสาเหตุ

ทีม่อีทิธพิลตอประสทิธภิาพการสอนของครคูณติศาสตรโรงเรยีนมธัยมศกึษา 

สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดสกลนคร และ จีรนันท พันธฉลาด (2552)   

ไดศึกษาปจจัยที่สงผลตอประสิทธิภาพการสอนของครูโรงเรียนเอกชน     

สอนศาสนาอิสลาม จังหวัดปตตานี ตัวแปรปจจัยเชิงสาเหตุที่ใชในงานวิจัย 

ดังกลาวนี้ คือ แรงจูงใจในการปฏิบัติงาน สุขภาพจิตของครู ขวัญและ      

กําลังใจของครู สภาพเศรษฐกิจของครู ภาระงานอื่นที่ครูไดรับมอบหมาย       

ความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน บุคลิกลักษณะของครู ความสามารถ

ทางวชิาการ เจตคตติอวชิาท่ีสอน เจตคตติอวชิาชพีคร ูและการใชสือ่การเรยีน

การสอน

จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของขางตนสรุปไดวา ทั้งองคประกอบ

ของประสิทธิภาพการสอนของครูและปจจัยที่สัมพันธกับประสิทธิภาพ     

การสอนนั้นมีความคลายคลึงและสอดคลองกัน อยางไรก็ตาม งานวิจัยที่

กลาวมาขางตนสวนใหญเปนงานวิจัยที่ทํากับครูผูสอนในโรงเรียนของรัฐ     

มีเพียงงานวิจัยของ จีรนันท พันธฉลาด (2552) ที่ทําในบริบทของครูสอน

ในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม กระนั้นก็ตาม งานวิจัยดังกลาวนี้       

ไดศึกษาเฉพาะกลุมตัวอยางที่เปนครูสอนในจังหวัดปตตานีเทานั้น อีกท้ัง

กรอบท่ีใชในการศกึษากม็คีวามแตกตางกบังานวจิยัปจจบุนั ซึง่เปนการศกึษา

ทีใ่ชกลุมตวัอยางครผููสอนจากทัง้สามจงัหวดั อกีท้ัง การศกึษาปจจบุนัยงัได

เพิม่เตมิตวัแปรพยากรณ คือ เพศ ประสบการณการทํางาน และประเภทของ

โรงเรยีนในการวเิคราะหสมการณพยากรณ โดยหวงัวาผลทีไ่ดจากงานวจิยั

นีจ้ะไดขอสรปุเชงิตรวจสอบยนืยนัทฤษฎ ีและใชเปนแนวทางในการปรบัปรงุ

และพัฒนาประสิทธิภาพการสอนของครู อันจะสงผลตอประสิทธิผลทาง    

การเรยีนของนกัเรยีนและประสทิธผิลของโรงเรยีนเอกชนสอนศาสนาอสิลาม

ใหสูงขึ้นตามลําดับ
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วตัถปุระสงคข์องโครงการวิจยั

การศึกษาวิจัยนี้มีวัตถุประสงคดังนี้

1. เพื่อศึกษาระดับปจจัยที่สงผลตอประสิทธิภาพการสอนของครู

โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในสามจังหวัดชายแดนภาคใต 6 ดาน

ไดแก เจตคติตอวิชาชีพ เจตคติตอวิชาที่สอน คุณลักษณะของความเปนครู 

ความสามารถทางวิชาการ แรงจูงใจในการปฏิบัติงาน และความสัมพันธ

ระหวางครูกับนักเรียน 

2. เพื่อศึกษาระดับประสิทธิภาพการสอนของครูโรงเรียนเอกชนสอน

ศาสนาอิสลามในสามจงัหวดัชายแดนภาคใต ตามองคประกอบ 5 ดาน ไดแก 

การกาํหนดจดุมุงหมายและจดุประสงคของรายวชิา การกาํหนดเนือ้หาวชิา 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การใชสื่อ และการวัดและการประเมินผล

3. เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยที่สงผลตอประสิทธิภาพ      

การสอน 6 ดาน และตวัแปรเพศ ประสบการณการสอน ประเภทของโรงเรยีน 

กับประสิทธิภาพการสอนของครูโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในสาม

จังหวัดชายแดนภาคใต

4. เพื่อสรางสมการพยากรณประสิทธิภาพการสอนของครูโรงเรียน

เอกชนสอนศาสนาอิสลาม

คาํถามการวิจยั

การวิจัยเรื่องปจจัยที่สงผลตอประสิทธิภาพการสอนของครูโรงเรียน

เอกชนสอนศาสนาอิสลามในสามจังหวัดชายแดนภาคใต ผูวิจัยไดกําหนด

คําถามการวิจัยวัตถุประสงคไวดังนี้

1. ครูสอนสามัญโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในสามจังหวัด

ชายแดนภาคใตมีระดับการรับรูเก่ียวกับปจจัยที่สงผลตอประสิทธิภาพ     

การสอน ทัง้ 6 ดาน ไดแก เจตคตติอวชิาชพี เจตคตติอวชิาท่ีสอน คุณลกัษณะ

ของความเปนคร ูความสามารถทางวชิาการ แรงจงูใจในการปฏบิตังิาน และ
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ความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียนมากนอยเพียงใด

2. ครูสอนสามัญโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในสามจังหวัด

ชายแดนภาคใตมีระดับประสิทธิภาพการสอนตามองคประกอบทั้ง 5 ดาน 

ไดแก การกําหนดจุดมุงหมายและจุดประสงคของรายวิชา การกําหนด

เนื้อหาวิชา การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การใชสื่อ และการวัดและ    

การประเมินผล มากนอยเพียงใด

3.  ปจจัยที่สัมพันธกับประสิทธิภาพการสอน โดยมีคําถามยอยดังนี้

 3.1 ปจจัยดานตัวแปรบุคคล ไดแก เพศ ประสบการณการทํางาน 

และประเภทของโรงเรียนสัมพันธหรือสามารถพยากรณประสิทธิภาพ      

การสอนหรือไม

 3.2  ปจจยัดานเจตคตติอวชิาชพี เจตคตติอวชิาท่ีสอน คุณลกัษณะ

ของความเปนครู ความสามารถทางวิชาการ แรงจูงใจในการปฏิบัติงาน     

และความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียนสัมพันธหรือสามารถพยากรณ

ประสิทธิภาพการสอนหรือไม

 3.3 ตัวพยากรณประสิทธิภาพการสอนที่ดีที่สุดท่ีไดจากสมการ

พยากรณคืออะไร

กรอบการวิจยั

การกําหนดกรอบการวิจัยที่เก่ียวกับตัวแปรไดจากการศึกษางานวิจัย

ทีเ่กีย่วของกบัปจจยัทีส่งผลตอประสทิธภิาพการสอนของครซูึง่ผูวจิยัในอดตี

ไดทําการศึกษากับบริบทและกลุมตัวอยางที่แตกตางจากงานวิจัยนี้ ไดแก 

เฉวียง ทองธรรมชาติ (2541) สมดี เพียรการคา (2541) สุรศักด์ิ หอมออน 

(2546) เกษม บุตรดี (2548) พิกุล ถิตยอําไพ (2548) ทวีศักด์ิ สุทธิปญญา

ปกรณ (2549) และศริญิญา ศรปีระมวล (2549) อยางไรกต็าม การเลอืกเอา

ตัวแปรจากงานวิจัยในอดีตมากําหนดเปนกรอบที่เหมาะสมกับบริบทการ

ศกึษาปจจบุนั และการนาํไปใชกับกลุมตวัอยางทีต่างจากทีเ่คยศกึษามาถอื
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เปนกระบวนการหนึ่งที่ใชในการตรวจสอบยืนยันขอคนพบเดิม (ทฤษฎี)     

ในอดีต (Retest Theory) และถือเปนการเพิ่มอํานาจการสรุปอางอิงของ    

ขอคนพบเดิม (Generalizability) ไดอีกทางหนึ่ง (ดังภาพ 1)

กรอบการวิจัยขางตนไดกําหนดตามวัตถุประสงคและคําถามการวิจัย 

ดังจะเห็นไดวา ในการตอบวัตถุประสงคการวิจัย (ขอ 1-4) และปญหาการ

วจิยั (ขอ 1-3) นัน้ ผูวจิยัไดกําหนดตวัแปรทีใ่ชในการศกึษาอนัประกอบดวย

ตวัแปรตนหรอืตวัแปรพยากรณ (Predictors) ไดแก ตวัแปรปจจยัทีส่งผลตอ

ประสทิธภิาพการสอน ซึง่หมายถงึ ตวัแปรหรอืกลุมตวัแปรทีม่คีวามสมัพนัธ

กับประสิทธิภาพการสอนของครูโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในสาม

จังหวัดชายแดนภาคใต ประกอบดวย เจตคติตอวิชาชีพครู ซึ่งหมายถึง    

ความรูสกึท่ีดีของครทูีม่ตีอวชิาชพีคร ูรวมถงึการเหน็คณุคาและความสาํคัญ

ของอาชพีคร ูสงผลทาํใหครมูใีจรกัผูเรยีน รกัการสอน แสวงหาความรูใหมๆ  

ตวัแปร

ปัจจยัท่ีมีผลต่อประสิทธิภาพการสอน

ด้านต่างๆ 

1) เจตคติตอวิชาชีพ

2) เจตคติตอวิชาที่สอน

3) คุณลักษณะของความเปนครู

4) ความสามารถทางวิชาการ

5) แรงจูงใจในการปฏิบัติงาน

6) ความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน

ตวัแปรบคุคล

1) เพศ 

2) ประสบการณการสอน 

3) ประเภทของโรงเรียน

ตวัแปร

องคป์ระกอบประสิทธิภาพการสอน

1) การกําหนดจุดมุงหมายและ

   จุดประสงคของรายวิชา

2) การกําหนดเนื้อหา

3) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

4) การใชสื่อ

5) การวัดและประเมินผล

ตัวแปรตน (ตัวแปรพยากรณ)

ภาพ 1 กรอบการวิจยั

ตัวแปรตาม (ตัวแปรเกณฑ)
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ชอบการทาทาย เจตคติตอวิชาที่สอน ซึ่งหมายถึง ความรูสึกท่ีดีของครูที่มี

ตอวิชาที่ทําการสอน รวมถึงการเห็นคุณคาและความสําคัญของวิชานั้นๆ   

สงผลทําใหครูมีความกระตือรือรน ใชความพยายามในการทําความเขาใจ

เกี่ยวกับเนื้อหาดวยความตั้งใจ รักในวิชาที่สอน และแสวงหาความรูใหมๆ 

ที่เกี่ยวกับวิชาที่สอนอยูเสมอ คุณลักษณะของความเปนครู ซึ่งหมายถึง 

ลกัษณะทีดี่ทีค่รจูะตองมตีดิตวัอยูเสมอ เชน ความรบัผดิชอบตอหนาท่ี การมี

ความวริยิะอตุสาหะ มคุีณธรรมจรยิธรรม และการอทุศิตนในการเปนคร ูฯลฯ 

ความสามารถทางวิชาการของครู ซึ่งหมายถึง การที่ครูมีความรูเฉพาะและ

ความรูทัว่ไปทีเ่กีย่วกบัหลกัสูตร เนือ้หาท่ีสอน วทิยาการสอน การจดักิจกรรม 

และความเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงของโลก แรงจูงใจในการปฏิบัติงาน   

ซึ่งหมายถึง แรงดลใจของครูที่ไดรับอิทธิพลจากสิ่งเราภายนอกไมวาจะ

เปนการสงเสริมและการเอื้ออํานวยความสะดวกในดานตางๆ ที่เกี่ยวกับ  

การสอน การใหรางวัลและการชมเชย การดูงานนอกสถานที่ การไดรับ

สวัสดิการที่เพียงพอ หลักเกณฑในการพิจารณาขั้นเงินเดือน มาตรการ    

การรักษาความปลอดภัย และความกาวหนาในอาชีพ และความสัมพันธ

ระหวางครูกับนักเรียน ซึ่งหมายถึง สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียนทั้ง

ภายในและภายนอกหองเรยีนทีแ่สดงออกในรปูแบบของการใหความชวยเหลอื

และคําปรึกษาแกนักเรียน การเอาใจใสตอนักเรียน การยอมรับในความ    

แตกตางและการใหกําลังใจแกนักเรียน ตลอดจนการเปดโอกาสใหนักเรียน

ไดแสดงออกและการใหความรวมมือในการทํากิจกรรมกับนักเรียน และ

ตัวแปรตามหรือตัวแปรเกณฑ (Criteria) ไดแก ตัวแปรองคประกอบ

ประสทิธภิาพการสอน อนัหมายถงึคณุลกัษณะหรอืพฤตกิรรมตางๆ ของครู 

รวมถึงความรูความสามารถทางการสอนของครูที่สงผลทําใหการเรียน      

การสอนประสบความสําเร็จตามวัตถุประสงคที่วางไว ตัวแปรองคประกอบ

ประสทิธภิาพการสอน ไดแก การกําหนดจดุมุงหมายและจดุประสงครายวชิา 

ซึ่งหมายถึงการที่ครูสามารถกําหนดจุดมุงหมายและจุดประสงคการเรียนรู

ไดตรง ชัดเจน และสอดคลองกับจุดมุงหมายของหลักสูตรและเนื้อหาวิชา    
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ที่สอน อีกท้ังจุดประสงคยังครอบคลุมทั้งความรู เจตคติ และทักษะในการ

ปฏิบัติ มีความตอเนื่อง และสามารถวัดได การกําหนดเนื้อหา ซึ่งหมายถึง

การท่ีครูสามารถกําหนดเนื้อหาที่ใชสอนไดอยางสอดคลองกับระดับความรู

ของนักเรียน ระยะเวลา และสภาพสังคม อีกท้ังเนื้อหาท่ีครูกําหนดมี       

ความทนัสมยั สามารถนาํไปใชไดจรงิ มคีวามครบถวนสมบรูณ มกีารลาํดับ

เนื้อหาจากงายไปยาก เนนทักษะกระบวนการสอน และมีความสัมพันธกับ

วชิาอืน่ๆ การจดักิจกรรมการเรยีนการสอน ซึง่หมายถงึการทีค่รสูามารถจดั

กิจกรรมการเรยีนการสอนไดเหมาะสมทัง้ดานเนือ้หา เวลา และวธิกีารสอน 

อกีท้ังครยูงัมกีารเตรยีมสอน มกีารแจงจดุประสงคกอนสอน สอนเนือ้หาเปน

ลําดับตอเนื่อง กระตุนใหนักเรียนไดคิดอยางเสรีและมีสวนรวมในการสอน 

มีแบบฝกหัดเสริม และมีการสอนซอมเสริม การใชสื่อการสอน ซึ่งหมายถึง

การที่ครูสามารถใชสื่อการสอนที่สอดคลองกับจุดประสงคและเนื้อหาและ

เหมาะสมกับบริบทของหองเรียน อีกท้ังครูยังมีการใชสื่อท่ีทันสมัยและ   

หลากหลายที่สามารถดึงดูดและกระตุนใหเกิดการเรียนรู และความคิด

สรางสรรคในตวันกัเรยีน  มกีารแนะนาํแหลงสือ่และการประยกุตใชสือ่ท้ังใน

และนอกหองเรยีน และการวดัและประเมนิผล ซึง่หมายถงึการทีค่รสูามารถ

วดัและประเมนิผลผูเรยีนโดยใชวธิกีารหลากหลายและครอบคลมุจดุประสงค

และเนื้อหา อีกท้ังครูยังมีการประเมินกอนและหลังการสอน มีการแจง      

หลกัเกณฑในการประเมนิแกนกัเรยีน มกีารประเมนิจากการปฏบิตัจิรงิและ

จากแฟมสะสมงาน มีการจัดใหผูเรียนไดประเมินผลตนเอง มีการติดตาม   

ผลการประเมิน และมีการนําผลการประเมินมาใชในการปรับปรุงการเรียน

การสอน

อยางไรกต็าม การท่ีผูวจิยัไดกําหนดตวัแปรเกีย่วกบัลกัษณะสวนบคุคล

ของครูโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในสามจังหวัดชายแดนภาคใต  

เพิม่เตมิลงในกรอบการวจิยันี ้เพือ่ใชประกอบการตอบวตัถปุระสงคการวจิยั 

(ขอที่ 3 และ 4) และปญหาการวิจัย (ขอที่ 3) อันไดแก ตัวแปรเพศ 

ประสบการณการสอน และประเภทของโรงเรียน เพราะตองการที่จะสํารวจ 
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(Explore) วา ตัวแปรดังกลาวนี้มีผลตอประสิทธิภาพการสอนหรือไม         

โดยตั้งอยูบนสมมติฐานวา การท่ีครูในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  

ในสามจังหวัดชายแดนภาคใต (บริบทปจจุบัน) มีทั้งที่เปนผูชายและผูหญิง 

มทีัง้ทีม่ปีระสบการณการสอน (ระยะเวลาทีส่อน) มากนอยตางกนั และมทีัง้

ที่สอนอยูในโรงเรียนที่ไดรับงบอุดหนุนจากรัฐที่แตกตางกัน นาจะมีผลตอ

ประสิทธิภาพการสอนของครู 

  

ขัน้ตอนการดาํเนินการวิจยั

การวิจัยนี้ไดใชวิธีการวิจัยเชิงสหสัมพันธประเภทใชการวิเคราะห 

Multivariate Analysis แบบ Dependence Technique โดยใชการวิเคราะห

การถดถอยเชิงพหุ (Multiple Regression Analysis) โดยมีรายละเอียด

ประชากรและกลุมตัวอยาง เครื่องมือและวิธีการสรางเครื่องมือการวิจัย     

การเก็บรวบรวมขอมูล และการวิเคราะหขอมูล ดังนี้

1. ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง

หนวยประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ คือ ครูสอนสามัญในโรงเรียน

เอกชนสอนศาสนาอสิลามในสามจงัหวดัชายแดนภาคใต ขนาดกลุมตวัอยาง

ไดจากการกําหนดรอยละเชิงสัดสวน โดยกําหนดจํานวนครูสอนสามัญ       

10 คน จากแตละโรงเรยีนในกลุม 50 % (80 โรงเรยีน) ทีถ่กูเลอืกตามสดัสวน

ของจํานวนโรงเรียนทั้งหมดที่อยูในแตละจังหวัดซึ่งมีทั้งหมด 160 โรงเรียน 

(ปตตานี 69 โรงเรียน ยะลา 41 โรงเรียน นราธิวาส 50 โรงเรียน) ไดขนาด

กลุมตัวอยางทั้งหมด 800 คน สวนการเลือกกลุมตัวอยางไดใชวิธีการเลือก

แบบสุมอยางงาย (Simple Sampling)

2. เครื่องมือและวิธีการสร้างเครื่องมือ

เครือ่งมอืท่ีใชในการเกบ็รวบรวมขอมลูในการวจิยันีเ้ปนแบบสอบถาม

ซึ่งแบงออกเปน 3 ตอน คือ ตอนที่ 1 เปนขอมูลทั่วไปที่เกี่ยวของกับผูตอบ

แบบสอบถาม ไดแก เพศ ประสบการณในการสอน และประเภทของโรงเรยีน 

มีลักษณะขอคําถามแบบเลือกตอบและเติมคําในชองวาง ตอนที่ 2 และ 3 



ปจจัยท่ีสงผลตอประสิทธิภาพการสอนของครู... | นิเลาะ แวอุเซ็ง

204

Vol. 19
No. 4
Oct.

      -  
Dec.
2013

เปนขอคาํถามแบบประมาณคา 5 ตวัเลอืกจากมากทีส่ดุถงึนอยทีส่ดุ เกีย่วกบั

ปจจัยที่สงผลตอประสิทธิภาพการสอนและประสิทธิภาพการสอน  

ในการสรางเครื่องมือไดดําเนินการศึกษาวิธีการสรางจากงานวิจัย    

ของเฉวียง ทองธรรมชาติ (2541) สมดี เพียรการคา (2541) สุรศักด์ิ          

หอมออน (2546) เกษม บุตรดี (2548) พิกุล ถิตยอําไพ (2548) ทวีศักด์ิ 

สทุธปิญญาปกรณ (2549) และศริญิญา ศรปีระมวล (2549) คัดเลอืกตวัแปร

และขอคําถามเกี่ยวกับปจจัยที่สงผลตอประสิทธิภาพการสอน 6 ตัวแปร         

คือ เจตคติตอวิชาชีพ (11 ขอคําถาม) เจตคติตอวิชาที่สอน (10 ขอคําถาม) 

คุณลักษณะของความเปนครู (8 ขอคําถาม) ความสามารถทางวิชาการ       

(9 ขอคาํถาม) แรงจงูใจในการปฏบิตังิาน (15 ขอคาํถาม) และความสมัพนัธ

ระหวางครกัูบนกัเรยีน (8 ขอคาํถาม) รวมตวัชีว้ดัปจจยัทีส่งผลตอประสทิธภิาพ

การสอนทัง้หมด 61 ขอคาํถาม และไดตวัแปรเกีย่วกบัประสทิธภิาพการสอน 

5 ตัวแปร คือ การกําหนดจุดมุงหมายและจุดประสงคของรายวิชา (13 ขอ

คําถาม) การกําหนดเนื้อหาวิชา (10 ขอคําถาม) การจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน (11 ขอคําถาม) การใชสื่อการสอน (9 ขอคําถาม) และการวัดและ

การประเมินผล (12 ขอคําถาม) รวมตัวชี้วัดประสิทธิภาพการสอนทั้งหมด 

55 ขอคําถาม โดยไดทาํการนยิามตวัแปรแตละตวัเพือ่ใหผูเชีย่วชาญจาํนวน 

3 คน ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ดวยการ

วเิคราะหดัชนคีวามสอดคลอง (IC) ของโรวเินลล ีและแฮมเบลิตนั (Rovinelli 

& Hambleton) (พวงรัตน ทวีรัตน, 2531, 124) ซึ่งผลการวิเคราะห พบวา 

ขอคําถามทุกขอมีคาดัชนีความสอดคลองตั้งแต 0.6 ขึ้นไป ซึ่งถือวามีความ

เที่ยงตรงเชิงเนื้อหา อยางไรก็ตาม ไดทําการเพิ่มและตัดขอความตามขอ

แนะนาํของผูเชีย่วชาญโดยการเพิม่ขอคาํถามตวัแปรคณุลกัษณะของความ

เปนครู ความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน และการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน และตัดขอคําถามตัวแปรแรงจูงในการปฏิบัติงานเนื่องจากความ

ซํ้าซอน จากนั้นนําเครื่องมือไปทดลองใชกับกลุมตัวอยางครูสอนสามัญใน

โรงเรยีนเอกชนสอนศาสนาอสิลามทีไ่มไดใชในการศกึษาจรงิ จาํนวน 50 คน 
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ตรวจสอบคาความเชื่อมั่น (Reliability) โดยวิธีวัดความสอดคลองภายใน 

(Internal Consistency) โดยใชสตูรสมัประสทิธิแ์อลฟา (Alpha-Coefficient) 

ของครอนบาค (Cronbach) ไดคาความเชือ่มัน่ของแบบสอบถามปจจยัทีส่ง

ผลตอประสิทธิภาพการสอนแยกตามตัวแปร คือ เจตคติตอวิชาชีพ เทากับ 

.647 เจตคตติอวชิาทีส่อน เทากับ .747 คุณลกัษณะของความเปนคร ูเทากับ 

.832 ความสามารถทางวิชาการ เทากับ .879 แรงจูงใจในการปฏิบัติงาน

เทากับ .932 ความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน เทากับ .881 และคา    

ความเชื่อมั่นของแบบสอบถามประสิทธิภาพการสอนทั้งฉบับ เทากับ .976        

หลังจากนั้นจัดทําเครื่องมือฉบับสมบูรณเพื่อนําไปเก็บขอมูลจริงตอไป        

ซึ่งประกอบดวยตัวแปรปจจัยที่มีผลตอประสิทธิภาพการสอน จํานวน 6 

ตัวแปร 62 ขอคําถาม และตัวแปรประสิทธิการสอน จํานวน 5 ตัวแปร 56 

ขอคําถาม

3. การเกบ็รวบรวมข้อมลู 

จัดสงหนังสือถึงผูบริหารโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในสาม

จงัหวดัยาแดนภาคใตเพือ่ขอความรวมมอืในการตอบแบบสอบถาม จากนัน้

ไดจัดอบรมผูชวยวิจัยจาํนวน 15 คน โดยชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับวิธีการ

จัดเก็บขอมูลในพื้นที่รับผิดชอบจังหวัดละ 5 คน ผูชวยวิจัยเปนผูแจกจาย

และเกบ็คนืแบบสอบถามจาํนวน 800 ชดุ ดวยตนเอง การเกบ็ขอมลูเริม่ตัง้แต

เดอืน ธนัวาคม 2551 ถงึ มกราคม 2552 รวมเวลาในการเกบ็รวบรวมขอมลู

ทั้งหมด 2 เดือน ไดแบบสอบถามกลับคือทั้งหมด คิดเปนอัตราสวนความ

สมบูรณของแบบสอบถาม เทากับรอยละ 100

4. การวิเคราะหแ์ละการนําเสนอผลข้อมลู

วเิคราะหผลขอมลูโดยใชโปรแกรมสาํเรจ็รปูทางสถตินิาํเสนอผลขอมลู

เพศ ประสบการณการทํางาน และประเภทของโรงเรียน ดวยคาความถี่ 

(Frequency) และรอยละ (Percentage) นําเสนอผลขอมูลระดับการรับรู 

เกี่ยวกับปจจัยที่สงผลตอประสิทธิภาพการสอนและระดับประสิทธภาพ     

การสอนของครูโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในสามจังหวัดชายแดน
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ภาคใต ดวยคาเฉลี่ยเลขคณิตและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานโดยกําหนดเกณฑ

การใหคะแนนโดยแบงคาเฉลีย่เปนชวงๆ จากนอยทีส่ดุถงึมากทีส่ดุ (1.00–

1.49 นอยที่สุด 1.50–2.49 นอย 2.50–3.49 ปานกลาง 3.50–4.49 มาก 

4.50–5.00 มากที่สุด) (บุญชม ศรีสะอาด, 2535, 100) และนําเสนอผล       

การวิเคราะหขอมูลความสัมพันธระหวางประสิทธิภาพการสอน (CV) ของ

ครูโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในสามจังหวัดชายแดนภาคใตกับ

ปจจัยที่มีผลตอประสิทธิภาพ ไดแก เพศ (SEX) (กําหนดเปนตัวแปรดัมมี่ 

ชาย=1 หญงิ=0) ประสบการณการสอน (EXP) ประเภทของโรงเรยีน (TYPE) 

(กําหนดเปนตัวแปรดัมมี่ ประเภท 100%=1 ประเภท 60%=0) เจตคติตอ

วิชาชีพ (PV1) เจตคติตอวิชาท่ีสอน (PV2) คุณลักษณะของความเปนครู 

(PV3) ความสามารถทางวิชาการ (PV4) แรงจูงใจในการปฏิบัติงาน (PV5) 

และความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน (PV6) โดยการวิเคราะหถดถอย

พหุคูณ (Multiple Regression) แบบใสตัวแปรพยากรณทั้งหมด (Enter 

Method) เพื่อเสนอสมการตัวพยากรณที่ดีที่สุดของประสิทธิภาพการสอน

ของครูโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในสามจังหวัดชายแดนภาคใต 

ผลการวิจยัและการอภิปรายผล

1. ผลการวิเคราะหข้์อมลูทัว่ไปของกลุ่มตวัอย่าง 

การวเิคราะหขอมลูทัว่ไปของกลุมตวัอยางไดแก เพศ ประสบการณใน

การสอน และประเภทของโรงเรียน ไดใชคาสถิติพื้นฐานในการนําเสนอผล

ดังนี้

กลุมตัวอยางสวนใหญเปนผูหญิงมากกวาผูชาย คิดเปนรอยละ 54.9 

และ 45.1 ตามลําดับ กลุมตัวอยางมากกวาสองในสาม (รอยละ 81.1) เปน

ผูที่มีประสบการณในการสอนอยูในชวงเวลา 1-5 ป สวนที่เหลือ (ประมาณ 

รอยละ 19) เปนผูทีม่ปีระสบการณในการสอนมากกวา 5 ป และสดัสวนของ

กลุมตัวอยางในโรงเรียนที่ไดรับเงินอุดหนุน 100% และ 60% คอนขางใกล

เคียงกัน โดยกลุมตัวอยางที่อยูในโรงเรียนมาตร 15(1) ไดรับเงินอุดหนุน 
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100% คิดเปนรอยละ 46.8 สวนกลุมตัวอยางที่อยูในโรงเรียนมาตร 15(1)

ไดรับเงินอุดหนุน 60% คิดเปนรอยละ 53.3 

2. ผลการวิเคราะหร์ะดบัปัจจยัท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพการสอน

ผลการวิเคราะหระดับปจจัยที่สงผลตอประสิทธิภาพการสอน พบวา   

ครสูามญัมรีะดบัการรบัรูเกีย่วกบัปจจยัดานตางๆ อยูในระดบัมาก (ดูตาราง 

2) โดยปจจัยที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือ ปจจัยดานเจตคติตอวิชาชีพครู โดยมีตัว

บงชี้อยูในระดับมากที่สุด ไดแก ครูตองปฏิบัติตนใหเปรียบเสมือนพอแม   

คนทีส่องของนกัเรยีน และคนทีจ่ะเปนครทูีดี่ไดตองมใีจรกัในการสอนหนงัสอื 

และปานกลาง คือ ครูมีหนาท่ีดูแลนักเรียนเฉพาะในชั้นเรียนและโรงเรียน 

รองลงมาคอื ดานคณุลกัษณะของความเปนคร ูโดยตวับงชีท้ีม่คีาเฉลีย่สงูสดุ 

3 อนัดบัแรก ไดแก การมคีวามซือ่สตัยตอหนาท่ีในอาชพีของตน การมคีวาม

ตั้งใจในการสอน และการเคารพ สิทธิ หนาท่ี และความคิดเห็นของนักเรียน 

สวนตัวบงชี้ที่มีคาเฉลี่ยตํ่าสุดไดแก การแจงงดสอนลวงหนาในกรณีที่ไม

สามารถเขาสอนไดตามเวลาที่กําหนด ดานความสัมพันธระหวางครูกับ

นักเรียน โดยตัวบงชี้ที่มีคามากที่สุด 3 อันดับแรก ไดแก การเสริมกําลังใจ

ใหนกัเรยีนเกดิความกระตอืรอืรนในการเรยีน การใหความรวมมอืในการทาํ

ตาราง 2 ค่าเฉล่ีย ( X ) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของระดบัปัจจยั              

ด้านต่างๆ ท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพการสอน

ปัจจยัด้านต่างๆ 
ท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพการสอน

 S.D. ระดับการรับรู

1. เจตคติตอวิชาชีพครู 4.25 0.44 มาก

2. เจตคติตอวิชาที่สอน 3.84 0.45 มาก

3. คุณลักษณะของความเปนครู 4.14 0.50 มาก

4. ความสามารถทางวิชาการ 3.95 0.55 มาก

5. แรงจูงใจในการปฏิบัติงาน 3.56 0.75 มาก

6. ความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน 4.01 0.60 มาก
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กิจกรรมของนกัเรยีนทกุครัง้ และการยอมรบัความแตกตางของนกัเรยีน สวน

ตัวบงชี้ที่มีคาเฉลี่ยตํ่าสุดไดแก การหาโอกาสไปเยี่ยมบานนักเรียนอยาง

สมํ่าเสมอ ดานความสามารถทางวิชาการ โดยตัวบงชี้ที่มีคามากท่ีสุด 3 

อนัดบัแรก ไดแก การแสดงใหเหน็ถงึความสมัพนัธระหวางเนือ้หาวชิาทีส่อน

กับการนาํไปใชในชวีติประจาํวนั การปรบัปรงุและคนควาเนือ้หาและวธิกีาร

สอนอยูเสมอ และการมีความสามารถทําใหนักเรียนเกิดความคิดริเริ่ม

สรางสรรคในวชิาทีท่านสอน สวนขอบงชีท้ีม่คีาเฉลีย่ตํา่สดุ ไดแก การแนะนาํ

หนังสืออางอิงประกอบการคนควาของนักเรียน ดานเจตคติตอวิชาที่สอน 

โดยตัวบงชี้ที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุดไดแก เห็นความสําคัญและคุณคาของวิชา

ที่สอน และระดับปานกลาง คือ มีความรูสึกเบื่อหนายในการสอนแตละครั้ง 

และวชิาทีส่อนไมสามารถทีจ่ะปรบัใชใหเขากับสงัคมทีกํ่าลงัเปลีย่นแปลงได 

และดานแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน โดยตัวบงชี้ที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดไดแก 

โรงเรียนสงเสริมการทํางานเปนทีมเพื่อความสามัคคีในการทํางาน สวนตัว

บงชีท้ีเ่หลอืท้ังหมดมคีาเฉลีย่อยูในระดบัปานกลาง ไดแก โรงเรยีนมอีปุกรณ

ในการจัดการเรียนการสอนทีเ่พยีงพอ โรงเรยีนมหีลกัเกณฑทีช่ดัเจนในการ

พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน โรงเรียนมีการจัดนิทรรศการผลงานของครู 

โรงเรียนมีมาตรการเพื่อรักษาความปลอดภัยใหกับครูทุกคน และโรงเรียน

มีสวัสดิการที่จําเปนอยางเพียงพอสําหรับครูทุกคน 

การที่ผลการวิเคราะหระดับปจจัยแตละดานที่สงผลตอประสิทธิภาพ

การอยูในระดับมากเชนนี้ อาจเปนเพราะวาการจัดการเรียนการสอนของ

โรงเรยีนเอกชนสอนศาสนาอสิลามมุงเนนใหผูเรยีนเปนคนด ีมคีวามรู ทกัษะ 

และเจตคตทิีดี่ตอพอแม เพือ่นบานและประเทศชาต ิตลอดจนเนนใหผูเรยีน

มีความศรัทธาตออัลลอฮฺ ซุบฮฺฯ และเราะซูล ศ็อลฯ ปฏิบัติตามหลักคําสอน

ของศาสนา มีเหตุผลในการวินิจฉัยพิจารณาปญหาตางๆ โดยปราศจาก

ความเชือ่ท่ีงมงาย มคีวามคดิสรางสรรค และปรบัปรงุพฒันาตนเองตอชมุชน 

และบานเมอืง ผูเรยีนทีส่าํเรจ็การศกึษาจะสามารถพฒันาความสามารถของ

ตนเองตามศักยภาพ เขารวมและปฏิบัติกิจกรรมกับผูอื่นอยางมีความสุข 
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ตลอดจนเนนการจดักิจกรรมทีป่ลกูฝงและสรางจติสาํนกึใหเปนคนด ีมคีวามรู

คูคุณธรรม กระทําในสิ่งที่อัลลอฮฺ ซุบฮฺฯ ทรงใหปฏิบัติ และละเวนในสิ่งที่

อัลลอฮฺ ซุบฮฺฯ ทรงหาม ดังนั้น เพื่อใหบรรลุจุดมุงหมายดังกลาว การจัด       

การเรียนการสอนของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามจึงตองมีการจัด

กระบวนการที่มีความสมบูรณ โดยเฉพาะอยางยิ่งครูผูสอนซึ่งเปนปจจัย

สําคัญที่จะสงผลใหการเรียนการสอนดําเนินไปดวยความราบรื่นและมี

ประสทิธภิาพ ทัง้นี ้อาจเปนครผููสอนโรงเรยีนเอกชนสอนศาสนาอสิลามตาง

มคีวามคดิเหน็และคณุลกัษณะของความเปนครซูึง่อยูภาพใตกรอบทีศ่าสนา

กําหนดดวย ดังที่กรมวิชาการไดกลาวถึงคุณลักษณะของครูผูสอนอิสลาม

ศึกษาไว 10 ประการ คือ มีสัจจะ ไววางใจได เปนผูถายทอดท่ีดี เปนผูชาญ

ฉลาด นอบนอมถอมตน ไมเยอหยิ่งยะโส โออวด มีขันติและมั่นคง อดกล้ัน

และใหอภัย เมตตาสงสาร รูจักพอเพียงและพอใจในสิ่งที่มี และกลาหาญ 

(กรมวชิาการ, 2546, 297-301) ดวยเหตนุี ้ผลการวจิยัจงึพบวาปจจยัทีส่งผล

ตอประสทิธภิาพการสอนซึง่เกีย่วกบัครผููสอนเปนสวนใหญนัน้ ไดแก เจตคติ

ตอวชิาชพี เจตคตติอวิชาทีส่อน คุณลกัษณะของความเปนคร ูความสามารถ

ทางวิชาการ แรงจูงใจในการปฏิบัติงาน และความสัมพันธระหวางครูกับ

นักเรียนจึงอยูในระดับมาก

อยางไรกต็าม เมือ่พจิารณาระดบัคาเฉลีย่เปนรายปจจยัสามารถนาํผล

การวิเคราะหประเด็นสําคัญๆ มาอภิปรายได ดังนี้

ผลการวิเคราะหปจจัยดานเจตคติตอวิชาชีพครู พบวา มีตัวบงชี้อยูใน

ระดบัมากทีส่ดุ ไดแก ครตูองปฏบิตัตินใหเปรยีบเสมอืนพอแมคนทีส่องของ

นักเรียน และคนที่จะเปนครูที่ดีไดตองมีใจรักในการสอนหนังสือ และระดับ

ปานกลาง คือ ครมูหีนาท่ีดูแลนกัเรยีนเฉพาะในชัน้เรยีนและโรงเรยีน เหตทุี่ 

เปนเชนนี ้อาจเปนเพราะวาดวยคณุลกัษณะของความเปนครทูีไ่ดกําหนดไว

ทั้งที่เปนลายลักษณอักษร เชน จรรยาบรรณวิชาชีพครู หรือที่กําหนดโดย

คานิยมของสังคมนั้น ที่ไดเปรียบเทียบโรงเรียนไวเปรียบเสมือนบานหลัง    

ที่สองของนักเรียน เพราะนักเรียนไดใชเวลาอยูในโรงเรียนเพื่อทํากิจกรรม
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การเรียนการสอนเปนสวนใหญ โดยจะอยูที่บานแคชวงเชา ชวงเย็น หรือ

ชวงที่โรงเรียนปด ซึ่งโรงเรียนบางแหงก็ไดรับนักเรียนมาพักท่ีโรงเรียนเลย 

นัน้หมายถงึ นกัเรยีนตองใชเวลาสวนใหญอยูในโรงเรยีน ดังนัน้ เมือ่โรงเรยีน

เปรยีบเสมอืนบานหลงัทีส่อง ครก็ูเปรยีบเสมอืนพอแมคนทีส่องของนกัเรยีน

เชนเดียวกัน สวนการมีใจรักในงานสอนนั้นยอมเกิดกับครูทุกคน เพราะ        

การสอนถือเปนงานหลักของอาชีพครูอยูแลวไมจะในโรงเรียนของรัฐหรือ

โรงเรยีนเอกชนสอนศาสนาอสิลาม สวนความคดิเหน็ทีอ่ยูในระดบัปานกลาง

คือ ครูมีหนาที่ดูแลนักเรียนเฉพาะในชั้นเรียนและโรงเรียน นั้นอาจเปน 

เพราะวาการที่จะเปนครูที่ดีนั้นจะตองรับผิดชอบดูแลนักเรียนทั้งตอนที่อยู

ในโรงเรยีนและอยูนอกโรงเรยีนดวย จงึเปนการแสดงทศันคตทิีดี่ตอวชิาชพี

คร ูดังที่ เกษม บุตรดี (2548, 65) ไดกลาวไววา ทัศนคติตอวิชาชีพครูเปน

ตัวแปรสําคัญตัวหนึ่งที่สงผลตอประสิทธิภาพการสอน ทั้งนี้ เพราะการที่จะ

กระทําส่ิงหนึ่งสิ่งใดใหเปนผลสําเร็จดวยดีนั้น จะตองมีความรู ทักษะ และ

ศรัทธาตอสิ่งนั้นเปนอยางดี ซึ่งการศรัทธาในที่นี้หมายถึงผลรวมของการ

ประเมินความเชื่อที่บุคคลมีตอสิ่งนั้น คือ มีความรูสึกสํานึกชมชอบและ

ผูกพันในสิ่งนั้นๆ ความศรัทธานี้มีความเกี่ยวของกับพฤติกรรมของบุคคล 

บุคคลใดแมจะมีความรูความสามารถปานใดแตหากไมมีทัศนคติ ทางบวก

ตอวิชาชีพครูของตนแลวยอมทําหนาที่ของตนในอาชีพนั้นๆ ไดไมดีเทา

บุคคลที่มีทัศนคติทางบวกตอวิชาชีพครู 

ผลการวเิคราะหปจจยัดานคณุลกัษณะของความเปนคร ูพบวา ตวับงชี้

ทีม่คีาเฉลีย่สงูสดุ 3 อนัดบัแรก ไดแก การมคีวามซือ่สตัยตอหนาทีใ่นอาชพี

ของตน การมีความตั้งใจในการสอน และการเคารพ สิทธิ หนาท่ี และความ

คิดเห็นของนักเรียน สวนขอบงชี้ที่มีคาเฉลี่ยตํ่าสุดไดแก การแจงงดสอน   

ลวงหนาในกรณทีีไ่มสามารถเขาสอนไดตามเวลาทีกํ่าหนด เหตทุีเ่ปนเชนนี้ 

อาจเปนเพราะวา ครูโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามซึ่งมีกรอบการ

ประพฤตปิฏบิตัทิีส่อดคลองกบัหลกัคําสอนของศาสนาอสิลามอยูเดิมแลวนัน้

ยอมจะมคุีณลกัษณะของการเปนครทูีดี่อยูดวยทัง้ ความซือ่สัตย ความตัง้ใจ
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ในการสอน ซึ่งลวนแสดงถึงการรักษาอามานะฮฺ (ความรับผิดชอบที่ตองถูก

ตองตรวจสอบจากพระเจา คือ อลัลอฮ ฺซบุฮฯฺ) ซึง่เปนสิง่ทีม่สุลมิทกุคนตอง

รกัษาไวอยางเครงครดั ซึง่สอดคลองกบัคณุลกัษะของครผููสอนอสิลามศกึษา

ที่กรมวิชาการ (2546, 297-301) ไดกําหนดไว 10 ประการดังไดกลาว        

มาแลวขางตน สวนการแจงงดสอนลวงหนาในกรณทีีไ่มสามารถเขาสอนได

ตามเวลาทีกํ่าหนดซึง่มคีาเฉลีย่ตํา่สุดนัน้ อาจเปนเพราะวาการจดัการเรยีน

การสอนของโรงเรยีนเอกชนสอนศาสนาอสิลามนัน้ อยูในรปูแบบของความ

สัมพันธที่คอนขางเปนกันเองระหวางครูกับลูกศิษยจึงเกิดความยืดหยุนใน

เรื่องของเวลาบาง แตก็ไมไดทําใหการเรียนการสอนเกิดความเสียหาย

ผลการวเิคราะหปจจยัดานความสมัพนัธระหวางครกัูบนกัเรยีน พบวา 

ตวับงชีท้ีม่คีามากท่ีสดุ 3 อนัดบัแรก ไดแก การเสรมิกาํลงัใจใหนกัเรยีนเกดิ

ความกระตือรือรนในการเรียน การใหความรวมมือในการทํากิจกรรมของ

นักเรียนทุกครั้ง และการยอมรับความแตกตางของนักเรียน สวนตัวบงชี้ที่ 

มีคาเฉลี่ยตํ่าสุดไดแก การหาโอกาสไปเยี่ยมบานนักเรียนอยางสมํ่าเสมอ   

เหตุที่เปนเชนนี้ อาจเปนเพราะวาดวยรากฐานความเปนมาของการกอตั้ง

โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามนั้นมาจากสถาบันศึกษาปอเนาะ ดังนั้น

รปูแบบความสมัพนัธระหวางครผููสอนกบันกัเรยีนนัน้ยอมมคีวามสนทิสนม

และมกีารปฏสิมัพนัธกันในระดบัมากเปนปกต ิทัง้นี ้ยงัอาจสงผลตอเนือ่งไป

ถงึการใหความรวมมอืและการเขารวมกจิกรรมของนกัเรยีนดวย ยิง่ไปกวานัน้ 

โรงเรยีนเอกชนสอนศาสนาอสิลามในสามจงัหวดัชายแดนภาคใตเปนทีร่วม

ของนกัเรยีนทีม่าจากท่ีตางๆ ทาํใหเกดิความหลากหลายหรอืความแตกตาง

ทั้งในเรื่องของภาษาและวัฒนธรรม อีกท้ัง นักเรียนที่เรียนอยูในโรงเรียน

เหลานี ้สวนใหญแลวไมไดผานระบบการสอบคดัเลอืก ทําใหนกัเรยีนมพีืน้ฐาน   

ความรูทีแ่ตกตางกนัมาก จงึอาจเปนสาเหตหุนึง่ทีท่าํใหครใูนโรงเรยีนเอกชน

สอนศาสนาอิสลามตางเขาใจถึงความตองการและความแตกตางระหวาง

บุคคลของผูเรียนเปนอยางดี สวนขอคนพบที่วาการหาโอกาสไปเยี่ยมบาน

นกัเรยีนอยางสมํา่เสมออยูในระดบัตํา่นัน้ อาจเปนเพราะครอูาจมคีวามคดิวา 
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หนาท่ีความรับผิดชอบหลักของครูคือการสอน สวนการดูแลสอดสองความ

เปนอยูหรอืพฤตกิรรมของนกัเรยีนนัน้เปนหนาทีค่วามรบัผดิชอบของผูบรหิาร 

ดังนั้น ครูสวนใหญจึงไมไดใหความสําคัญตอเรื่องดังกลาวนี้มาก 

ผลการวเิคราะหปจจยัดานความสามารถทางวชิาการ พบวา ตวับงชีท้ี่

มคีามากทีส่ดุ 3 อนัดบัแรก ไดแก การแสดงใหเหน็ถงึความสมัพนัธระหวาง

เนื้อหาวิชาที่สอนกับการนําไปใชในชีวิตประจําวัน การปรับปรุงและคนควา

เนื้อหาและวิธีการสอนอยูเสมอ และการมีความสามารถทําใหนักเรียนเกิด

ความคิดริเริ่มสรางสรรคในวิชาท่ีสอน สวนขอบงชี้ที่มีคาเฉลี่ยตํ่าสุดไดแก 

การแนะนําหนังสืออางอิงประกอบการคนควาของนักเรียน เหตุที่เปนเชนนี้ 

อาจเปนเพราะวา จากเดิมที่โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามเคยเปน

สถาบนัศกึษาปอเนาะ ซึง่ไดจดัการศกึษาเพือ่สนองความตองการของคนใน

ชมุชน ไมวาจะเปนการดาํเนนิชวีติอยางถกูตองตามหลกัศาสนาอสิลาม หรอื

แมกระทั้งความรูที่สามารถนําไปประกอบอาชีพไดนั้น ไดเปลี่ยนมาเปน    

การจดัการศกึษาทีถ่กูกําหนดโดยหลกัสูตร มาตรฐาน และตวัชีว้ดัตางๆ เพือ่

เปนการประกันวาโรงเรียนจะสามารถจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ

และคุณภาพ สามารถสรางผลผลิตไดตามที่หลักสูตรกําหนด ดังกลาวนี้     

อาจเปนเหตุที่ทําใหครูจําเปนตองมีความรูความสามารถทางวิชาการหรือ  

มีสมรรถนะทางการสอน โดยเฉพาะอยางยิ่งความสามารถในการเชื่อมโยง

ความรูทีไ่ดจากในหองเรยีนสูการประยกุตใชในชวีติประจาํวนั ความสามารถ

ในการปรบัปรงุและคนควาเนือ้หาและวธิกีารสอนอยูเสมอ และความสามารถ

ในการทําใหนักเรียนเกิดความคิดริเริ่มสรางสรรคในวิชาที่สอน ทั้งนี้ เพราะ

ระบบการศกึษในปจจบุนัมคีวามแตกตางจากอดตี การเปลีย่นแปลงของโลก

ตลอดจนการไหลบาของกระแสวฒันธรรม เทคโนโลย ีและองคความรูสมยัใหม

ทําใหครูมีความจําเปนตองศึกษาหาความรูเพิ่มเติมเพื่อใหเทาทันอยูตลอด

เวลา สวนขอคนพบทีว่า การแนะนาํหนงัสอือางองิประกอบการคนควาของ

นกัเรยีนอยูในระดับตํ่านั้น อาจเปนเพราะวา โรงเรียนเอกชนโดยสวนใหญ

มีปญหาดานงบประมาณไมเพียงพอในการที่จะจัดสรรเพื่อการพัฒนาดาน
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ปจจัยเกื้อหนุนทางการเรียนการสอนโดยเฉพาะหองสมุด ทําใหทั้งครูและ

นักเรียนไมสามารถที่จะใชประโยชนจากหองสมุดซึ่งเปนแหลงศึกษานอก

เวลาเรียนได ซึ่งอาจเปนสาเหตุหนึ่งที่ทําใหการแนะนําหนังสืออางอิง

ประกอบการคนควาของนกัเรยีนไมไดเปนไปตามทีค่วรจะเปนในกระแสของ

การปฏริปูการเรยีนการสอนเพือ่ใหผูเรยีนคดิเปน ทาํเปน และแกปญหาเปน

ผลการวเิคราะหปจจยัดานเจตคตติอวชิาทีส่อน พบวา ตวับงชีท้ีม่คีาเฉลีย่

มากท่ีสดุไดแก เหน็ความสาํคัญและคณุคาของวชิาท่ีสอน และระดบัปานกลาง 

คือ มีความรูสึกเบื่อหนายในการสอนแตละครั้ง และวิชาที่สอนไมสามารถที่

จะปรับใชใหเขากับสังคมที่กําลังเปลี่ยนแปลงได เหตุที่เปนเชนนี้ อาจเปน

เพราะวาการท่ีจะประกอบอาชีพครูไดนั้นตองผานกระบวนการศึกษาหรือ

การฝกอบรมในแตละสาขาวชิาทีจ่ะทาํการสอน ซึง่แตละคนมคีวามตองการ

และความถนัดแตกตางกัน โดยเฉพาะอยางยิ่ง เมื่อไดตัดสินใจเลือกท่ีจะ

ศึกษาในสาขาวิชาชีพครูแลว ไมวาจะสาขาวิชาใดก็แลวแต จําเปนที่จะตอง

ใหความสําคัญและคุณคาตอวิชาที่ศึกษา หรือกลาวอีกนัยหนึ่ง ตองมีความ

รักในสาขาวิชาท่ีเลือกเรียน มิเชนนั้นแลว การที่จะเห็นถึงความสําคัญและ

คุณคาของวิชาที่สอนยอมเปนไปไดยาก สวนขอคนพบที่วา ครูมีความรูสึก

เบื่อหนายในการสอนและวิชาที่สอนไมสามารถที่จะปรับใชใหเขากับสังคม

ที่กําลังเปลี่ยนแปลงไดอยูในระดับปานกลาง เปนการบงชี้ถึงปรากฏการณ

ที่ควรพึงตระหนักไว แมตัวบงชี้ดังกลาวนี้จะมีลักษณะเปนตัวบงชี้เชิงลบ    

ซึ่งตองตีความหมายเชิงกลับกัน แตการท่ีไดคะแนนระดับปานกลางยอม

หมายความวาอาจมองไดทั้งในมิติที่เปนบวกและลบ ทั้งนี้ขึ้นอยูกับบริบท

และขอเท็จจริงที่เปนอยูในปจจุบัน ซึ่งหากมองในแงบวก อาจตีความหมาย

ไดวา ครูมีแนวโนมที่จะไมมีความรูสึกเบื่อหนายในการสอนและวิชาท่ีสอน

อาจสามารถทีจ่ะปรบัใชใหเขากับสงัคมทีกํ่าลงัเปลีย่นแปลงได และหากมอง

ในแงลบก็อาจตีความในทางกลับกัน คือ ครูมีแนวโนมที่จะมีความรูสึก       

เบื่อหนายในการสอนและวิชาท่ีสอนอาจไมสามารถที่จะปรับใชใหเขากับ

สงัคมทีกํ่าลงัเปลีย่นแปลงได อยางไรกต็าม เจตคตไิมใชเปนสิง่ทีม่ัน่คงแนนอน
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ตลอดไป อาจมีการเปลี่ยนแปลงได เจตคตินั้นสามารถที่จะเปลี่ยนแปลงได 

การเปลี่ยนแปลงดังกลาวนี้อาจเกิดจากอิทธิพลภายในและภายนอกได

และผลการวเิคราะหปจจยัดานแรงจงูใจในการปฏบิตังิาน พบวา ตวับงชี้

ทีม่คีาเฉลีย่สงูสดุ ไดแก โรงเรยีนสงเสรมิการทาํงานเปนทมีเพือ่ความสามคัคี

ในการทํางาน สวนขอบงชี้ท่ีเหลือท้ังหมดมีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลาง 

ไดแก โรงเรียนมีอุปกรณในการจัดการเรียนการสอนที่เพียงพอ โรงเรียนมี

หลักเกณฑที่ชัดเจนในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน โรงเรียนมีการจัด

นิทรรศการผลงานของครู โรงเรียนมีมาตรการเพื่อรักษาความปลอดภัย     

ใหกับครูทุกคน และโรงเรียนมีสวัสดิการที่จําเปนอยางเพียงพอสําหรับครู      

ทกุคน เหตทุีเ่ปนเชนนีอ้าจเปนเพราะวา โรงเรยีนเอกชนสอนศาสนาอสิลาม 

เดิมเคยเปนสถาบันศึกษาปอเนาะที่มีการบริหารงานในระบบครอบครัวที่มี

ความสนทิสนมเปนกนัเอง ปจจบุนัลกัษณะดงักลาวนีย้งัคงมอียู โดยโรงเรยีน

สงเสริมการทํางานเปนทีมเพื่อความสามัคคีในการทํางาน นอกจากนี้        

การทํางานเปนทีมถือเปนองคประกอบหนึ่งของโรงเรียนที่มีประสิทธิภาพ 

เปนกระบวนการสงเสริมใหบุคลากรในโรงเรียนไดมีสวนรวมในการคิด 

วางแผน แกปญหา ดังนั้น การรวมปรึกษาหารือในทุกกิจกรรมที่เกี่ยวของ 

ถือเปนสิ่งที่มีความสําคัญอยางยิ่ง ยิ่งไปกวานั้น อิสลามไดสงเสริมรูปแบบ

การทาํงานทีต่องมกีารปรกึษาหารอืตอกัน และใหถอืวาการทาํงานในรปูแบบ

ดังกลาวนี ้เปนสิง่จาํเปนและมคีวามเกีย่วของกบัคาํส่ังใชของพระเจา (อลัลอฮฺ 

ซุบฮฺฯ) โดยตรง อยางไรก็ตาม การที่ครูมีความเห็นในเรื่องที่เกี่ยวของกับ

อปุกรณทีใ่ชในการจดัการเรยีนการสอน หลกัเกณฑในการพจิารณาเลือ่นขัน้

เงินเดือน การจัดนิทรรศการผลงานของครู มาตรการรักษาความปลอดภัย

ใหกับครู และสวัสดิการครู อยูในระดับปานกลางนั้น อาจอธิบายไดวา           

ในสภาพการณทีเ่ปนปจจบุนั ครอูาจมองวาโรงเรยีนยงัไมสามารถทีจ่ะจดัการ 

สนับสนุนหรือสงเสริมในเรื่องดังกลาวนี้ได เพราะโรงเรียนยังคงมีขอจํากัด

ในเรือ่งของความพรอมดานงบประมาณ จงึสงผลทาํใหความพยายามในการ

ผลักดันปจจัยจูงใจดังกลาวนี้ไปสูครูจึงเปนไปอยางจํากัด
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3. ผลการวิเคราะหร์ะดบัประสิทธิภาพการสอน

ผลการวิเคราะหระดับประสิทธิภาพการสอนของครูในภาพรวมของ     

ทกุองคประกอบและภาพรวมของแตละองคประกอบของครโูรงเรยีนเอกชน 

สอนศาสนาอิสลาม ไดแก การกําหนดจุดมุงหมายและจุดประสงคของ

รายวชิา การกาํหนดเนือ้หาวชิา การจดักิจกรรมการเรยีนการสอน การใชสือ่ 

และการวัดและการประเมินผล พบวา ครูไดปฏิบัติตามองคประกอบของ

ประสทิธภิาพการสอนดานตางๆ ดังกลาวนี ้ในภาพรวมของทกุองคประกอบ

อยู ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาภาพรวมของระดับการปฏิบัติตาม          

องคประกอบแตละดาน พบวา อยูในระดับมากทั้ง 5 องคประกอบ (ดูตาราง 

3) โดยองคประกอบที่มีคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย คือ องคประกอบดาน

การกําหนดจดุมุงหมายและจดุประสงคของรายวชิา โดยตวับงชีท้ีม่คีาเฉลีย่

สงูสดุสามอันดบัแรก ไดแก กําหนดจดุมุงหมายและจดุประสงคของรายวชิา

ไวอยางชัดเจน จุดประสงคของการสอนแตละหัวขอเรื่องสอดคลองกับ         

จุดประสงคของรายวิชา และแตละจุดประสงคมีเกณฑการใหคะแนนและ 

เวลาเรยีนตามความสาํคญัของเนือ้หา สวนตวับงชีท้ีม่คีาเฉลีย่นอยทีส่ดุ คือ

จดุมุงหมายทีกํ่าหนดสามารถวดัและประเมนิผลได การจดักิจกรรมการเรยีน

การสอน โดยตัวบงชี้ที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด 3 ลําดับแรก ไดแก สอดแทรก         

ตาราง 3 ค่าเฉล่ีย ( X ) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระดบัประสิทธิภาพ       

การสอนของครโูรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม

องคป์ระกอบประสิทธิภาพการสอน S.D. ระดับการปฏิบัติ

1. การกําหนดจุดมุงหมายและจุดประสงค
ของรายวิชา

3 . 9 8 0 . 58 มาก

2. การกําหนดเนื้อหาวิชา 3 . 9 3 0 . 57 มาก

3. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 3 . 9 5 0 . 56 มาก

4. การใชสื่อการสอน 3 . 8 0 0 . 70 มาก
5. การวัดและการประเมินผล 3 . 9 0 0 . 62 มาก

ภาพรวม 3.92 0.54 มาก
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การอบรมและตักเตือนในเรื่องความประพฤติแกนักเรียน เปดโอกาสให

นักเรียนมีสวนรวมในการเรียนการสอนและมีแบบฝกหัดเสริมทักษะ และ   

ตัวบงชี้ที่มีคาเฉลี่ยตํ่าสุด ไดแก สอนซอมเสริมสําหรับนักเรียนที่เรียนชา   

การกําหนดเนือ้หาวชิา โดยตวับงชีท้ีม่คีาเฉลีย่มากทีส่ดุ 3 ลาํดับแรก ไดแก 

เนื้อหาท่ีนําเสนอมีความเหมาะสมกับระดับความรูของนักเรียน เนื้อหาท่ี    

นํามาสอนสามารถนําไปประยุกตใชจริงได และมีการเรียงลําดับเนื้อหาท่ี   

งายไปยังเนื้อหาท่ียาก และตัวบงชี้ที่มีคาเฉลี่ยตํ่าสุด ไดแก เนื้อหามี       

ความสัมพันธกับวิชาอื่นๆ การวัดและประเมินผล โดยตัวบงชี้ที่มีคาเฉลี่ย

สูงสุด 3 ลําดับแรก ไดแก ตรวจงานของนักเรียนอยางสมํ่าเสมอและชี้แจง

ขอผดิพลาดของนกัเรยีนใหทราบหลงัเสรจ็สิน้การตรวจทกุครัง้ ตดิตามความ

กาวหนาทางการเรยีนของนกัเรยีนอยางสมํา่เสมอ และประเมนิผลการเรยีน

ของนกัเรยีนจากการปฏบิตัจิรงิ สวนตวับงชีท้ีม่คีาเฉลีย่ตํา่สุด ไดแก ประเมนิ

ไดครอบคลุมเนื้อหาการเรียนรู การใชสื่อการสอน โดยตัวบงชี้ที่มีคาเฉลี่ย

สูงสุด 3 ลําดับแรก ไดแก แนะนําหนังสือหรือแหลงคนควาเพิ่มเติมไดอยาง

เหมาะสม ใชสื่อการสอนที่ชวยกระตุนใหนักเรียนเกิดความคิดสรางสรรค 

และใชสื่อการสอนที่สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรูและเนื้อหา สวนตัว

บงชี้ที่มีคาเฉลี่ยตํ่าสุด ไดแก ใชเทคโนโลยีที่ทันสมัยเปนสื่อการสอน

การผลการวเิคราะหภาพรวมระดบัประสทิธภิาพการสอนของครโูรงเรยีน

เอกชนสอนศาสนาอสิลาม ไดแก การกําหนดจดุมุงหมายและจดุประสงคของ

รายวชิา การกาํหนดเนือ้หาวชิา การจดักิจกรรมการเรยีนการสอน การใชสือ่ 

และการวัดและการประเมินผลอยูในระดับมากเชนนี้นั้น อาจอธิบายไดวา   

ครูโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามมีความตระหนักและใหความสําคัญ  

ตอประสิทธิภาพการสอน ซึ่งผลจากการวิจัยนี้ไดสะทอนใหเห็นถึงความ

สามารถในการสอนและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไมวาจะเปน    

ความสามารถในการกาํหนดจดุมุงหมายและจดุประสงคของรายวชิาไดตรง 

ชัดเจน ครอบคลุม และสอดคลองกับจุดมุงหมายของหลักสูตรและเนื้อหา            

ความสามารถในการกําหนดเนื้อหาที่ใชสอนไดอยางสอดคลองกับระดับ
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ความรู ระยะเวลา สภาพสงัคม เนนทกัษะกระบวนการ ความทนัสมยั การนาํ

ไปใช ความยากงาย ความสมบูรณถูกตอง และความสัมพันธกับวิชาอื่นๆ 

ความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหมีความเหมาะสม       

ทั้งดานเนื้อหา เวลา กลวิธีการสอน และเทคนิคตางๆ ที่จําเปนตอการจัด        

การเรียนการสอน ความสามารถในการใชสื่อการสอนใหมีความเหมาะสม 

หลากหลาย สอดคลองกับเนื้อหาและวิธีการสอน รวมถึงการประยุกตใชสื่อ

การสอน ทัง้นี ้เพือ่ใหการเรยีนการสอนบรรลจุดุมุงหมายทีกํ่าหนด และความ

สามารถในการวัดและการประเมินผลผูเรียน โดยใชวิธีการที่เหมาะสม   

หลากหลายและสอดคลองกับวัตถุประสงคที่กําหนด ทั้งนี้ เพื่อนําผลการ

ประเมินมาใชในการปรับปรุงและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 

เมื่อพิจารณาเปนรายองคประกอบ พบวา ประสิทธิภาพการสอนใน

แตละองคประกอบอยูในระดับมากทั้ง 5 องคประกอบ โดยองคประกอบที่มี

คาเฉลีย่สงูสดุ คือ องคประกอบดานการกาํหนดจดุมุงหมายและจดุประสงค

ของรายวิชา รองลงมาคือ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การกําหนด

เนื้อหาวิชา การวัดและประเมินผล และการใชสื่อการสอน ตามลําดับ โดยมี

ผลการวิเคราะหประเด็นสําคัญๆ ในแตละดานที่สามารถนํามาอภิปรายผล

ไดดังนี้

ผลการวเิคราะหการปฏบิตัติามองคประกอบดานการกาํหนดจดุมุงหมาย

และจดุประสงคของรายวชิา พบวา ตวับงชีท้ีม่คีาเฉลีย่สงูสดุสามอนัดบัแรก 

ไดแก กําหนดจุดมุงหมายและจุดประสงคของรายวิชาไวอยางชัดเจน           

จุดประสงคของการสอนแตละหัวขอเรื่องสอดคลองกับจุดประสงคของ

รายวิชา และแตละจุดประสงคมีเกณฑการใหคะแนนและเวลาเรียนตาม   

ความสําคัญของเนื้อหา สวนตัวบงชี้ที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด คือ จุดมุงหมาย 

ที่กําหนดสามารถวัดและประเมินผลได เหตุที่เปนเชนนี้ อาจอธิบายไดวา      

การที่ผลการวิเคราะหระดับการปฏิบัติตามองคประกอบประสิทธิภาพ        

การสอนของครูดานการกําหนดจุดมุงหมายและจุดประสงครายวิชาโดย  

ภาพรวมอยูในระดับมากนั้น อาจเปนเพราะวาเรื่องดังกลาวนี้เปนหนาท่ี      
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ทีค่รผููสอนทกุคนตองรบัผดิชอบและตองปฏบิตัทิกุคน โดยจะตองกาํหนดไว

ในแผนการจัดการเรียนรูของแตละวิชา ที่สําคัญยิ่งครูจะตองมีความเขาใจ

ในจุดมุงหมาย ซึ่งหมายรวมถึงจุดมุงหมายทางการศึกษา จุดมุงหมายของ

รายวชิาหรอืวชิา และจดุมุงหมายของบทเรยีนเฉพาะ มฉิะนัน้แลวการอธบิาย

เรื่องราวตางๆ ก็ไมมีทิศทาง ผลสําเร็จในบทเรียนก็เกิดขึ้นยาก (ชาญชัย     

อาจินสมาจาร, 2547) และการที่ครูไดใหความสําคัญและความตระหนัก 

ตลอดจนการดําเนินการอยางจริงจังในเรื่องดังกลาวนี้ไดสงผลทําใหครู

สามารถกาํหนดจดุมุงหมายและจดุประสงคของรายวชิาไดอยางอยางชดัเจน 

ครูสามารถกําหนดจุดประสงคของการสอนแตละหัวขอเรื่องไดสอดคลอง   

กับจดุประสงคของรายวชิา และแตละจดุประสงคมเีกณฑการใหคะแนนและ

เวลาเรยีนตามความสาํคัญของเนือ้หา อยางไรกต็าม เปนทีน่าสงัเกตวา ครใูน

โรงเรยีนเอกชนสอนศาสนาอสิลามยงัคงมปีญหาในเรือ่งการวดัและประเมนิ

ผลเกีย่วกบัจดุมุงหมายและวตัถปุระสงคของรายวชิา ซึง่อาจเปนเพราะการ

ประเมนิผลเกีย่วกบัเรือ่งดงักลาวนีจ้าํเปนตองมคีวามรูความสามารถในเรือ่ง

ของการวัดและประเมินผล และอาจเปนไปไดในบางโรงเรียนไมมีการนิเทศ

ตดิตามและไมมกีารกําหนดใหมกีารดําเนนิการในเรือ่งดงักลาวนีอ้ยางจรงิจงั 

ผลการวิเคราะหการปฏิบัติตามองคประกอบดานการจัดกิจกรรม       

การเรียนการสอน พบวา ตัวบงชี้ที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด 3 ลําดับแรก ไดแก       

สอดแทรกการอบรมและตกัเตอืนในเรือ่งความประพฤตแิกนกัเรยีน เปดโอกาส

ใหนกัเรยีนมสีวนรวมในการเรยีนการสอน และมแีบบฝกหัดเสริมทกัษะ และ

ตัวบงชี้ที่มีคาเฉลี่ยตํ่าสุดไดแก สอนซอมเสริมสําหรับนักเรียนที่เรียนชา        

เหตทุีเ่ปนเชนนี ้อาจอธบิายไดวา การท่ีผลการวเิคราะหระดบัการปฏบิตัติาม

องคประกอบประสิทธิภาพการสอนของครูดานการจัดกิจกรรมการเรียน      

การสอนโดยภาพรวมอยูในระดบัมากนัน้ อาจเปนเพราะวา โรงเรยีนเอกชน

สอนศาสนาอิสลามในสามจังหวัดชายแดนภาคใตไดดําเนินการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนตามตามความมุงหมายทั้งของหลักสูตรการศึกษาขั้น       

พื้นฐาน พ.ศ. 2544 และหลักสูตรอิสลามศึกษา พ.ศ. 2546 ซึ่งมีจุดมุงหมาย
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เพือ่ใหผูเรยีนเปนคนด ีมคีวามรู ทกัษะ มเีจตคตทิีดี่ มคีวามศรทัธาตออลัลอฮฺ 

และเราะซูล ปฏิบัติตามหลักคําสอนของศาสนา มีเหตุผลในการวินิจฉัย

พิจารณาปญหาตางๆ มีความคิดสรางสรรค และปรับปรุงพัฒนาตนเอง        

จึงสงผลทําใหในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนั้นไดมีการสอดแทรก   

ในเรื่องคุณธรรมจริยธรรม เพื่อเปนการอบรมและตักเตือนในเรื่องความ

ประพฤติใหกับนักเรียน ทั้งนี้ เพราะการที่จะเปนมนุษยที่สมบูรณในทัศนะ

ของอสิลามนัน้ จาํเปนทีจ่ะตองมคีวามสมบรูณทัง้ในภาคปฏบิตั ิภาคศรทัธา 

และภาคคณุธรรมจรยิธรรม สวนผลทีว่าเปดโอกาสใหนกัเรยีนมสีวนรวมใน

การเรียนการสอนนั้น ถือเปนกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มีความ

สําคัญในปจจุบัน ซึ่งเปนไปตามหลักการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน

เปนสําคัญ การที่เปดโอกาสใหนักเรียนมีสวนรวมในการเรียนการสอนนั้น 

นอกจากจะเปนการสรางบรรยากาศในการเรยีนรูทีช่วยใหเกดิความรวมมอื 

รวมคิด รวมทําแลว ยังเปนการชวยใหเกิดการมีปฏิสัมพันธที่ดีระหวางครู

กับนักเรียน ทําใหครูและนักเรียนมีความรักและเขาใจซึ่งกันและกันมากขึ้น 

ซึง่จะสงผลดตีอผลสมัฤทธิข์องนกัเรยีน สวนการกาํหนดใหมกีารจดัทําแบบ

ฝกหัดเสรมิทกัษะ อาจเปนวาผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัเรยีนโรงเรยีน

เอกชนสอนศาสนาอสิลามคอนขางตํา่ ฉะนัน้ การทีค่รไูดกําหนดใหมกีารจดั

ทําแบบฝกหัดเสริมทักษะเปนประจําจะเปนการชวยหนุนเสริมใหนักเรียน  

ไดมีศึกษาดวยตนเองและเปนวิธีการแกปญหาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตํ่า      

รปูแบบหนึง่ อยางไรกต็าม เปนทีน่าสงัเกตวา การจดัใหมกีารเรยีนซอมเสรมิ

ยังไมคอยไดรับการปฏิบัติมากนัก อาจเปนเพราะวาโรงเรียนเอกชนสอน

ศาสนาอสิลามไดจดัการเรยีนการสอนในสองหลกัสูตรควบคูกัน ดังนัน้ จงึมี

รายวชิาเรยีนมาก การจดัใหมเีวลาเรยีนซอมเสรมิจงึอาจมปีญหาและในบาง

กรณีก็ไมสามารถที่จะจัดใหมีได กระนั้นก็ตาม แมโรงเรียนไมสามารถที่จะ

จัดในเวลาเรียนปกติได แตก็ไมไดหมายความวาการเรียนซอมเสริมจะ       

ไมสามารถที่จะจัดในเวลาอื่นได เพราะการเรียนซอมเสริมโดยเฉพาะใน

โรงเรยีนเอกชนสอนศาสนาอสิลาม เปนสิง่ทีม่คีวามสาํคัญอยางยิง่โดยเฉพาะ
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เมื่อครูไมสามารถที่จะสอนเนื้อหาไดครบตามที่หลักสูตรกําหนด 

ผลการวิเคราะหการปฏิบัติตามองคประกอบดานการกําหนดเนื้อหา

วชิา พบวา ตวับงชีท้ีม่คีาเฉลีย่มากทีส่ดุ 3 ลาํดับแรก ไดแก เนือ้หาท่ีนาํเสนอ

มีความเหมาะสมกับระดับความรูของนักเรียน เนื้อหาที่นํามาสอนสามารถ

นาํไปประยกุตใชจรงิได และมกีารเรยีงลาํดับเนือ้หาท่ีงายไปยงัเนือ้หาท่ียาก 

และตัวบงชี้ที่มีคาเฉลี่ยตํ่าสุดไดแก เนื้อหามีความสัมพันธกับวิชาอื่นๆ เหตุ

ที่เปนเชนนี้ อาจอธิบายไดวา การท่ีผลการวิเคราะหระดับการปฏิบัติตาม     

องคประกอบประสิทธิภาพการสอนของครูดานการกําหนดเนื้อหาวิชาโดย

ภาพรวมอยูในระดบัมากนัน้ อาจเปนเพราะวา ในการกาํหนดเนือ้หาทีใ่ชสอน

ในโรงเรยีนเอกชนสอนศาสนาอสิลามนัน้ ไดกําหนดตามสาระและมาตรฐาน

ของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544 เปนหลัก โดยแบงเปนระดับ

ประถมศึกษา ใชเวลาเรียน 6 ป ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ใชเวลาเรียน      

3 ป และระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย ใชเวลาเรยีน 3 ป (กระทรวงศกึษาธกิาร, 

2545, 8) นอกจากนี้ โรงเรียนยังไดจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาซึ่งโรงเรียน

สามารถทีจ่ะจดัเนือ้หาท่ีเหมาะสมและสอดคลองกบัสภาพสงัคมและวถิชีวีติ

ของชุมชน จึงอาจเปนเหตุทําใหการกําหนดเนื้อหาเพื่อใชในการสอนมี   

ความเหมาะสมกบัระดบัความรูของนกัเรยีน ยิง่ไปกวานัน้เนือ้หาท่ีใชสอนนัน้

ยังสามารถนําไปประยุกตใชจริงได และในการจัดการเรียนการสอนนั้นไดมี

การเรียงลําดับเนื้อหาที่งายไปยังเนื้อหาที่ยาก ดังกลาวนี้เปนการแสดงให

เห็นวา โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามไดมีการจัดเนื้อหาตามหลักสูตร

โดยมีการคํานึงถึงชวงอายุ ระดับความสามารถของผูเรียน ความยากงาย

ของเนือ้หา และเนนการนาํเนือ้หาความรูไปใชไดจรงิ อยางไรกต็าม ในประเดน็

ของการเชื่อมโยงเนื้อหาใหมีความสัมพันธกับวิชาอ่ืนๆ ซึ่งมีคาเฉลี่ยอยูใน

ระดบันอยทีส่ดุนัน้ อาจอธบิายไดวา เปนเพราะความหลากหลายในรายวชิา

ที่ใชในการจัดการเรียนการสอน การที่ครูจะสามารถเชื่อมโยงเนื้อหาที่มี

ความสมัพนัธไปยงัวชิาอ่ืนไดนัน้ตองอาศยัประสบการณ และความรอบรูใน

สาขาวชิาเหลานัน้ ซึง่ในสวนนีป้ระสบการณในการจดัการเรยีนการสอนและ
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การศึกษาคนควาเพิ่มเติมของครูสามารถชวยไดหากไดรับการพัฒนาและ

สงเสริมอยางตอเนื่อง

ผลการวเิคราะหการปฏบิตักิารองคประกอบดานการวดัและประเมนิผล 

พบวา ตัวบงชี้ที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด 3 ลําดับแรก ไดแก ตรวจงานของนักเรียน

อยางสมํา่เสมอและชีแ้จงขอผดิพลาดของนกัเรยีนใหทราบหลงัเสรจ็สิน้การ

ตรวจทกุครัง้ ตดิตามความกาวหนาทางการเรยีนของนกัเรยีนอยางสมํา่เสมอ

และประเมินผลการเรียนของนักเรียนจากการปฏิบัติจริง สวนตัวบงชี้ที่มี     

คาเฉลีย่ตํา่สดุไดแก ประเมนิไดครอบคลมุเนือ้หาการเรยีนรู เหตทุีเ่ปนเชนนี้ 

อาจอธิบายไดวา การท่ีผลการวิเคราะหระดับการปฏิบัติตามองคประกอบ

ประสิทธิภาพการสอนของครูดานการการวัดและประเมินผลโดยภาพรวม 

อยูในระดบัมากนัน้ อาจเปนเพราะวาครใูนโรงเรยีนเอกชนสอนศาสนาอสิลาม

ไดใหความสําคัญในเรื่องการวัดและประเมินผล ทั้งนี้ เพราะการวัดและ

ประเมนิผลนอกจากจะชวยทาํใหครไูดทราบผลการสอนของตนและสามารถ

นําไปปรับปรุงการเรียนการสอนใหดีขึ้นแลว ยังทําใหนักเรียนทราบถึง       

ผลการเรยีนของตน และทราบวาตนมคีวามรูความเขาใจในบทเรยีนมากนอย

เพยีงใด อนัจะนาํไปสูแนวทางในการปรบัปรงุตนเอง นอกจากนี ้การวดัและ

ประเมินผลยังทําใหทราบถึงสภาพที่แทจริงของหลักสูตร โครงการสอน 

บันทึกการสอนวาประสบปญหาอยางไรเพื่อที่นํามาปรับปรุงแกไขได     

(ปรียาพร วงศอนุตรโรจน, 2535, 166) ผลจากการที่ครูไดตระหนักและ      

ใหความสาํคญัในเรือ่งดงักลาวนี ้ไดสงผลทาํใหครไูดตรวจงานของนกัเรยีน  

อยางสมํ่าเสมอและไดชี้แจงขอผิดพลาดของนักเรียนใหทราบหลังเสร็จสิ้น

การตรวจทุกครั้ง นอกจากนี้ ครูยังไดติดตามความกาวหนาทางการเรียน

ของนักเรียนอยางสมํ่าเสมอ และประเมินผลการเรียนของนักเรียนจาก      

การปฏิบัติจริง ทั้งนี้ เพื่อใหนักเรียนสามารถปรับปรุงและพัฒนาตนเองได      

อยางถูกตอง และสามารถนําไปใชไดจริงในชีวิตประจําวัน โดยเฉพาะการ

ประเมินผลการเรียนที่ใชรูปแบบของการปฏิบัติจริง ซ่ึงจะทําใหมั่นใจไดวา

นักเรียนสามารถนําส่ิงที่ไดเรียนรูไปใชในชีวิตประจําวันไดอยางถูกตอง  
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อยางไรกต็าม ในของสวนการประเมนิไดครอบคลมุเนือ้หาการเรยีนรูทัง้หมด

ซึ่งมีระดับคาเฉลี่ยตํ่าสุดนั้น อาจเปนเพราะวาครูอาจจะยังขาดความรูและ

ทกัษะในเรือ่งของการประเมนิในดานดงักลาวนี ้ยิง่ไปกวานัน้การทีจ่ะสามารถ

ประเมินไดครอบคลุมเนื้อหาการเรียนรูทั้งหมดตองใชทั้งความสามารถและ

เวลาจึงสามารถทําใหอยางมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ

ผลการวิเคราะหการปฏิบัติตามองคประกอบดานการใชสื่อการสอน  

พบวา ตวับงชีท้ีม่คีาเฉลีย่สงูสดุ 3 ลาํดับแรก ไดแก แนะนาํหนงัสอืหรอืแหลง

คนควาเพิ่มเติมไดอยางเหมาะสม ใชสื่อการสอนที่ชวยกระตุนใหนักเรียน

เกิดความคิดสรางสรรค และใชสื่อการสอนที่สอดคลองกับจุดประสงคการ

เรยีนรูและเนือ้หา สวนตวับงชีท้ีม่คีาเฉลีย่ตํา่สุด ไดแก ใชเทคโนโลยทีีท่นัสมยั

เปนสือ่การสอน เหตทุีเ่ปนเชนนี ้อาจอธบิายไดวาการทีผ่ลการวเิคราะหระดบั

การปฏิบัติตามองคประกอบประสิทธิภาพการสอนของครูดานการใชสื่อ   

การสอนโดยภาพรวมอยูในระดับมากนั้น อาจเปนเพราะวาในภาวการณ

ปจจุบันซึ่งเปนยุคของการปฏิรูประบบการเรียนการสอนแนวใหมโดยเนน

และใหความสําคัญตอสื่อการเรียนการสอน ดังนั้น ครูจึงมีความจําเปน   

อยางยิ่งที่จะตองมีความสามารถและทักษะในการใชสื่อการสอน เพราะสื่อ

การสอนเปรยีบไดกับมอืทีส่ามของคร ูสามารถนาํมาใชเปนเครือ่งชวยเสรมิ

ใหการสอนมีความนาสนใจ ชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดเร็วขึ้น และ

สามารถจดจําไดนาน (อาภรณ ใจเที่ยง, 2546, 187) ดวยเหตุนี้ จึงทําใหครู

สามารถทีจ่ะแนะนาํหนงัสอืหรอืแหลงคนควาเพิม่เตมิใหกับนกัเรยีนไดอยาง

เหมาะสม ครูสามารถใชสื่อการสอนที่สามารถชวยกระตุนใหนักเรียนเกิด

ความคดิสรางสรรค และทีส่าํคัญยิง่ครสูามารถใชสือ่การสอนทีส่อดคลองกบั

จุดประสงคการเรียนรูและเนื้อหา อยางไรก็ตาม การท่ีผลการวิจัยไดชี้ให 

เห็นวา การใชเทคโนโลยีที่ทันสมัยเปนสื่อการสอนของครูโรงเรียนเอกชน

สอนศาสนาอิสลามมีระดับคาเฉลี่ยตํ่าท่ีสุด อาจอธิบายไดในสองลักษณะ 

ลกัษณะแรก ครโูรงเรยีนเอกชนสอนศาสนาอสิลามอาจจะยงัขาดความรูและ

ความชํานาญในการใชสื่อสมัยใหมเหลานี้เชน คอมพิวเตอร วีดีโอ หรือสื่อ
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มัลติมีเดียตางๆ ลักษณะที่สอง โรงเรียนบางโรงยังไมสามารถที่จะจัดส่ือ    

ทันสมัยดังกลาวนี้มาใชเพื่อการเรียนการสอนเพราะไมมีงบประมาณที่

สามารถจดัสรรเพือ่การดงักลาวนีไ้ด อยางไรกต็าม โรงเรยีนจาํเปนทีจ่ะตอง

สงเสริมใหครูไดรับการพัฒนาดานความรูและทักษะในการใชสื่อการสอน

สมยัใหม และตองจดัหาสือ่ดังกลาวมาใชเพือ่การเรยีนการสอนอยางพอเพยีง

เพื่อประโยชนตอตัวครูและตัวผูเรียน

4. ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจยัท่ีส่งผลต่อ

ประสิทธิภาพการสอนกบัประสิทธิภาพการสอน

การวิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยที่สงผลตอประสิทธิภาพ      

การสอนกบัประสทิธภิาพการสอนของครโูรงเรยีนเอกชนสอนศาสนาอสิลาม

ในสามจังหวัดชายแดนภาคใตและสมการพยากรณประสิทธิภาพการสอน 

พบวา คาสมัประสทิธิส์หสมัพนัธพหคูุณระหวางตวัแปรพยากรณกับตวัแปร

เกณฑประสิทธิภาพการสอนมีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ    

ที่ระดับ .001 โดยมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ (R) เทากับ .842      

โดยตวัแปรปจจยัทีส่มัพนัธกับประสทิธภิาพการสอนทัง้หมดสามารถพยากรณ

ประสิทธิภาพการสอนของครูโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในสาม

จังหวัดชายแดนภาคใตไดรอยละ 70.9 (R2 = .709) มีคาสัมประสิทธิ์ของ  

การพยาการณที่ปรับแกแลว (Adjusted R2) = .705 คาความคลาดเคลื่อน

มาตรฐานของการพยากรณ (S.E.
est

) เทากับ .29564 ดังรายละเอยีดคาสถติิ

ปรากฏในตาราง 4

โดยที่ปจจัยดานคุณลักษณะของความเปนครู ความสามารถทาง

วชิาการ แรงจงูใจในการปฏบิตังิาน และความสมัพนัธระหวางครกัูบนกัเรยีน

มีความสัมพันธกับประสิทธิภาพการสอนของครูโรงเรียนเอชนสอนศาสนา

อิสลามในสามจังหวัดชายแดนภาคใตไดอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 

.001 ซึ่งเรียงลําดับตามคาสัมประสิทธิ์การถดถอยจากมากไปหานอย คือ 

ความสมัพนัธระหวางครกัูบนกัเรยีน (t = 12.693) ความสามารถทางวชิาการ 

(t = 9.820) แรงจูงใจในการปฏิบัติงาน (t = 9.971) คุณลักษณะของความ
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ตาราง 4 ความแปรปรวนของสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์พหุคูณในการ  

พยากรณ์ประสิทธิภาพการสอนของครูโรงเรียนเอกชนสอน

ศาสนาอิสลามในสามจงัหวดัชายแดนภาคใต้

Source of Variance SS df MS F

Regression 166.008    9 18.445 211.030***
Residual   68.264 781    .087

R = .842           = .709     
       

= .705  SEest=.29564

*** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001

2R 2
adjR

เปนครู (t = 3.343) สวนปจจัยดานเพศ (SEX) ประสบการณสอน (EXP) 

ประเภทของโรงเรียน (TYPE) เจตคติตอวิชาชีพครู (PV1) เจตคติตอวิชาที่

สอน (PV2) ไมสามารถพยากรณประสิทธิภาพการสอนได ดังรายละเอียด

คาสถิติปรากฏในตาราง 5

ตาราง 5 ค่าสมัประสิทธ์ิการถดถอยของตวัพยากรณ์ (B) ค่าสมัประสิทธ์ิ    

สหสมัพนัธ์พหคุูณ (R) ค่าสมัประสิทธ์ิของการพยากรณ์ (R2)         

ค่าความคลาดเคล่ือนมาตรฐานในการพยากรณ์ (SE
est

) ค่าคงท่ี

ของสมการตวัพยากรณ์ในรปูคะแนะดิบ (a)

ตวัพยากรณ์ B SE
bj

t

เพศ (SEX)  .019 .021 .908

ประสบการณสอน (EXP) -.002 .003 -.605
ประเภทของโรงเรียน (TYPE) -.022 .023 -.968
เจตคติตอวิชาชีพครู (PV1)  .004 .028 .143

เจตคติตอวิชาท่ีสอน (PV2)  .017 .032 .534
คุณลักษณะของความเปนครู (PV3)  .113 .034   3.343***

ความสามารถทางวิชาการ (PV4)  .281 .029   9.820***
แรงจูงใจในการปฏิบัติงาน (PV5)  .174 .018   9.791***

ความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน (PV6)  .335 .026 12.693***

a = .306      R = .842(a)              =.709               =.705       SE
est

=.295

*** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001

2R 2
adjR



สงขลานครินทร |ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 

225

»‚·Õè 19
©ºÑº·Õè 4
μ.¤.
 -
¸.¤.
2556

และไดสมการพยากรณประสิทธิภาพการสอนของครูโรงเรียนเอกชนสอน

ศาสนาอิสลามเมื่อใชปจจัยดานตางๆ ที่มีผลตอประสิทธิภาพการสอน ดังนี้

Ý = .306 + .019 (SEX) - .002 (EXP) -.022 (TYPE) + .004 (PV1)  

      + .017 (PV2) + .113 (PV3) + .281 (PV4) +.174 (PV5) + .335  

      (PV6)

ขอคนพบที่ไดจากงานวิจัยไดชี้ใหเห็นวา ความสัมพันธระหวางครู      

กับนักเรียน ความสามารถทางวิชาการ แรงจูงใจในการปฏิบัติงาน และ

คุณลักษณะของความเปนครู มีความสัมพันธหรือสามารถพยากรณ

ประสิทธิภาพการสอนของครูโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในสาม

จังหวัดชายแดนภาคใต โดยองคประกอบดานความสัมพันธระหวางครูกับ

นักเรียนเปนตัวพยากรณที่ดีที่สุด เหตุที่เปนเชนนี้อาจอธิบายไดวา ตัวแปร

ดังกลาวนีม้นียัเชงิพฤตกิรรมทีส่ามารถชีว้ดัได จงึมคีวามเกีย่วของหรอืมผีล

ตอประสิทธิภาพการสอนของครู โดยจะเห็นไดวายิ่งครูไดแสดงพฤติกรรม

ในลักษณะดังกลาวนี้มากเทาไร ไมวาจะเปนเรื่องความสัมพันธระหวางครู

กับนักเรียน ซึ่งเปนเรื่องที่เกี่ยวกับสัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียนดาน

การเรยีนการสอนทัง้ภายในและภายนอกหองเรยีน การทํากิจกรรม และการ

มปีฏสิมัพนัธตอกัน ความสามารถทางวชิาการของคร ูซึง่เปนเรือ่งทีเ่กีย่วของ

กับความสามารถทางวิชาการของครูในดานความรูเฉพาะและความรูทั่วไป

ที่สัมพันธกับเนื้อหาที่สอน วิทยาการสอน และการพัฒนาตนเองใหเทาทัน

ตอการเปลี่ยนแปลงของโลก แรงจูงใจในการปฏิบัติงาน ซึ่งเปนเรื่องที่     

เกีย่วกบัพลงักระตุนทีท่าํใหครมูแีรงจงูใจในการปฏบิตังิาน ไมวาจะเปนการ

สงเสริมและการเอื้ออํานวยความสะดวกในดานตางๆ ที่เกี่ยวกับการสอน 

การใหรางวัลและการชมเชย การดูงานนอกสถานที่ สวัสดิการ การได          

รับเกียรติและเปนที่ยอมรับ ความกาวหนาในอาชีพ และความปลอดภัย   

และคณุลกัษณะของความเปนคร ูซึง่เกีย่วของกบัความรบัผดิชอบตอหนาท่ี 

ความวิริยะอุตสาหะ จริยธรรม และการอุทิศตนในการเปนครู ก็จะยิ่งสงผล
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ทาํใหประสทิธภิาพการสอนของครใูนเรือ่งทีเ่กีย่วกบัการกาํหนดจดุมุงหมาย

และจดุประสงคของเนือ้หาวชิา การกาํหนดเนือ้หา การจดักิจกรรมการเรยีน

การสอน การใชสือ่การสอน และการวดัผลและประเมนิผลมากยิง่ขึน้ อยางไร

ก็ตาม การท่ีผลการวิจัยไดชี้ใหเห็นวา ความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน

เปนตวัพยากรณทีด่ทีีส่ดุนัน้ อาจเปนเพราะวาการทีค่รมูปีฏสิมัพนัธทีดี่หรอื

ไดรวมทํางานกับนักเรียนทั้งภายในและภายนอกหองเรียนถือเปนการชวย

หนุนเสริมหรือกอใหเกิดบรรยากาศแหงการเรียนรูที่ดี สงผลทําใหครูมี  

ความรกัและความเขาในตวัของลกูศิษยมากขึน้ ทัง้นี ้ในบรบิทของโรงเรยีน

เอกชนสอนศาสนาอสิลาม นกัเรยีนจะมาจากครอบครวัทีม่ฐีานะแตกตางกนั 

มีทัศนคติตอการเรียนที่แตกตางกัน การท่ีครูไดเขาใจและไดสัมผัสในเรื่อง

เหลานี ้กลาวคอื มติขิองความแตกตางระหวางบคุคล โดยผานกระบวนการ

ปฏิสัมพันธ ยอมทําใหครูมีความตระหนักในความรับผิดชอบตอหนาท่ี         

ในฐานะที่เปนครูที่จะตองทุมเทใหกับการสอน ซึ่งไดสงผลโดยตรงตอ

ประสิทธิภาพการสอนของครู ขอคนพบดังกลาวนี้ มีความสอดคลองกับ     

งานวิจัยของ เกษม บุตรดี (2548) ที่พบวา ความสามารถทางวิชาการมี

อทิธพิลตอประสทิธภิาพการสอนคณติศาสตร งานวจิยัของ พกุิล  ถติยอาํไพ 

(2548) ทีไ่ดพบวา ปจจยัเชงิสาเหตทุีส่าํคัญท่ีสดุและมอีทิธพิลตอประสทิธิภาพ

การสอนของครูคณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษามากที่สุด 4 อันดับแรก คือ 

สภาพเศรษฐกิจของครู ความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน สุขภาพจิต    

ของครู และปจจัยที่สงผลตอแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน งานวิจัยของ ลัดดา  

จนัทรแสง (2537) ซึง่พบวา สวนหนึง่ของตวัประกอบสาํคัญทีม่คีวามสมัพนัธ

กับตัวแปรซึ่งสงผลตอประสิทธิภาพการสอนของครูคณิตศาสตรตามการ

ประเมนิโดยตนเอง ไดแก ความสมัพนัธระหวางครกัูบนกัเรยีน และตามการ

ประเมนิของนกัเรยีน ไดแก บคุลกิภาพของครคูณติศาสตร และความสมัพนัธ

ระหวางครูกับนักเรียน งานวิจัยของ พรรณวิภา เสาเวียง (2549) ซึ่ง          

พบวา สวนหนึ่งของปจจัยที่สงผลตอประสิทธิภาพการสอนของครู ไดแก 

ความสมัพนัธระหวางครกัูบนกัเรยีนและบคุลกิลกัษณะของคร ูงานวจิยัของ
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สําเนียง ประนัดศรี (2549) ซึ่งพบวา สวนหนึ่งของปจจัยที่สงผลตอ

ประสิทธิภาพการสอนของครู ไดแก ความสัมพันธระหวางครูและนักเรียน 

บคุลกิภาพของคร ูและแรงจงูใจในการปฏบิตังิานของคร ูงานวจิยัของ จรีนนัท  

พันธฉลาด (2551) ซึ่งพบวา แรงจูงใจในการปฏิบัติงานเปนปจจัยหนึ่งที่     

สงผลตอประสิทธิภาพการสอนของครูโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม

จังหวัดปตตานี อยางไรก็ตาม แมงานวิจัยสวนใหญที่นํามาอางในที่นี้ไดทํา

กับครคูณติศาสตรทีส่อนอยูในโรงเรยีนของรฐั ซึง่หากมองในบรบิทยอยยอม

แตกตางจากบริบทของงานวิจัยนี้ แตหากพิจารณาในบริบทใหญหรือระดับ

หนวยงาน ซึง่ตางกเ็ปนสถาบนัการศกึษาดวยกนั ในกรณ ีถอืวาอยูในบรบิท

เดียวกัน ดังนั้น ไมวาจะเปนครูสอนอะไรก็แลวแต ความเปนครูยอมเปนสิ่ง

ที่สามารถสรุปอางอิงกันได 

สวนขอคนพบของการวิจัยที่วา เพศ ประสบการณสอน ประเภทของ

โรงเรียน เจตคติตอวิชาชีพครู และเจตคติตอวิชาที่สอน ไมมีความสัมพันธ

หรือไมสามารถพยากรณประสิทธิภาพการสอนของครูโรงเรียนเอกชนสอน

ศาสนาอสิลามในสามจงัหวดัชายแดนภาคใตนัน้ ไดชีใ้หเหน็วา ไมวาจะเปน

ครูผูชายหรือครูผูหญิง ไมวาจะมีประสบการณการสอนที่แตกตางกัน และ

ไมวาจะสอนอยูในโรงเรียนที่มีขนาดแตกตางกัน ก็ไมมีผลตอประสิทธิภาพ

การสอนของครใูนโรงเรยีนเอกชนสอนศาสนาอสิลาม ทัง้นี ้อาจอธบิายไดวา 

ประสิทธิภาพการสอนเปนเรื่องของความสามารถในการสอนและการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนของครู ซึ่งมีความเกี่ยวของโดยตรงกับความรู

ความสามารถและความชํานาญของครูเปนหลัก ดังนั้น ความเปนครูผูชาย

หรือครูผูหญิงจึงไมอาจที่ใชเปนตัวชี้วัดความมีประสิทธิภาพการสอนได     

เชนเดยีวกนักบัประเภทของโรงเรยีน ไมวาจะเปนโรงเรยีนทีไ่ดรบังบอดุหนนุ

การศึกษา 100% หรือ 60% ก็ไมอาจที่จะสงตอประสิทธิภาพการสอนแต

อยางใด สวนการทีป่ระสบการณสอนของครไูมมคีวามสมัพนัธกับประสทิธภิาพ

การสอนของครู ดูเหมือนจะเปนขอคนพบที่ขัดแยงกับหลักแหงความเปน

เหตแุละผล ทัง้นี ้ครทูีม่ปีระสบการณสอนมากนาจะมปีระสทิธภิาพในการสอน
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มากกวาครูมีประสบการณสอนนอย อยางไรก็ตาม ในกรณีขอคนพบที่ได

จากงานวจิยันี ้อาจอธบิายไดวา ครใูนโรงเรยีนเอกชนสอนศาสนาอสิลามใน

สามจงัหวดัชายแดนภาคใตอาจขาดขวญัและกาํลงัใจและอาจขาดการพฒันา

ตนเองอยางตอเนือ่ง ทาํใหผูทีม่ปีระสบการณสอนมากนอยตางกนัตางอยูใน

สภาพเดียวกัน คือ อยูในสภาพที่ขาดการทุมเทใหกับอาชีพการสอนอยาง

แทจริงและมีความรูอยูในระดับเดิม สงผลทําใหไมเกิดความแตกตางใน

ประสิทธิภาพระหวางครูที่มีประสบการณแตกตางกัน 

สวนขอคนพบที่วา เจตคติตอวิชาชีพครูและเจตคติตอวิชาที่สอน ไมมี

ความสมัพนัธหรอืไมสามารถพยากรณประสทิธภิาพการสอนไดนัน้ ถอืไดวา 

เปนขอคนพบที่ขัดแยงกับขอคนพบที่ไดจากงานวิจัยที่มีอยูโดยเฉพาะ

ตวัแปรเจตคตติอวชิาชพีครแูละเจตคตติอวชิาท่ีสอนซึง่ในงานวจิยัสวนใหญ

จะมีความสัมพันธกับประสิทธิภาพการสอน ดังเชน งานวิจัยของ สําเนียง  

ประนัดศรี (2549) ซึ่งไดพบวา เจคติตอวิชาชีพครูเปนปจจัยหนึ่งที่สงผล     

ตอประสิทธิภาพการสอนของครู งานวิจัยของ เกษม บุตรดี (2548) ที่พบวา 

เจตคตติอวชิาทีส่อนมอีทิธพิลตอประสทิธภิาพการสอนคณติศาสตร งานวจิยั

ของลัดดา จันทรแสง (2537) ซึ่งพบวา หนึ่งในตัวประกอบสําคัญที่มีความ

สมัพนัธกับตวัแปรซึง่สงผลตอประสทิธภิาพการสอนของครคูณติศาสตรตาม

การประเมินโดยตนเองและตามการประเมินของนักเรียน ไดแก เจตคติตอ

วชิาท่ีสอน เหตทุีเ่ปนเชนนีอ้าจอธบิายไดวา เนือ่งจากเจตคตเิปนสิง่นามธรรม 

เปนสิ่งที่เกี่ยวความรูนึกคิด ความเชื่อ หรือความศรัทธาตอสิ่งหนึ่งสิ่งใด       

ดังจะเห็นไดวา ไมวาจะเปนเจตคติตอวิชาชีพครู ซึ่งเปนเรื่องที่เกี่ยวกับ 

ความรูสึกนึกคิดท่ีมีตอวิชาชีพครู ซึ่งแฝงอยูในแตละบุคคลและพรอมที่จะ

แสดงพฤตกิรรมใดๆ ตอสิง่ทีเ่กีย่วของกบัการประกอบวชิาชพีคร ูหรอืเจตคติ

ตอวิชาที่สอน ซึ่งเปนเรื่องที่เกี่ยวของกับความรูสึกนึกคิดท่ีมีตอวิชาที่สอน 

ซึง่แฝงอยูในแตละบคุคลและพรอมทีจ่ะแสดงพฤตกิรรมใดๆ ตอส่ิงทีเ่กีย่วของ

กับการสอนในรายวิชานั้นๆ ลวนเปนสิ่งที่มีอยูภายในตัวของครู จึงอาจเปน

สาเหตุหนึ่งที่ทําใหเจตคติตอวิชาชีพครูและตอวิชาท่ีสอนไมมีผลโดยตรง     
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ตอประสิทธิภาพการสอนโดยเฉพาะในบริบทของโรงเรียนเอกชนสอน 

ศาสนาอิสลามซึ่งมีความแตกตางจากบริบทของงานวิจัยในอดีตที่กลาวถึง 

อีกสาเหตุหนึ่งคาดวานาจะเกิดจากคุณภาพของเครื่องมือวัด เพราะเจตคติ

เปนการประเมินเกี่ยวกับความรูสึกนึกคิดมากกวาการรับรูที่เปนจริง ดังนั้น

ความคลาดเคลือ่นซึง่อาจเกดิจากการวดันีอ้าจสงผลทาํใหตวัแปรดงักลาวนี้

ไมผลตอประสิทธิภาพการสอน

ข้อเสนอแนะ

ข้อเสนอแนะเก่ียวกบัการนําผลการวิจยัไปใช้

จากผลการวจิยัทีไ่ด สามารถกาํหนดเปนขอเสนอแนะเพือ่การนาํไปใช

หรือปฏิบัติไดดังนี้

1) จากผลการวิจัยดานปจจัยที่มีผลตอประสิทธิภาพการสอน มีขอ 

เสนอแนะเพื่อการนําไปใชอันเกี่ยวเนื่องกับตัวชี้วัดท่ีมีระดับคาเฉลี่ยที่ควร

ปรับปรุง คือ ควรกํากับดูแลใหครูไดทําหนาท่ีในการดูแลนักเรียนทั้งในและ

นอกชั้นเรียน ควรกําหนดแนวปฏิบัติสําหรับครูที่ไมสามารถเขาสอนตาม

กําหนดเวลา โดยกาํหนดใหครแูจงงดการสอนลวงหนาโดยวาจาเปนเบือ้งตน

และโดยลายลกัษณอกัษร ควรสนบัสนนุใหครไูดมโีอกาสไปเยีย่มบานนกัเรยีน

อยางสมํา่เสมอเพือ่กระชบัความสมัพนัธระหวางครกัูบนกัเรยีน ควรกาํหนด

ใหภาระหนาท่ีสําหรับครูทุกคนที่จะตองแนะนําหนังสืออางอิงประกอบการ

คนควาของนกัเรยีน ควรปรบัเปลีย่นทศันคตขิองครดูานเจตคตติอวชิาสอน

เพื่อใหครูมีความรูสึกชอบและรักในวิชาท่ีสอนและตระหนักวาวิชาท่ีตนเอง

สอนสามารถที่จะปรับใชใหเขากับสังคมที่กําลังเปลี่ยนแปลงได และควรจัด

ใหมอีปุกรณการเรยีนการสอนทีเ่พยีงพอ กําหนดหลกัเกณฑทีช่ดัเจนในการ

พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน จัดนิทรรศการผลงานของครู กําหนดมาตรการ

เพือ่รกัษาความปลอดภยัใหกับครทูกุคน และจดัใหมสีวสัดิการทีจํ่าเปนอยาง

เพียงพอสําหรับครูทุกคน ทั้งนี้เพื่อการเพิ่มขวัญและกําลังใจใหกับครู

2)  จากผลการวจิยัระดบัการปฏบิตัติามองคประกอบของประสทิธภิาพ
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การสอน มีขอเสนอแนะเพื่อการนําไปใชอันเกี่ยวเนื่องกับตัวชี้วัดท่ีมีระดับ

คาเฉลีย่ทีค่วรปรบัปรงุ คือ ควรใหการอบรมครเูกีย่วกบัการกําหนดจดุมุงหมาย

และจุดประสงคของรายวิชาที่สามารถที่สามารถวัดและประเมินผลได ควร

กําหนดนโยบายใหครทูกุคนทาํการสอนซอมเสรมิสาํหรบันกัเรยีนทีเ่รยีนชา

หรือในกรณีที่ไมสามารถสอนไดครบเนื้อหาตามหลักสูตร ควรสงเสริมให   

ครูไดใชวิธีการสอบแบบบูรณาการเพื่อใหสามารถเชื่อมโยงเนื้อหาเขากับ     

วชิาอืน่ๆ ควรใหการอบรมในเรือ่งการวดัและประเมนิผลทีค่รอบคลมุเกีย่วกบั

เนื้อหาการเรียนรู และควรสงเสริมและสนับสนุนใหครูไดใชเทคโนโลยีที่      

ทันสมัยเปนสื่อการสอน 

3) จากผลการวิเคราะหปจจัยที่สงผลตอประสิทธิภาพการสอนของครู

โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในสามจังหวัดชายแดนภาคใต พบวา 

ปจจยัดานคณุลกัษณะของความเปนคร ูความสามารถทางวชิาการ แรงจงูใจ

ในการปฏิบัติงาน และความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียนมีความสัมพันธ

กับประสิทธิภาพการสอน โดยปจจยัดานความสมัพนัธระหวางครกัูบนกัเรยีน

มีอํานาจในการพยากรณสูงสุด ดังนั้น โรงเรียนควรใหความสําคัญตอปจจัย

ตางๆ ดังกลาวนี ้ยิง่โรงเรยีนสงเสรมิและสนบัสนนุในเรือ่งดงักลาวนีม้ากเทาไร 

ก็จะยิ่งเพิ่มประสิทธิภาพการสอนของครูมากขึ้นเทานั้น โดยเฉพาะในเรื่อง

ของความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน

จากขอเสนอแนะขางตน หนวยงานที่เกี่ยวของกับการสงเสริมหรือ

พัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามสามารถนํา

ไปใชในการกําหนดแนวทางหรือนโยบายเพื่อการพัฒนาการจัดการเรียน

การสอนของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นได 

อันจะสงผลทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนดีขึ้น
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ข้อเสนอแนะเก่ียวกบัการทาํวิจยัในประเดน็ท่ีเก่ียวข้องกบัผลการ

วิจยัในอนาคต

จากผลการวิจัยที่ได สามารถกําหนดเปนขอเสนอแนะเพื่อการทําวิจัย

ตอไปไดดังนี้

1) ศึกษาปจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลตอประสิทธิภาพการสอนของครู

โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในสามจังหวัดชายแดนภาคใต โดยเพิ่ม

ตัวแปรปจจัยเชิงสาเหตุอื่นๆ เชน บรรยากาศในหองเรียน สุขภาพจิต       

ของคร ูเปนตน ซึง่จะทาํใหไดขอคนพบทีม่คีวามครอบคลมุมากขึน้ สามารถ

คนหาตัวแปรที่มีอิทธิพลโดยตรงและโดยออมที่มีตอผลตอประสิทธิภาพ    

การสอนได โดยใชเทคนิค Structural Equation Modeling (SEM) ในการ

วิเคราะหขอมูล

2)  วเิคราะหองคประกอบประสทิธภิาพการสอนของครโูรงเรยีนเอกชน

สอนศาสนาอิสลามในสามจังหวัดชายแดนภาคใตโดยใชวิธีการวิเคราะห    

องคประกอบแกนหลัก (Principal Component Analysis) ผนวกกับการ

วิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis) ซึ่งผล    

ที่ไดจากการวิจัยนี้ สามารถนําไปใชเปนเครื่องมือในการวัดประสิทธิภาพ

การสอนของครูได

3) ศึกษาวิจัยในลักษณะเดียวกันนี้ โดยใชกรอบและตัวแปรเดียวกัน 

แตใชกลุมตวัอยางทีส่อนอยูในภมูภิาคเดยีวกนั กลาวคอื ครโูรงเรยีนเอกชน

สอนศาสนาอิสลามในจังภาคใตตอนบน ทั้งนี้ เพื่อเปรียบเทียบผลของการ

วิจัยทั้งสองนี้ ซึ่งเปนสวนหนึ่งของขั้นตอนในการตรวจสอบความนาเชื่อถือ

ของผลการวิจัยนี้ (Validation of Results) และควรศึกษาตัวแปรพยากรณ

อื่นๆ เชน รายไดของครู สถานภาพของครู อันแสดงถึงความมั่นคงในงาน 

เชน ลกูจางรายเดอืน หรอืรายชัว่โมง และวฒุกิารศกึษาหรอืสาขาวชิาทีเ่รยีน
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