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Abstract
This paper explored teachers’ opinion in science teaching according to education reform and their needs

in professional development. Study participants were science teachers in grades 4-6 from 50 schools in the
Pathumthani Educational Service Area I. The science teaching topics exploring consisted of 1) science curriculum
development, 2) lesson introduction, 3) activities in science lesson, 4) use of media and sources, and 5) assessment
and evaluation. Moreover, participants were explored their needs in professional development. The instrument
was a rating – scale questionnaire. Data were analyzed by means of percentages, chi-square, and content
analysis. The findings indicated that teachers thought that their teaching were relevant to education reform in
every teaching topics at high and moderate levels at the .05 level of significance. They expressed their needs
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continually in developing science content, media, working with peers in lesson planning, assessment and
evaluation. Comparing the relation of teachers’ field of graduation and their needs, it was found that teachers’
field of graduation was especially related to the need in developing media at the .05 level of significance.

Keywords: opinion of science teaching, needs in professional development, elementary science teachers, education
reform
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บทคดัยอ
วตัถปุระสงคของการศกึษาในครัง้นี ้ เพือ่สำรวจความคดิเหน็ของครผูสูอนในระดบัประถมศกึษาปที ่ 4-6 เกีย่วกบั

การจดัการเรยีนรวูทิยาศาสตรและความตองการในการพฒันาวชิาชพี กลมุตวัอยางคอื ครจูำนวน 150 คน จากโรงเรยีน
50 แหงในเขตพืน้ทีก่ารศกึษาปทมุธาน ี เขต 1 จงัหวดัปทมุธาน ี โดยสำรวจความคดิเหน็ของครเูกีย่วกบัการจดัการ
เรยีนรวูทิยาศาสตรของตนตามแนวทางปฏริปูการศกึษา 5 ดาน คอื 1) การจดัทำหลกัสตูรวทิยาศาสตร 2) การนำเขา
สบูทเรยีน 3) การดำเนนิกจิกรรมการเรยีนร ู 4) การใชสือ่และแหลงการเรยีนร ู 5) การวดัประเมนิผลการเรยีนร ูและ
สำรวจความคิดเห็นของครูเกี่ยวกับความตองการในการพัฒนาการสอนวิทยาศาสตร รวมทั้งความตองการพัฒนา
วชิาชพี เครือ่งมอืทีใ่ชคอืแบบสำรวจทีป่ระกอบดวยแบบเลอืกตอบ แบบมาตราสวนประเมนิคา และแบบเตมิขอความ
วเิคราะหขอมลูโดยการหาคารอยละ ไควสแคว และการวเิคราะหเนือ้หา   ผลการศกึษา พบวา ครสูวนมากคดิวาตนเอง
สามารถปฏบิตักิารสอนไดสอดคลองกบัแนวทางปฏริปูการศกึษาในระดบัมากและระดบัปานกลางทกุดานอยางมนียั
สำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 และแสดงความตองการทีจ่ะพฒันาดานเนือ้หาวทิยาศาสตร กจิกรรมการเรยีนการสอน การ
เขยีนแผนการสอน สือ่ และการทำงานรวมกบัเพือ่นครโูดยสาขาทีจ่บการศกึษามคีวามสมัพนัธกบัความตองการพฒันา
สือ่การสอนวทิยาศาสตรอยางมนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05

คำสำคญั: ความคดิเหน็เกีย่วกบัการจดัการเรยีนรวูทิยาศาสตร, ความตองการพฒันาวชิาชพี, ครวูทิยาศาสตรระดบั
ประถมศกึษา, การปฏริปูการศกึษา
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บทนำ
การดำเนินการปฏิรูปการศึกษาในประเทศไทย

กำหนดโดย พระราชบญัญตักิารศกึษาแหงชาต ิพ.ศ. 2542
และปรบัปรงุแกไข พ.ศ. 2545 มจีดุมงุหมายเพือ่ใหคณุภาพ
มาตรฐานการศกึษาไทยสงูขึน้ ทำใหพลเมอืงไทยมคีวาม
สามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีและมีความสุข นำมาสู
การพัฒนาประเทศชาติใหเจริญรุงเรือง โดยการปฏิรูป
การศกึษากำหนดไว 4 ดานคอื การปฏริปูโรงเรยีนและ
สถานศึกษา การปฏิรูปครูและบุคลากรทางการศึกษา
การปฏริปูหลกัสตูรและกระบวนการเรยีนร ูและการปฏริปู
ระบบบรหิารการศกึษา (ศนูยปฏบิตักิารปฏริปูการศกึษา,
2542) ซึ่งการจัดการเรียนรูใหสอดคลองกับการปฏิรูป
การศึกษานั้น ยึดหลักการเรียนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ
เปนยุทธศาสตรในการพัฒนาการเรียนรูเพื่อใหผูเรียน
สามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดอยางเต็มศักยภาพ
(ศนูยปฏบิตักิารปฏริปูการศกึษา, 2542 และคณะกรรมการ
อำนวยการปฏริปูการศกึษา, 2547) ดงันัน้ ครจูงึควรจดั
เนือ้หาสาระ กจิกรรม สือ่การสอน และแหลงการเรยีนรู
โดยคำนงึถงึความสนใจ ความถนดั ความแตกตางระหวาง
ผูเรียนเปนสำคัญ และใชการประเมินที่หลากหลาย
(สำนกังานคณะกรรมการการศกึษาแหงชาต,ิ 2545)

การจดัการเรยีนการสอนของครชูวงกอนการปฏริปู
การศึกษาไมไดสอนโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ (สำนัก
นเิทศและพฒันามาตรฐานการศกึษา, 2543) และครผูสูอน
โดยเฉพาะครใูนระดบัประถมศกึษาประสบปญหาในการ
จดัการเรยีนรใูนหลาย ๆ  ดาน เชน การวเิคราะหหลกัสตูร
การเขียนแผนการจัดการเรียนรู การสรางและจัดหาสื่อ
การเรียนรู การสรางและใชเครื่องมือวัดและประเมินผล
(ธรีะพนธ  ขวญัตน, 2541) การทีค่รไูมเนนการเรยีนรขูอง
นกัเรยีนเปนหลกั รวมทัง้ครปูระสบปญหาในการออกแบบ
และการจดัการเรยีนรมูผีลทำใหการเรยีนรขูองผเูรยีนใน
ชวงกอนการปฏริปูการศกึษาเกดิขึน้อยางไมเตม็ที ่ปญหา
เหลานี้เปนสวนหนึ่งที่ทำใหมีการปฏิรูปการศึกษาใน
ดานการจัดการเรียนรูในทุกระดับชั้น โดยการปฏิรูป
การศึกษาไดเริ่มประกาศใชในหลักสูตรการศึกษาขั้น

พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2544 และใหโรงเรยีนทัว่ประเทศใช
จรงิในปการศกึษา 2546 โดยเริม่ในชัน้ประถมศกึษาปที ่1
และ 4 มธัยมศกึษาปที ่1 และ 4 และใชครบทกุชัน้ในปการ
ศกึษา 2548 (คณะกรรมการอำนวยการปฏริปูการศกึษา,
2547) ผลจากการปฏริปูการศกึษาจนถงึปจจบุนัในสวน
ของการปฏริปูการจดัการเรยีนร ูพบวา ผเูรยีนมพีฒันาการ
เรยีนรทูีด่ขีึน้คอื มคีวามสขุในการเรยีน รจูกัการทำงาน
เปนกลมุ มคีวามกลาแสดงออก กลาแสดงความคดิเหน็
แตยงัพบ ปญหาและไมสามารถทำใหบรรลเุปาหมายไดดี
เทาทีค่วรโดยเฉพาะอยางยิง่การจดัการเรยีนรวูทิยาศาสตร
และคณติศาสตรพบวา นกัเรยีนในระดบัประถมศกึษายงั
มผีลสมัฤทธิท์างวชิาการอยใูนระดบัตองปรบัปรงุ (วทิยากร
เชยีงกลู, 2549)

จงึเปนทีน่าสนใจวาในชวงปฏริปูการศกึษาทีผ่านมา
ครูประถมศึกษาสามารถจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรได
สอดคลองกบัการจดัการเรยีนรทูีเ่นนผเูรยีนเปนสำคญัได
หรอืไม ประสบปญหาการจดัการเรยีนรอูะไร และตองการ
พัฒนาวิชาชีพเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูในดานใด การ
สำรวจครั้งนี้จะเปนประโยชนอยางมากตอการออกแบบ
โครงการพฒันาครทูีส่อดคลองกบัสภาพการจดัการเรยีนรู
วทิยาศาสตร และตอบสนองตอความตองการสำหรบัใชใน
การพัฒนาการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงชั้นที่ 2
(ประถมศกึษาปที ่4-6) ของครใูนเขตพืน้ทีก่ารศกึษาปทมุ
ธานีเขต 1 ทำใหครูสามารถนำไปปรับใชในการจัดการ
เรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสำคัญไดอยางมีประสิทธิภาพ
และสอดคลองกบัการปฏริปูการศกึษา

วตัถปุระสงคการวจิยั
1. เพื่อสำรวจความคิดเห็นของครูผูสอนในระดับ

ประถมศกึษาปที ่4-6 เขตพืน้ทีก่ารศกึษาปทมุธานเีขต 1
เกีย่วกบัการจดัการเรยีนรวูทิยาศาสตรตามแนวทางการ
ปฏริปูการศกึษา

2. เพือ่สำรวจความตองการในการพฒันาวชิาชพี
เกี่ยวกับการจัดการเรียนรูในดานตางๆ รวมทั้งความ
สมัพนัธระหวางสาขาทีจ่บการศกึษาของครกูบัความตอง
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การในการพฒันาวชิาชพี และความตองการในการเขารวม
โครงการพฒันาวชิาชพีครู

สมมตฐิานการวจิยั
1. ความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู

วทิยาศาสตรของครผูสูอนวทิยาศาสตรระดบัประถมศกึษา
ในเขตพืน้ทีก่ารศกึษาปทมุธานเีขต 1 มคีวามสอดคลองกบั
แนวทางการปฏิรูปการศึกษาในดานการจัดทำหลักสูตร
วทิยาศาสตร การนำเขาสบูทเรยีน การดำเนนิกจิกรรม
การเรยีนร ูการใชสือ่และแหลงการเรยีนร ูและการวดัและ
ประเมนิผลการเรยีนรู

2. ครูมีความตองการพัฒนาวิชาชีพเกี่ยวกับ
การจดัการเรยีนรใูนดานเนือ้หาวทิยาศาสตร กจิกรรม การ
เรยีนการสอน การเขยีนแผนการจดัการเรยีนร ูสือ่ และ
การทำงานรวมกบัเพือ่นครู

3. ปจจัยพื้นฐานของครูในสาขาที่จบการศึกษามี
ความสมัพนัธกบัความตองการในการพฒันาวชิาชพี

4. ครตูองการเขารวมโครงการพฒันาวชิาชพีครทูี่
ออกแบบตอบสนองตอความตองการพฒันาวชิาชพีดาน
การจดัการเรยีนรู

นยิามศพัท
1. ความคดิเหน็เกีย่วกบัการจดัการเรยีนรวูทิยาศาสตร

หมายถึงระดับความคิดเห็นของครูผูสอน วิทยาศาสตร
ระดบัประถมศกึษาปที ่ 4-6 จากการประเมนิการจดัการ
เรยีนรวูทิยาศาสตรในดานการจดัทำหลกัสตูรวทิยาศาสตร
การนำเขาสบูทเรยีน การดำเนนิกจิกรรมการเรยีนร ูการใช
สือ่และแหลงการเรยีนร ูและการวดัประเมนิผลการเรยีนรู
ระหวางป พ.ศ. 2544-2548

2. ความตองการในการพัฒนาวิชาชีพครูดาน
การจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร หมายถึงระดับความคิด
เหน็ของครผูสูอนวทิยาศาสตรระดบัประถมศกึษาปที ่4-6
จากการประเมินความตองการในการจัดการเรียนรู
วทิยาศาสตรในดานตางๆ คอื เนือ้หาวทิยาศาสตร การจดั
กิจกรรมการเรียนรู การเขียนแผนการจัดการเรียนรู
การพฒันาสือ่การเรยีนร ูและการทำงานรวมกบัเพือ่นครู

3. สาขาทีจ่บการศกึษา หมายถงึสถานภาพของครู
ผสูอนวทิยาศาสตรระดบัประถมศกึษาปที ่4-6 ในดานการ
ศึกษาไดแก จบตรงทางดานวิทยาศาสตรหรือการสอน
วทิยาศาสตร หรอืจบในสาขาอืน่ๆ

วธิดีำเนนิการวจิยั
ประชากรทีใ่ชในการวจิยั
ครผูสูอนวทิยาศาสตรระดบัประถมศกึษาปที ่ 4-6

ของโรงเรยีนประถมศกึษาจำนวน 105 โรงเรยีน ในสงักดั
สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาปทมุธาน ีเขต 1

กลมุตวัอยาง
กลุมตัวอยางเปนครูผูสอนวิทยาศาสตรระดับ

ประถมศึกษาปที่ 4-6 ของโรงเรียนประถมศึกษาสังกัด
เขตพืน้ทีก่ารศกึษาปทมุธาน ี เขต 1 จาก 50 โรงเรียน
จำนวนครู 150 คน ไดมาโดยการคัดเลือกแบบเจาะจง
(purposive sampling) จากโรงเรยีนทีม่จีำนวนครผูสูอน
ประจำโรงเรยีนมากกวา 10 คน เพือ่ใหไดขอมลูจากครู
ผสูอนทีเ่ปนตวัแทนครผูสูอนวทิยาศาสตรทัง้ทีจ่บโดยตรง
เกี่ยวกับวิทยาศาสตรหรือการสอนวิทยาศาสตร และที่
จบในสาขาอืน่ๆ

เครือ่งมอืวจิยั
เครื่องมือวิจัยที่ใชคือแบบสำรวจประกอบดวย

1) ขอมูลพื้นฐานและภูมิหลังของครูผูตอบ เปนแบบ
เลือกคำตอบและเติมคำ 2) ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
จัดการเรียนรูวิทยาศาสตรระดับประถมศึกษาปที่ 4-6
ใน 5 ดานไดแก การจดัทำหลกัสตูรวทิยาศาสตร การนำ
เขาสบูทเรยีน การดำเนนิกจิกรรมการเรยีนร ูการใชสือ่
และแหลงการเรียนรู และการวัดประเมินผลการเรียนรู
โดยผตูอบเลอืกตอบตามมาตราสวนประเมนิคา 5 ระดบั
ไดแก มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย และนอยที่สุด
3) ความคิดเห็นเกี่ยวกับความตองการในการพัฒนา
วชิาชพีครดูานการจดัการเรยีนรวูทิยาศาสตร โดยผตูอบ
เลือกตอบตามมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับไดแก
เหน็ดวยอยางยิง่ เหน็ดวย ไมเหน็ดวย และไมเหน็ดวย
อยางยิ่ง ตามความคิดเห็นที่มีตอขอความเกี่ยวกับ
การพัฒนาการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรในดานตางๆ
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ไดแก การพัฒนาดานเนื้อหา การพัฒนาดานการจัด
กิจกรรมการเรียนรู การพัฒนาดานการเขียนแผนการ
จดัการเรยีนร ูการพฒันาสือ่การเรยีนร ูและการทำงานรวม
กบัเพือ่นคร ูและ 4) ความคดิเหน็ในการเขารวมโครงการ
พัฒนาครูที่ออกแบบใหตอบสนองตอความตองการ
พฒันาวชิาชพี เปนแบบเลอืกตอบตามระดบัความตองการ
เขารวมโครงการพฒันาคร ู5 ระดบัไดแก มากทีส่ดุ มาก
ปานกลาง นอย และนอยทีส่ดุ

ผวูจิยัวเิคราะหเอกสารการปฏริปูการศกึษาในดาน
หลักสูตรและกระบวนการเรียนรูวิทยาศาสตรเพื่อหา
แนวทางการจดัการเรยีนรทูีส่อดคลองกบัพระราชบญัญัติ
การศึกษาแหงชาติเพื่อสรางแบบสำรวจ และตรวจสอบ
ความตรงเชงิเนือ้หาของเครือ่งมอืโดยผเูชีย่วชาญ 2 คน
และไดทดลองใชแบบสำรวจ เพือ่ตรวจสอบความเหมาะ
สมของภาษา และเวลาที่ใชในการตอบแบบสอบถาม
กอนนำเครือ่งมอืไปใชเกบ็ขอมลู

การเกบ็รวบรวมขอมลู
สงแบบสำรวจเกี่ยวกับสภาพการจัดการเรียนรู

วิทยาศาสตรและความตองการในการพัฒนาวิชาชีพครู
แกครูผูสอนวิทยาศาสตรในระดับประถมศึกษาปที่ 4-6
ของโรงเรยีนกลมุตวัอยางทัง้ 50 โรงเรยีน จำนวน 150
ฉบบั ในเดอืนพฤษภาคม ปการศกึษา 2548 ทางไปรษณยี
และแนบซองเปลาติดแสตมป เพื่อสงคืนผูวิจัยภายใน
เดอืนกรกฎาคม ปการศกึษา 2548 โดยผวูจิยัไดรบัแบบ
สำรวจคนืมาจำนวนทัง้สิน้ 95 ฉบบั คดิเปนรอยละ 63.33
ของแบบสำรวจทัง้หมด

การวเิคราะหขอมลู
ใชโปรแกรมคอมพิวเตอร ในการวิเคราะหขอมูล

ที่ไดจากการเก็บรวบรวมขอมูลจากแบบสำรวจ และ
วเิคราะหคำตอบโดยใชความถี ่รอยละ และไควสแคว ใน
สวนของแบบสำรวจทีผ่ตูอบแสดงความคดิเหน็เพิม่เตมิ
ผวูจิยัใชการวเิคราะหเนือ้หาของขอความคดิเหน็เหลานัน้
ไวเปนกลมุ

ผลการวจิยั
ขอมลูพืน้ฐานของผตูอบ
การสำรวจขอมูลพื้นฐานและภูมิหลังของผูตอบ

แบบสำรวจเกีย่วกบัเพศ ประสบการณการสอน สาขาที่
จบการศึกษา และประสบการณในการพัฒนาวิชาชีพที่
ผานมา พบวาผตูอบแบบสำรวจจำนวน 95 คน สวนใหญ
เปนเพศหญงิคดิเปนรอยละ 66.67 และเพศชายคดิเปน
รอยละ 33.33 ครูสวนมากมีประสบการณในการสอน
แบงเปนชวงไดคือ ครูที่มีประสบการณนอยกวา 3 ป
คดิเปนรอยละ 30.53 ครทูีม่ปีระสบการณ 3-10 ป คดิเปน
รอยละ 38.95 และครูที่มีประสบการณมากกวา 10 ป
คดิเปนรอยละ 28.42 ทัง้นีค้รทูีจ่บตรงสาขาวทิยาศาสตร
หรอืการสอนวทิยาศาสตร คดิเปนรอยละ 18.95 และจบ
ในสาขาอื่นๆ คิดเปนรอยละ 81.05 และ สำหรับผล
การสำรวจดานประสบการณในการพัฒนาวิชาชีพครูใน
ชวง 3 ปทีผ่านมา (พ.ศ. 2545-2548)  พบวา ครมูปีระสบการณ
พัฒนาวิชาชีพคิดเปนรอยละ 47.37 โดยครูไดผานการ
พัฒนาในหัวขอตอไปนี้ เทคนิคการจัดการเรียนรู
วทิยาศาสตร การเขยีนแผนการจดัการเรยีนร ู โครงงาน
วทิยาศาสตร การจดัการเรยีนรวูทิยาศาสตรโดยการอบรม
ทางไกล หลกัสตูรวทิยาศาสตร การใชสือ่การเรยีนร/ูสือ่
แอนเิมชนั การจดัการเรยีนรแูบบบรูณาการ และการคดิ
วเิคราะห

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการสอนของครูตาม
แนวทางปฏริปูการศกึษา

ผลการสำรวจความคิดเห็นของครูในรายละเอียด
ตางๆ เกีย่วกบัความสอดคลองระหวางการจดัการเรยีนรู
ของครูกับแนวทางการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู แสดง
ตามตาราง 1-5

จากตาราง 1 ครคูดิวาตนเองปฏบิตัไิดสอดคลองกบั
แนวทางปฏิรูปการศึกษาอยูในระดับมากและปานกลาง
เกี่ยวกับการจัดทำหลักสูตรวิทยาศาสตรในดานตางๆ
ตอไปนี ้สามารถแสดงความรวูทิยาศาสตรอยางถกูตอง
แมนยำตามหลกัสตูรในระดบัมาก (รอยละ 50.5) อยางมี
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ความคดิเหน็เกีย่วกบัการปฏบิัติ (รอยละ) การจดัทําหลกัสูตร
วทิยาศาสตร มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด ไมเคย χ2 df 

แสดงความรูวิทยาศาสตร
อยางถกูตองแมนยําตาม
หลักสตูร 

6  
(6.3) 

48 
(50.5) 

39  
(41.1) 

1 
(1.1) 

1  
(1.1) 0 108.32* 4 

แสดงความรูอยางทัน
เหตกุารณในเร่ือง
วิทยาศาสตร 

6  
(6.3) 

45 
(47.4) 

41  
(43.2) 

2 
(2.1) 

1 ( 
1.1) 0 102.21* 4 

วิเคราะหหลักสตูรแกนกลาง
สาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 

9  
(9.5) 

29 
(30.5) 

51  
(53.7) 

4 
(4.2) 

0 
 

2 
(2.1) 

91.47* 4 

จัดทําแผนการจัดการเรียนรู
ทุกๆ บทเรียน 

12 
 (12.6) 

36 
(37.9) 

34  
(35.8) 

10 
(10.5) 

1 
 (1.1) 

2 
(2.1) 75.59* 5 

 
 
 
 
 

ความคดิเหน็เกีย่วกบัการปฏบิัติ (รอยละ) การนําเขาสูบทเรียน 
มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด ไมเคย χ2 df 

ใชวิธีเราความสนใจของ
ผูเรียนกอนเร่ิมบทเรียน 

3 
(3.2) 

38 
(40.0) 

46 
(48.4) 

7 
(7.4) 0 0 59.96* 3 

เลือกวิธีเราความสนใจของ
ผูเรียนอยางเหมาะสมกับ
เนือ้หา 

4 
(4.2) 

41 
(43.2) 

44 
(46.3) 

6 
(6.3) 

0 0 59.48* 3 

นําเขาสูบทเรียนสมัพันธกับ
ประสบการณเดิมของผูเรียน 

7 
(7.4) 

55 
(57.9) 

31 
(32.6) 

2 
(2.1) 0 0 75.06* 3 

แจงวัตถุประสงคของการ
เรียนใหผูเรียนเขาใจ 

11 
(11.6) 

43 
(45.3) 

34 
(35.8) 

6 
(6.3) 

1 
(1.1) 

0 71.47* 4 

พิจารณาความพรอมของ
ผูเรียนกอนดําเนนิการสอน 

10 
(10.5) 

45 
(47.4) 

36 
(37.9) 

3 
(3.2) 

1 
(1.1) 0 85.58* 4 

 

นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สามารถแสดงความรู
วิทยาศาสตรอยางทันเหตุการณในระดับมาก (รอยละ
47.4) อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สามารถ
จดัทำแผนการจดัการเรยีนรทูกุๆ บทเรยีนในระดบัมาก
(รอยละ 37.9) อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

สวนการวิเคราะหหลักสูตรแกนกลางสาระการเรียนรู
วทิยาศาสตรครคูดิวาสามารถปฏบิตัไิดในระดบัปานกลาง
ใน (รอยละ 53.7) อยางมนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05

จากตาราง 2 ครคูดิวาตนเองนำเขาสบูทเรยีนได
สอดคลองกบัแนวทางปฏริปูการศกึษาอยใูนระดบัมากและ

ตาราง 1  ความคดิเหน็เกีย่วกบัความสอดคลองระหวางแนวทางการปฏริปูกระบวนการเรยีนรดูานการจดัทำ
หลกัสตูร วทิยาศาสตรกบัการปฏบิตัขิองคร ู(n = 95)

ตาราง  2 ความคดิเหน็เกีย่วกบัความสอดคลองระหวางแนวทางการปฏริปูกระบวนการเรยีนรดูานการนำเขา
สบูทเรยีนกบัการปฏบิตัขิองคร ู(n = 95)

หมายเหต:ุ * มนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 และคาทีข่ดีเสนใตเปนคาความถีแ่ละรอยละสงูสดุในแตละรายการ

หมายเหต:ุ * มนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 และคาทีข่ดีเสนใตเปนคาความถีแ่ละรอยละสงูสดุในแตละรายการ
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ปานกลางโดยนำเขาสบูทเรยีนสมัพนัธกบัประสบการณ
เดิมของผูเรียนไดในระดับมาก (รอยละ 57.9) อยางมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 มีการแจงวัตถุประสงค
ของการเรยีนใหผเูรยีนเขาใจไดในระดบัมาก (รอยละ 45.3)
อยางมนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 และพจิารณาความ

พรอมของผเูรยีนกอนการดำเนนิการสอนไดในระดบัมาก
(รอยละ 47.4) อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05
นอกจากนี้ครูสามารถใชวิธีเราความสนใจของผูเรียน
กอนเริม่บทเรยีนไดในระดบัปานกลาง (รอยละ 48.4) อยาง
มนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 และเลอืกวธิเีราความสนใจ

ตาราง  3   ความคดิเหน็เกีย่วกบัความสอดคลองระหวางแนวทางการปฏริปูกระบวนการเรยีนรดูานการดำเนนิ
กจิกรรมการเรยีนรกูบัการปฏบิตัขิองคร ู(n = 95)

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติ (รอยละ)  
การดําเนินกิจกรรมการเรียนรู มาก 

ที่สุด 
มาก ปานกลาง นอย นอย 

ท่ีสุด 
ไมเคย 

 

χ2 
 

df 

จัดกิจกรรมอยางมีลําดับ และ
สอดคลองกับการเรียนรูที่คาดหวัง  

7 
(7.4) 

52 
(54.2) 

32 
(33.7) 

4 
(4.2) 

0 0 64.70* 3 

เลือกใชวิธีการสอนและกิจกรรมที่
สอดคลองกับเนื้อหา 

10 
(10.5) 

49 
(51.6) 

32 
(33.7) 

3 
(3.2) 

0 0 56.38* 3 

จัดกิจกรรมสอดคลองกับผูเรียน 
เวลา และสภาพหองเรียน 

8 
(8.4) 

49 
(51.6) 

34 
(35.8) 

3 
(3.2) 

1 
(1.1) 0 96.10* 4 

ปรับกิจกรรมตามสภาพการณขณะ
ดําเนินการจัดการเรียนรู  

10 
(10.5) 

61 
(64.2) 

20 
(21.1) 

3 
(3.2) 

1 
(1.1) 

0 127.68* 4 

เปดโอกาสใหผูเรียนไดมีสวนรวมใน
กิจกรรมการเรียนรู 

13 
(13.7) 

54 
(56.8) 

26 
(27.4) 

1 
(1.1) 

1 
(1.1) 

0 103.05* 4 

จัดสภาพแวดลอมของหองเรียนให
เอื้อตอการเรียนรู 

4 
(4.2) 

27 
(28.4) 

55 
(57.9) 

8 
(8.4) 0 0 69.15* 3 

ใชกิจกรรมที่หลากหลายในการสอน
แตละคาบ 

3 
(3.2) 

32 
(33.7) 

56 
(58.9) 

2 
(2.1) 

0 0 86.48* 3 

ใชกิจกรรมการสืบเสาะหาความรู 8 
(8.4) 

36 
(37.9) 

47 
(49.5) 

3 
(3.2) 

1 
(1.1) 

0 93.37* 4 

ใชกิจกรรมการแกปญหา 5 
(5.3) 

40 
(42.1) 

45 
(47.4) 

5 
(5.3) 

0 0 59.47* 3 

ใชกิจกรรมคิดและปฏิบัติที่เนนการ
ทดลอง 

5 
(5.3) 

29 
(30.5) 

51 
(53.7) 

8 
(8.4) 

1 
(1.1) 

0 93.87* 4 

ใชกิจกรรมการอภิปรายในชั้นเรียน 6 
(6.3) 

35 
(36.8) 

46 
(48.4) 

8 
8.4) 

0 0 49.88* 3 

ใชกิจกรรมอื่นๆ (โปรดระบุ....) 1 
(1.1) 

11 
(11.6) 

15 
(15.8) 

3 
(3.2) 

1 
(1.1) 

0 26.85* 4 

เชื่อมโยงความรูกับชีวิตจริงของ
ผูเรียน 

10 
(10.5) 

49 
(51.6) 

29 
(30.9) 0 0 0 25.93* 2 

พัฒนาจิตวิทยาศาสตรแกผูเรียน
ในขณะดําเนินการจัดการเรียนรู 

13 
(13.7) 

34 
(35.8) 

29 
(30.5) 

2 
(2.1) 

2 
(2.1) 

0 55.87* 4 

หมายเหตุ: * มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และคาที่ขีดเสนใตเปนคาความถี่และรอยละสูงสุดในแตละรายการ  



ว.สงขลานครนิทร ฉบบัสงัคมศาสตรและมนษุยศาสตร
ปที ่15  ฉบบัที ่1  ม.ค. - ก.พ. 2552

การสำรวจความคดิเหน็ของครปูระถมศกึษา...
ศศธิร  โสภารตัน และบปุผชาต ิ ทฬัหกิรณ107

ความคิดเห็นเก่ียวกับการปฏบิติั (รอยละ) การใชสือ่และแหลงการ
เรียนรู มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง นอย นอยทีสุ่ด ไมเคย χ2 df 

หนงัสือเรยีน 15 
(15.8) 

54 
(56.8) 

22 
(23.2) 

2 
(2.1) 

1 
(1.1) 0 99.08* 4 

ชดุกจิกรรมสาํเร็จรปู 4 
(4.2) 

20 
(21.1) 

34 
(35.8) 

23 
(24.2) 

9 
(9.5) 

2 
(2.1) 

50.56* 5 

วสัดอุปุกรณภายใน
ทองถิน่ 

7 
(7.4) 

38 
(40.0) 

34 
(35.8) 

14 
(14.7) 

1 
(1.1) 

0 57.38* 4 

วสัดอุปุกรณท่ีครูประดษิฐ
ข้ึนเอง 

5 
(5.3) 

15 
(15.8) 

49 
(51.6) 

20 
(21.1) 

3 
(3.2) 

1 
(1.1) 

104.48* 5 

หองทดลองและอปุกรณ
วทิยาศาสตร 

8 
(8.4) 

28 
(29.5) 

37 
(38.9) 

17 
(17.9) 

2 
(2.1) 

3 
(3.2) 

64.09* 5 

หองสมดุ 5 
(5.3) 

22 
(23.2) 

51 
(53.7) 

12 
(12.6) 

3 
(3.2) 

2 
(2.1) 

111.34* 5 

เชญิผูเชีย่วชาญเปน
วทิยากร 

0 
5 

(5.3) 
12 

(12.6) 
31 

(32.6) 
15 

(15.8) 
32 

(33.7) 30.21* 4 

ใชแหลงเรียนรูในชมุชน 8 
(8.4) 

14 
(14.7) 

38 
(40.0) 

21 
(22.1) 

10 
(10.5) 

3 
(3.2) 

49.87* 5 

 

ของผเูรยีนอยางเหมาะสมกบัเนือ้หาไดในระดบัปานกลาง
(รอยละ 46.3) อยางมนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05

จากตาราง 3 ครคูดิวาตนเองดำเนนิกจิกรรมการ
เรยีนรไูดอยางสอดคลองกบัการปฏริปูอยใูนระดบัมากและ
ปานกลางโดยจดักจิกรรมอยางมลีำดบัและสอดคลองกบั
การเรยีนรทูีค่าดหวงัไดในระดบัมาก (รอยละ 54.2) อยาง
มนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 เลอืกใชวธิกีารสอนและ
กิจกรรมที่สอดคลองกับเนื้อหาไดในระดับมาก (รอยละ
51.6) อยางมนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 จดักจิกรรม
สอดคลองกับผูเรียน เวลา และสภาพหองเรียนไดใน
ระดับมาก (รอยละ 51.6) อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่
ระดบั .05 ปรบักจิกรรมตามสภาพการณขณะดำเนนิการ
จดัการเรยีนรไูดในระดบัมาก (รอยละ 64.2) อยางมนียัสำคญั
ทางสถิติที่ระดับ .05 เปดโอกาสใหผูเรียนไดมีสวนรวม
ในกิจกรรมการเรียนรูไดในระดับมาก (รอยละ 56.8)

อยางมนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 เชือ่มโยงความรกูบั
ชวีติจรงิของผเูรยีนไดในระดบัมาก (รอยละ 51.6) อยาง
มนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 และพฒันาจติวทิยาศาสตร
แกผเูรยีนในขณะดำเนนิการจดัการเรยีนรไูดในระดบัมาก
(รอยละ 35.8) อยางมนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 ใน
ขณะที่ครูดำเนินการสอนดานการจัดสภาพแวดลอม
ของหองเรียนใหเอื้อตอการเรียนรูไดในระดับปานกลาง
(รอยละ 57.9) อยางมนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 ใช
กิจกรรมที่หลากหลายในการสอนแตละคาบไดในระดับ
ปานกลาง (รอยละ 58.9) อยางมนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั
.05 ใชกจิกรรมการสบืเสาะหาความรไูดในระดบัปานกลาง
(รอยละ 49.5) อยางมนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 ใช
กจิกรรมการแกปญหาไดในระดบัปานกลาง (รอยละ 47.4)
อยางมนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 ใชกจิกรรมการคดิ
และปฏบิตัทิีเ่นนการทดลองไดในระดบัปานกลาง (รอยละ

ตาราง  4  ความคดิเหน็เกีย่วกบัความสอดคลองระหวางแนวทางการปฏริปูกระบวนการเรยีนรดูานการใชสือ่และ
แหลงการเรยีนร ูกบัการปฏบิตัขิองคร ู(n = 95)

หมายเหตุ: * มนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 และคาทีข่ดีเสนใตเปนคาความถีแ่ละรอยละสงูสดุในแตละรายการ
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53.7) อยางมนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 ใชกจิกรรมการ
อภปิรายในชัน้เรยีนไดในระดบัปานกลาง (รอยละ 48.4)
อยางมนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 นอกจากนีย้งัมกีาร
ใชกจิกรรมอืน่ๆ ทีค่รเูสนอความคดิเหน็เพิม่เตมิ ไดแก
การสบืคนจากขาว การแขงขนัและตอบปญหา โครงงาน
เกมส การศกึษานอกสถานที ่การทำกจิกรรมกลางแจง
การสบืคนจากอนิเตอรเนต็ และกจิกรรมใชคำถามกระตนุ
ความคดิเปนตน

จากตาราง 4 ครูใชสื่อหนังสือเรียนในระดับมาก
(รอยละ 56.8) อยางมนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 และ
อปุกรณภายในทองถิน่ในระดบัมาก (รอยละ 40.0) อยาง

มนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 นอกจากนัน้จะเปนสือ่และ
แหลงการเรียนรูอื่นๆ ไดแกใชชุดกิจกรรมสำเร็จรูปใน
ระดบัปานกลาง (รอยละ 35.8) อยางมนียัสำคญัทางสถติิ
ทีร่ะดบั .05 ใชวสัดอุปุกรณทีค่รปูระดษิฐขึน้เองในระดบั
ปานกลาง (รอยละ 51.6) อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่
ระดบั .05 ใชหองทดลองและอปุกรณวทิยาศาสตรในระดบั
ปานกลาง (รอยละ 38.9) อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่
ระดบั .05 ใชหองสมดุในระดบัปานกลาง (รอยละ 53.7)
อยางมนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 และใชแหลงเรยีน
รูในชุมชนในระดับปานกลาง (รอยละ 40.0) อยางมีนัย
สำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 สำหรบัการเชญิผเูชีย่วชาญ

ตาราง 5 ความคิดเห็นเกี่ยวกับความสอดคลองระหวางแนวทางการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูดานวัดและ
ประเมนิผลการเรยีนรกูบัการปฏบิตัขิองคร ู(n = 95)

ความคดิเห็นเก่ียวกบัการปฏิบติั (รอยละ) การวดัและประเมนิผล 
การเรยีนรู มากทีส่ดุ มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสดุ ไมเคย χ2 df 

วัด ประเมนิผลไดสอดคลอง
กับวตัถุประสงคการเรยีนรู 

9 
(9.5) 

54 
(56.8) 

29 
(30.5) 

2 
(2.1) 

1 
(1.1) 0 99.08* 4 

วัดไดครอบคลมุ เหมาะสม
กับบทเรียน เวลา และ
ผูเรียน 

5 
(5.3) 

42 
(44.2) 

46 
(48.4) 

1 
(1.1) 

1 
(1.1) 0 50.56* 5 

วัด ประเมนิผลระหวาง
ดําเนนิการเรียนการสอน 

7 
(7.4) 

35 
(36.8) 

50 
(52.6) 

2 
(2.1) 

1 
(1.1) 0 57.58* 4 

วิเคราะหและใหขอมลู
ยอนกลบัแกผูเรยีน 

3 
(3.2) 

29 
(30.5) 

54 
(56.8) 

8 
(8.4) 

1 
(1.1) 

0 104.48* 5 

วัด ประเมนิการปฏิบติั
กิจกรรมของผูเรยีน 

6 
(6.3) 

42 
(44.2) 

45 
(47.4) 

1 
(1.1) 

1 
(1.1) 0 64.09* 5 

วัด ประเมนิผลกระบวนการ
เรียนรูของผูเรยีน 

6 
(6.3) 

48 
(50.5) 

39 
(41.1) 

1 
(1.1) 

1 
(1.1) 0 111.34* 5 

วัด ประเมนิผลจากผลงาน
ของผูเรียน 

7 
(7.4) 

46 
(48.4) 

38 
(40.0) 

4 
(4.2) 

0 0 30.21* 4 

วัด ประเมนิผลโดยแฟม
ผลงานของผูเรียน 

8 
(8.4) 

40 
(42.1) 

39 
(41.1) 

5 
(5.3) 

2 
(2.1) 

1 
(1.1) 

49.87* 5 

 หมายเหต:ุ * มนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 และคาทีข่ดีเสนใตเปนคาความถีแ่ละรอยละสงูสดุในแตละรายการ
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เปนวทิยากรครสูวนมากไมเคยปฏบิตั ิ(รอยละ 33.7) อยาง
มนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05

จากตาราง 5 ครูสวนใหญมีความคิดวาตนเอง
สามารถวดัและประเมนิผลการเรยีนรไูดสอดคลองกบัแนว
ทางปฏิรูปการศึกษาในระดับมากและปานกลาง โดย
สามารถวดัและประเมนิผลไดสอดคลองกบัวตัถปุระสงค
การเรยีนรใูนระดบัมาก (รอยละ 56.8) อยางมนียัสำคญั
ทางสถติทิีร่ะดบั .05 สามารถวดัและประเมนิผลกระบวน
การเรยีนรขูองผเูรยีนในระดบัมาก (รอยละ 50.5) อยางมี
นยัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 สามารถวดัและประเมนิผล
จากผลงานของผเูรยีนในระดบัมาก (รอยละ 48.4) อยางมี
นยัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 นอกจากนีค้รคูดิวาสามารถ
วดัไดครอบคลมุเหมาะสมกบับทเรยีน เวลา และผเูรยีนใน
ระดบัปานกลาง (รอยละ 48.4) อยางมนียัสำคญัทางสถติิ
ทีร่ะดบั .05 สามารถวดัและประเมนิผลระหวางดำเนนิการ
เรยีนการสอนไดในระดบัปานกลาง (รอยละ 52.6) อยาง
มนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 สามารถวดัและประเมนิและ
ใหขอมลูยอนกลบัแกผเูรยีนไดในระดบัปานกลาง (รอยละ
56.8) อยางมนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 สามารถวดั
และประเมนิการปฏบิตักิจิกรรมของผเูรยีนในระดบัปานกลาง
(รอยละ 47.4) อยางมนียัสำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 และ
สามารถวดัและประเมนิผลโดยแฟมผลงานของผเูรยีนใน
ระดบัปานกลาง (รอยละ 41.1) อยางมนียัสำคญัทางสถติิ
ทีร่ะดบั .05

ความคิดเห็นเกี่ยวกับความตองการพัฒนา
การจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรและความสัมพันธ
ระหวางสาขาทีจ่บการศกึษาของครกูบัความตองการ
ในการพฒันาวชิาชพี

ครูผูตอบแบบสำรวจสวนมากเห็นดวยอยางยิ่ง
กบัความตองการพฒันาวทิยาศาสตรในดานตางๆ ไดแก
การพฒันาดานเนือ้หา การพฒันาดานการจดักจิกรรมการ
เรียนรู การพัฒนาดานการเขียนแผนการจัดการเรียนรู
การพัฒนาสื่อการเรียนรู การทำงานรวมกับเพื่อนครู
นอกจากนี้สามารถวิเคราะหปจจัยพื้นฐานดานสาขาที่

จบการศึกษามีความสัมพันธตอความตองการพัฒนา
การจดัการเรยีนรวูทิยาศาสตร ดงัแสดงในตาราง 6

จากตารางที ่6 แสดงใหเหน็วา ครมูคีวามตองการ
ในการพฒันาการจดัการเรยีนรวูทิยาศาสตรเปนอยางมาก
ในทกุรายการ แตครทูีไ่มไดจบวทิยาศาสตรหรอืการสอน
วิทยาศาสตรมีแนวโนมที่ตองการพัฒนามากกวาครูที่
จบตรงสาขาวิทยาศาสตรหรือการสอนวิทยาศาสตร
นอกจากนี้ เมื่อพิจารณาความสัมพันธของสาขาที่จบ
การศึกษากับความตองการพัฒนา พบวา สาขาที่จบ
การศึกษาของครูมีความสัมพันธเฉพาะความตองการ
พัฒนาในดานสื่อการเรียนการสอน ซึ่งครูที่ไมไดจบ
วทิยาศาสตรหรอืการสอนวทิยาศาสตรโดยตรงมแีนวโนม
ความตองการสือ่มาชวยพฒันาการสอนวทิยาศาสตรเปน
อยางมาก

นอกจากนี้ ยังมีสวนที่ครูนำเสนอเพื่อพัฒนาการ
จดัการเรยีนรวูทิยาศาสตรใหดขีึน้ไดแก การพฒันาดาน
การวัดและประเมินผล รวมทั้งตองการใหมีการอำนวย
ความสะดวกในการใชหองตางๆ เชน หองปฏิบัติการ
ทางวทิยาศาสตร หองคอมพวิเตอร หองโสตทศันศกึษา
ตองการสรางสือ่อปุกรณในการจดัการเรยีนรวูทิยาศาสตร
และสื่อมัลติมิเดีย และตองการใหมีการแนะนำและ
ประชาสมัพนัธแหลงการเรยีนร ูตองการใหมกีารคดัเลอืก
ครทูีม่วีฒุวิทิยาศาสตรมาสอน ตองการเขารวมการพฒันา
วชิาชพีอยางสม่ำเสมอโดยเฉพาะโครงงานและการสอน
แบบสบืเสาะหาความร ูและแบงแยกหนาทีค่รรูบัผดิชอบ
แตละงานใหชดัเจน เชนงานสอนกบังานเอกสาร

ความตองการในการเขารวมโครงการพัฒนา
ครูที่ออกแบบตอบสนองกับความตองการในการ
พัฒนาการสอนตามความคิดเห็นของผูตอบแบบ
สำรวจ

ผูตอบแบบสำรวจมีความสนใจที่จะเขารวมใน
โครงการพัฒนาครูที่มีการออกแบบใหตอบสนองกับ
ความตองการพัฒนาการสอนวิทยาศาสตรตามที่ไดระบุ
ในระดบัมากทีส่ดุ (รอยละ 40.43) และมาก (รอยละ 41.49)
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ตาราง  6  ความสมัพนัธระหวางความตองการพฒันาการจดัการเรยีนรวูทิยาศาสตรกบัสาขาทีจ่บการศกึษา สาขา
วทิยาศาสตรและการสอนวทิยาศาสตร (n = 18) และอืน่ๆ (n = 77)

โดยใหเหตผุลซึง่สามารถจดักลมุได ดงันี ้เพือ่พฒันาดาน
การเรียนการสอน เพื่อพัฒนาตนเอง เพื่อเพิ่มความรู
ทางวิทยาศาสตร และเพื่อพัฒนาผูเรียน ในขณะที่ครู
บางสวนมคีวามสนใจเขารวมในระดบัปานกลาง (รอยละ
10.38) และนอย (รอยละ 1.06) โดยมเีหตผุลดงันี ้ไมอยาก
สอนวทิยาศาสตร มอีายรุาชการเหลอืนอย และการเขารวม
ไมสามารถทำใหเปลีย่นวธิกีารสอนได

จะเหน็ไดวาครสูวนมากตองการเขารวมการพฒันา
ครทูีต่อบสนองกบัความตองการในการพฒันาตนเองตาม
ความเหน็ของครใูนระดบัมากและมากทีส่ดุคดิเปนรอยละ
82 โดยประมาณ และตอบสนองตอสภาพปญหาที่ครู
ประสบในการสอนขณะนัน้ๆ โดยมเีปาหมายเพือ่พฒันา
ตนเอง ผเูรยีน และการเรยีนการสอนวทิยาศาสตร อนัสง

ผลดตีอความสำเรจ็ในการปฏริปูการศกึษาดานการจดัการ
เรยีนการสอน

สรปุผลการวจิยั
จากผลการสำรวจในดานพื้นฐานของครูผูตอบ

แบบสำรวจสวนใหญไมไดจบตรงในสาขาวิทยาศาสตร
หรอืการสอนวทิยาศาสตร และในชวงป พ.ศ. 2545-2548
ครสูวนมากไดรบัการฝกอบรมในเรือ่งตางๆ ไดแก เทคนคิ
การจดัการเรยีนรวูทิยาศาสตร การเขยีนแผนการจดัการ
เรยีนร ูโครงงานวทิยาศาสตร การจดัการเรยีนรวูทิยาศาสตร
โดยการอบรมทางไกล หลกัสตูรวทิยาศาสตร การใชสือ่
การเรยีนร ู/ สือ่แอนเิมชนั การจดัการเรยีนรแูบบบรูณาการ
และการคดิวเิคราะห

ความตองการการพัฒนาเกีย่วกบั สาขาท่ีจบ
การศกึษา 

เหน็
ดวย

อยางยิง่ 

เหน็
ดวย 

ไมเหน็
ดวย 

ไมเห็น 
ดวย 

อยางย่ิง 
χ2 P-value 

วทิยาศาสตร 9 8 0 0 การเสรมิความรูในเน้ือหาวทิยาศาสตร
ใหมากขึน้ อ่ืน  ๆ 39 36 1 0 

0.231 0.891 

วทิยาศาสตร 8 9 0 0 แบบอยางของกจิกรรมทีก่ระตุนความ
สนใจของผูเรยีนใหเรยีนอยางสนกุ อ่ืน  ๆ 45 32 0 0 

0.734 0.392 

วทิยาศาสตร 11 6 0 0 การบรูณาการเนือ้หาวทิยาศาสตรตาง  ๆ
ในสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตร อ่ืน  ๆ 55 22 0 0 

0.301 0.583 

วทิยาศาสตร 7 10 0 0 การเขยีนแผนการจดัการเรยีนรูสาระ
วทิยาศาสตรแตละช้ันปใหเปนระบบ อ่ืน  ๆ 47 30 0 0 

2.247 0.134 

วทิยาศาสตร 8 9 0 0 ผูเช่ียวชาญชวยแนะนาํการเขยีน
แผนการจดัการเรยีนรู อ่ืน  ๆ 45 32 0 0 

0.734 0.392 

วทิยาศาสตร 8 9 0 0 แบบอยางของส่ือการสอนวทิยาศาสตร 
อ่ืน  ๆ 56 21 0 0 

4.222 0.040* 

วทิยาศาสตร 10 7 0 0 ส่ือพรอมใชทีท่นัสมัย 
อ่ืน  ๆ 57 18 2 0 

2.552 0.279 

วทิยาศาสตร 8 8 1 0 การพัฒนาหลักสูตรวทิยาศาสตร
รวมกับเพ่ือนคร ู อ่ืน  ๆ 37 37 1 0 

1.349 0.510 

 



ว.สงขลานครนิทร ฉบบัสงัคมศาสตรและมนษุยศาสตร
ปที ่15  ฉบบัที ่1  ม.ค. - ก.พ. 2552
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ครูสวนมากคิดวาตนเองสามารถจัดการเรียนรู
ในดาน การจัดทำหลักสูตรวิทยาศาสตร การนำเขาสู
บทเรียน การดำเนินกิจกรรมการเรียนรู การใชสื่อและ
แหลงการเรียนรู และการวัดประเมินผลการเรียนรู
ได สอดคลองกับแนวทางปฏิรูปการศึกษาในระดับมาก
และปานกลาง และตองการพัฒนาการจัดการเรียนรูให
ดียิ่งขึ้นในดานเนื้อหาวิทยาศาสตร ตัวอยางกิจกรรมที่
สงเสริมการเรียนรูของผูเรียน การบูรณาการเนื้อหา
วิทยาศาสตร การเขียนแผนการจัดการเรียนรูสาระ
วิทยาศาสตรในแตละชั้นป ผูเชี่ยวชาญชวยแนะนำการ
เขยีนแผนการจดัการเรยีนร ูสือ่พรอมใชทีท่นัสมยั และ
การทำงานรวมกับเพื่อนครู นอกจากนี้ ความตองการ
อืน่ๆ เชน การเขาถงึแหลงความรตูางๆ การอำนวยความ
สะดวกสำหรับการใชหองที่เปนแหลงการเรียนรูใน
โรงเรียน การคัดเลือกครูที่มีวุฒิวิทยาศาสตรมาสอน
และการลดภาระงานครดูานเอกสาร ทัง้นี ้สาขาทีจ่บการ
ศึกษาของครูจบตรงในสาขาวิทยาศาสตรหรือการสอน
วทิยาศาสตร กบัสาขาอืน่ๆ ไมมคีวามสมัพนัธกบัความ
ตองการในการพัฒนาวิชาชีพของครู ยกเวนดานการ
พัฒนาสื่อการเรียนรูของครูที่ไมใชครูวิทยาศาสตรหรือ
การสอนวิทยาศาสตรตองการการพัฒนาสูงมากกวา
ครูดานวิทยาศาสตรหรือการสอนวิทยาศาสตรอยาง
เดนชดั นอกจากนี ้ครสูวนมากตองการเขารวมโครงการ
พฒันาวชิาชพีทีอ่อกแบบใหตอบสนองกบัความตองการ
ตางๆ ซึง่ครพูรอมทีจ่ะเขารวมในระดบัมากถงึมากทีส่ดุ

อภปิรายผลการวจิยั
ครผูสูอนวทิยาศาสตรในจงัหวดัปทมุธานสีวนมาก

คดิวาการจดัการเรยีนรขูองตนเองในป พ.ศ. 2548 มคีวาม
สอดคลองกับการปฏิรูปการศึกษาในระดับมากและ
ปานกลางซึง่สอดคลองกบัรายงานการวจิยัของ เกรยีงศกัด์ิ
เจรญิวงศศกัดิ ์และคณะ (2548) โดยครผูสูอนสวนมากมี
ความพยายามที่จะปฏิบัติใหสอดคลองกับแนวทางการ
ปฏิรูปการศึกษาและแสดงความตองการที่จะพัฒนา
ตรงจุดที่ครูคิดวายังไมสามารถปฏิบัติไดอยางเต็มที่

ซึง่การสำรวจครัง้นี ้พบวา ครสูวนใหญสามารถปฏบิตักิาร
จดัการเรยีนรใูนดานตางๆ ไดในระดบัปานกลางซึง่ควร
ไดรับการพัฒนาและปรับปรุงใหดีขึ้น เชนการวิเคราะห
หลักสูตรแกนกลาง การเราความสนใจของผูเรียน
ชวยใหผูเรียนเกิดความกระตือรือรนและความอยากรู
อยากเห็นเกี่ยวกับเรื่องที่จะเรียน ชวยทำใหบรรยากาศ
การเรียนวิทยาศาสตรมีชีวิตชีวานำมาสูการเรียนรูของ
ผเูรยีนไดอยางเตม็ศกัยภาพ (พนั  ทองชมุนมุ, 2547) ครคูวร
ไดรับการสนับสนุนทางดานอุปกรณทางวิทยาศาสตร
ในการจัดกิจกรรม ความรูเกี่ยวกับเทคนิคในการจัด
กจิกรรมนัน้ๆ รวมทัง้ การจดัสรรภาระงานอืน่ๆ ของครู
ไมใหมมีากจนไมมเีวลาพอทีจ่ะคดิและออกแบบกจิกรรม
ที่นาสนใจ (เกรียงศักดิ์ เจริญวงสศักดิ์ 2548, บุญชม
ศรสีะอาด, 2544, และวทิยากร เชยีงกลู, 2549) ครคูวร
จัดหาสื่ออื่นๆ นอกเหนือจากการเนนหนังสือเรียน
โดยเฉพาะอยางยิ่งสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ นำมาใช
ในการสืบคนขอมูล และเปนเครื่องมือพัฒนาการเรียนรู
วทิยาศาสตร เชนนำไปใชสรางผลงานตางๆ (กระทรวง
ศกึษาธกิาร, 2549 และวทิยากร เชยีงกลู, 2549) ทั้งนี้
ถาเนนใหผเูรยีนอานขอความรจูากหนงัสอืจะทำใหผเูรยีน
ไมสามารถเรยีนรจูากการสบืเสาะดวยประสบการณตรง
ของตนเองได (Friedl, 1986) นอกจากนี้ ครูควรไดรับ
ความรูเกี่ยวกับหลักการประเมินตามสภาพจริงเพื่อ
ครูสามารถวัดประเมินผลการเรียนรูผูเรียนไดอยาง
สอดคลองกบัแนวทางปฏริปูการศกึษามากขึน้ (เกรยีงศกัดิ์
เจรญิวงศศกัดิ,์ 2548 และวทิยากร เชยีงกลู, 2549)

ครผูตูอบแบบสำรวจทัง้ครทูีม่วีฒุทิางวทิยาศาสตร
หรอืการสอนวทิยาศาสตรโดยตรง และไมไดมวีฒุโิดยตรง
ตองการพัฒนาวิชาชีพการสอนวิทยาศาสตรใหดีขึ้น
เปนอยางมากทั้งในดานเนื้อหาวิทยาศาสตร การเขียน
แผนการจัดการเรียนรู เทคนิค กิจกรรมการสอนและ
เทคนคิวธิใีนการประเมนิ แมวาจะผานการอบรมมาบาง
แลว แตความตองการในการพฒันากย็งัคงเกดิขึน้อยาง
ตอเนือ่ง สวนความตองการพฒันาวชิาชพีการสอนดาน
การพัฒนาและการใชสื่อเปนเพียงดานเดียวที่มีความ
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สัมพันธกับสาขาที่ครูจบการศึกษา โดยครูที่ไมมีวุฒิ
ทางวิทยาศาสตรหรือการสอนวิทยาศาสตรโดยตรง
ตองการพัฒนาเปนอยางมาก ทั้งนี้อาจเปนเพราะสื่อ
การเรยีนรจูะชวยใหนกัเรยีนพฒันาการเรยีนรไูดดจีากการ
ทีน่กัเรยีนไดมปีฏสิมัพนัธกบัสือ่ทีม่คีวามหมาย สอดคลอง
กับความสนใจ เกิดการสรางองคความรูดวยตนเองได
ดกีวาการถายทอดจากคร ูดงันัน้ การออกแบบกจิกรรม
การพฒันาครโูดยคำนงึถงึสภาพปญหาและความตองการ
ของผูเขารวมจึงเปนขอดีที่มีสวนชวยใหการพัฒนาครู
มปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ (หนวยศกึษานเิทศก, 2535)

ขอเสนอแนะ
1. จากการศึกษาพบวา ครูในยุคปฏิรูปมีความ

กระตอืรอืรนและความพยายามในการดำเนนิการปฏริปู
การศกึษาใหประสบความสำเรจ็ ดงันัน้ผทูีร่บัผดิชอบใน
ดานการพัฒนาครูจึงควรใหความสำคัญกับการจัดการ
พัฒนาวิชาชีพที่ตอบสนองตอสภาพปญหาและความ
ตองการของครู เพื่อใหครูเกิดการพัฒนาอยางเต็ม
ศักยภาพและนำไปปรับใชไดจริงในสภาพแวดลอมของ
ตนเอง

2. ควรมกีารตดิตามและประเมนิผลการดำเนนิการ
ปฏิรูปการศึกษาอยางตอเนื่อง เพื่อใหครูผูสอนไดรับรู
ผลยอนกลับวาประสบความสำเร็จและยังไมประสบ
ความสำเรจ็ในสวนใด เพือ่จะไดนำไปพฒันาและปรบัปรงุ
ตอไป

3. นักการศึกษาควรนำผลการติดตามและการ
ประเมินเหลานี้มาชวยในการตัดสินใจและออกแบบ
เกีย่วกบัการจดัการพฒันาครปูระจำการเพือ่ใหสอดคลอง
กับสภาพปญหาการเรียนการสอนที่เกิดขึ้นจริง และ
ตอบสนองกบัความตองการของคร ูเพือ่ทำใหการพฒันา
ครูสามารถปรับเปลี่ยนการจัดการเรียนรูใหเนนผูเรียน
เปนสำคัญตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาไดอยางมี
ประสทิธภิาพ
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